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PODER EXECUTIVO

Prefeito: Carlos Augusto Soares do Nascimento

LEI MUNICIPAL
LEI N° 5.238

“Institui o Observatdrio de Dados Orgamentérios Abertos no Municipio de Barba-
cena/MG.”

0 POVO DO MUNICIPIO DE BARBACENA, por seus representantes decretou, e eu,
em seu home, sanciono a presente Lei:

Art. 10 Fica instituido o Observatério de Dados Orgamentarios Abertos no Municipio
de Barbacena/MG, com o objetivo de tornar os dados disponibilizados pelas plata-
formas publicas mais acessiveis aos cidaddos.

Art. 2° O Observatorio de Dados Orgamentarios Abertos tem como fungdes:

1 — Democratizar o acesso a informagdo a respeito do planejamento e execugdo
orcamentaria da cidade;

1I - simplificar a divulgagdo e visualizagdo dos dados orgamentarios disponibilizados
por meio de uma linguagem mais acessivel, privilegiando-se a linguagem grafica e
outros recursos visuais;

111 — fiscalizar a qualidade e eficiéncia do gasto publico, estabelecendo um compa-
rativo entre o planejamento e a execugdo orgamentaria;

1V — promover o acompanhamento da execugdo orgamentaria;

V — fomentar a discussdo e adogdo de boas pratica internacionais, bem como a
aplicacdo de ferramentas tecnoldgicas, visando incorporar inovagdes;

VI — estabelecer didlogo permanente e articulado a bancos de dados abertos, como
blockchain, gov, copernicani, entre outros.

Art. 32 O Observatdrio de Dados Orgamentarios Abertos apresentara anualmente
um relatorio dos trabalhos produzidos, com base nas discussdes e avaliacdes acerca
da comunicagao de dados relativos ao orgamento da cidade de Barbacena/MG.

§ 10 O Observatorio de Dados Orcamentarios Abertos tera liberdade para organizar
sua discussao e avaliagdo.

§ 20 Os membros desse observatorio reunir-se-d0 mensalmente para discutir e
avaliar a forma de organizagao e planejamento dos dados coletados.

§ 30 As reunides poderdo ocorrer nas dependéncias d Camara Municipal de Bar-
bacena/MG, bem como de forma virtual, ou a ser determinado pela maioria dos
membros do observatério.

Art. 4° O Observatorio de Dados Orgamentarios Abertos funciona como um espago
aberto a sociedade civil, podendo ser composto por:

a) Representantes dos Conselhos Participativos e Conselhos de Politicas Publicas;
b) pesquisadores e universidades;

) nucleos de pesquisa que tenham trabalhos académicos desenvolvidos na area;
d) entre outros interessados.

Art. 5° Ndo haverd remuneragdo para as atividades desenvolvidas no ambito do
observatorio.

Art. 6° VETADO.

Art. 70 VETADO.

Art. 80 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposicdes
em contrario.

Prefeitura Municipal de Barbacena, MG, aos 24 de agosto de 2023,
181° ano da Revolugdo Liberal, 93° da Revolugdo de 30.
Carlos Augusto Soares do Nascimento
Prefeito Municipal
(Projeto de Lei n® 111/2021 — Autoria do Vereador Orlando José Garcia)

EXTRATO DE PORTARIAS ASSINADAS PELO
EXMO SR PREFEITO MUNICIPAL

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE BARBACENA, no uso das atribuigdes de seu cargo,
em conformidade com a legislacdo em vigor, em especial com o disposto na Lei
Federal n° 13.460, de 2017, e nos Decretos n©s. 8.618, de 2020, e 8.961, de 2021;
e na forma do artigo 26, inciso 1I, da Constituicdo do Municipio de Barbacena;
RESOLVE:

PORTARIA N° 24.300 - 1 — REVOGAR, a pedido, a designagdo de Lucimar do Nas-
cimento Silva para compor a drea ndo governamental do Conselho Municipal de
Usudrios do Servigo Publico, como representante titular dos usuarios dos servigos
de dgua e saneamento, constante da Portaria n© 23.203, de 10.03.2022.2 — DIS-
POR que a presente Portaria entre em vigor na data de sua publicacdo. Barbacena,
23 de agosto 2023.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE BARBACENA, no uso das atribuicdes de seu cargo,
em conformidade com as leis em vigor, em especial com o disposto na Lei Municipal
n° 5.002, de 27 de novembro de 2019; e na forma do art. 26, II, da Constituicdo do
Municipio de Barbacena; RESOLVE:

PORTARIA N© 24.301 - EXONERAR Gean Antonio de Souza, do Cargo de Provimento

em Comissdo de Chefe do Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS) Nova
Cidade, na Diretoria de Programas Sociais, na Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, a partir desta data. Barbacena,24 de agosto de 2023.

PORTARIA N© 24,302 - EXONERAR Ariane de Souza Silva, do Cargo de Provimento
em Comissdo de Assessor de Programas Sociais, na Diretoria de Programas Sociais,
na Secretaria Municipal de Assisténcia Social, a partir desta data. Barbacena, 24 de
agosto de 2023.

PORTARIA N° 24.303 - NOMEAR Alexandra Maria da Silva, para exercer o Cargo de
Provimento em Comissdo de Chefe do Centro de Referéncia de Assisténcia Social
(CRAS) Nova Cidade, na Diretoria de Programas Sociais, na Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, a partir desta data. Barbacena, 24 de agosto de 2023.

PORTARIA N© 24.304 - NOMEAR Gean Ant6nio de Souza para exercer o Cargo de
Provimento em Comissdo de Assessor de Programas Sociais, na Diretoria de Pro-
gramas Sociais, na Secretaria Municipal de Assisténcia Social, a partir desta data.
Barbacena, 24 de agosto de 2023.

ERRATA

No Art. 19 das Leis n%s 5.233, 5.234, 5.235, 5.236 e 5.237, publicadas no e-DOB
- Didrio Oficial do Municipio no dia 22.08.2023, onde se |é “Bairro Nossa Senhora
Aparecida”, leia-se “Bairro Nossa Senhora de Fatima”.

Publique-se na forma da lei
Gustavo Ferreira de Souza
Secretario Municipal de Gabinete do Prefeito
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL - SEMAS

Secretario: Daniel Martins de Mello Neto
ATA

Ata 03 da reunido do Comité Gestor Intersetorial para a atengdo Integral a Crianga
e ao Adolescente no Municipio de Barbacena - Aos 25 dias do més de abril de 2023,
as 14:15 horas, reuniu-se os membros do Comité Gestor Intersetorial para a aten-
¢do Integral a Crianga e ao Adolescente no Municipio de Barbacena, na secretaria
de governo da Prefeitura Municipal de Barbacena. Inicialmente foi feita a leitura
da Ata da reunido anterior pela presidente do Comité para aprovagao, a qual foi
aprovada e assinada por todos. Foi colocado em votagdo e Carmen foi escolhida
secretaria Adhoc A seguir foi iniciada a pauta esclarecendo que em relagdo ao vale
transporte citado na ata anterior, € uma possibilidade. Pode ser a carteira de estu-
dante, um cadastro das necessidades, dentre outras. A prefeitura oferece o trans-
porte rural. Foi colocado um caso em que uma mae tentou matricular os 3 filhos no
CAIC e ndo conseguiu vagas, ficando os filhos sem possibilidade de estudar. Este
dado foi passado pelo Conselho Tutelar. Em outro relato uma mde ndo conseguiu
vaga por ser o aluno fora de faixa. Foi informado que entraram em contato com a
secretaria de Educacdo e foi também dito que existe uma creche solidaria no bairro
Nossa Senhora Aparecida, local onde esta crianga vive. Recentemente foi langado
um programa estadual sobre violéncia contra criangas, para fazer os devidos enca-
minhamentos e terd mais facilidade para seguranga. Em seguida foram observadas
todas as respostas aos oficios encaminhados, mas as ainda temos problemas com
as criangas com dificuldades. Carmen perguntou a Flavia Vasques da Satde mental,
e esta informou que na salide mental tem uma equipe para avaliar e encaminhar
para onde o aluno deve ser assistido. Precisamos fazer um fluxo para dar agilidade
ao atendimento, e foi dito que no estado tem uma equipe multidisciplinar para
atender aos alunos com PCD. Esta equipe é formada por duas pessoas que sdo
capacitadas para exercer este processo. Para requerer o Professor de apoio, Silvana
disse que, a familia solicita na escola, entregando os documentos médicos. A es-
cola envia por e-mail toda a documentagdo para a Equipe SAI/SRE Sistema proprio
(SIMADE) para analisar os documentos. Apos, caso seja publico alvo da educagdo
da educagdo especial conforme a resolugdo 4256/2020 — a escola sera orientada
a resguardar os direitos dos educandos através do PDI, adaptagBes avaliativas e
curriculares e frequéncia em sala de recursos. E agendada uma entrevista com a
Equipe SAI, aluno e Responsavel, logo, verifica se o aluno enquadra no artigo 27 da
resolugdo,ja citada. Cita também, que cada professor de apoio atende até trés alu-
nosna mesmaturma. Vania disse que ndo tem professor de apoio nas escolas, ndo
tem professores para surdos, cegos, autistas, etc. E Lei a presenca deste professor
de apoio. O estado tem. Uma mae reclamou de como o aluno surdo sai do Nova
Cidade e vai para o Amilcar Savassi. As equipes multifuncionais do estado estdo
em dois polos: na escola Alberto Vieira e no Pio XI. Mesmo assim tem problemas.
Precisa ter um cadastro no tempo certo, pois leva em torno de 15 dias. Existe uma
capacitagdo para os profissionais na Escola Normal. Foi sugerido que os profissio-
nais de educagdo do municipio fossem capacitados pelo estado. Faz-se necessério
levantar todos os profissionais necessérios, tais como interprete de libras, Braile,
dentre outros. As mdes reclamam que recebem informages de matricular o filho
onde tem este professor de apoio, mas elandotem como se deslocar até a escola.
Foi sugerido que fazer nlicleos e garantir o transporte para as criangas especiais
tenham algum tipo de deficiéncia. Vania disse que colocou no organograma do mu-
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nicipio esta previsto todos os profissionais necessarios para atender os alunos por-
tadores de deficiéncia. Silvana disse que, por exemplo para cadeirantes, € um pro-
fessor de apoio para cada cadeirante. As vezes pode ficar dificil quando chega um
novo aluno cadeirante na escola. Vania disse que o municipio tem o SEPROED. O
municipio recebeu do Ministério Piblico um oficio para informar o funcionamento do
Comité e quais os procedimentos para atengdo integral das criangas e adolescentes,
principalmente em relagdo aos neurologistas. O SEPROED funcionava no CEM e
fazia um atendimento na escola, fizeram um levantamento e quando foi montado,
fizeram levantamento de escola por escola. Mapearam todos os problemas e existe
até hoje e estavam na cadeia velha e agora estdo na FHEMIG. O assistente social e
0 psicologo eram da salde e os nutricionistas e psicopedagogos sdo da educagdo.
Estdo mudando esta semana. O que seria respondido ao Ministério publico que o
municipio tem o SEPROED e que eles fagam uma parceria com o NAI, que € do Esta-
do, e que seria importante fazer uma integragdo entre estes dois projetos e a salde
na escola. Quanto ao neurologista faz-se necessario construir um fluxo para agilizar
o0 atendimento. A escola ndo pode encaminhar. S6 pode orientar. Foi sugerido ir no
posto de salide. Mas ele sera atendido e precisa ter um relatdrio da escola. Ficou
acordado que sera chamado a salde para resolver como fazer o atendimento das
criangas com algum déficit educacional. Na proxima reunido esta construgdo devera
ser construida. O problema é que a escola tem que ter um encaminhamento espe-
cifico para agilizar o atendimento. No relatério de SEPROED colocaram quem vai
resolver cada agdo. Finalizando devera ser feito um fluxo para resolver as questoes
de satide e um levantamento da educagdo de quantos professores de apoio existem
e quantos sdo necessarios. Também faz-se necessario caso necessite garantir trans-
porte, quando ndo for possivel garantir vagas proximo a residéncia. Sera substituido
do comité Sandra Magri do Conselho de Educagdo e Paulo Sergio do CMDCA.

Publique-se na forma da lei
Gustavo Ferreira de Souza
Secretario Municipal de Gabinete do Prefeito
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGADO,
DESPORTO E CULTURA - SEDEC

Secretaria: Mara Cristina Piccinin de Souza

RESULTADO

Resultado do Chamamento Piblico via Edital n°016/2023 -
Diretoria de Cultura, Desporto e Turismo/SEDEC.

“CHAMAMENTO PUBLICO PARA O PROCESSO DE SELECAO DE EMPREENDEDORES COMERCIANTES E EXPOSITORES, PARA
AUTORIZACOES DE USO DE ESPAGOS PUBLICOS DURANTE A REALIZAGAO DO EVENTO “100 ANOS DISTRITO PADRE BRITO —
BARBACENA/MG"

. 5 LANCE -
Tamanho | N* Ponto Descrigo Nome CPF /CNPS oreeeo | ANCE MiNIMO
BALAS, GULOSEIMAS, BALOES E
3Mx3m | oo |PASC Marcelo Siva Oliveira 70 R$ 6500 R$59.80
ALIMENTAGAO E/OU
3Mx3M | Pontoos4 |BEBIDAS femisiocureciene Miian Mércia Cantarutti Siva s s s 3y R$ 853,90
g R$59.80
Mxam | Ponto0s Alex Hondrio Barroso Paiva o | RS 15000 R$59.80
3Mx3M | Pontoos | Joyce Joyme Simplicio Melo o sy R$ 550,00 R$59,.80
éMx3M | Ponto 7 César Campos Couto e sin gy R$ 15000 R$119,60
DRINKS, CAIPFRURAS,
6Mx3M | Ponto 08 DESEL’T SMBIEHB'DAS‘ ““““““ Jonas Bermardes da Siva oo onsee 04 R$1.35000 R$119,60
excao crore € e
FOOD TRUCK ou
ESTRUTURA ALI
&Mx3M | Ponto09 [E/OU BEBIDAS Sheia Lorena Lemes gy R$ 210500
doscanévl RE119.60
excero cuore o s
FOOD TRUCK OU
ESTRUTURA ALIMENTACAO
SMXIM | oMo 10 | E/OU BEBIDAS missesroen Patrick Jonior dos Santos 46 RS 586,00 R$119,60
exceto crore,oms  capseums.

Barbacena, 24 de agosto de 2023.

Alexandre Braga Soares
Diretor de Cultura, Desporto e Turismo/SEDEC

Mara Cristina Piccinin de Souza
Secretdria Municipal de Educacdo, Desporto e Cultura/SEDEC

Publique-se na forma da lei
Gustavo Ferreira de Souza
Secretario Municipal de Gabinete do Prefeito
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SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
GESTAO - SEPLAN

Secretaria: Tatiana Filardi de Campos
AVISO DE LICITACAO

PREFEITURA DE BARBACENA — PE 063/2023 - PRC 146/2023- Aviso de Licitagdo —
Objeto: RP locagdo mesa e cadeiras plasticas para SEAPA — Abertura: 18/09/2023
as 14:00 - Informagdes: licitagao@barbacena.mg.gov.br. 32.3198.1006 . bllcom-
pras.com. Marcos Vinicius do Carmo. Diretor de Licitagdes.

EXTRATO DE CONTRATO

Extrato de Contrato de Fornecimento n® 210/2023. Contratante: Municipio de Bar-
bacena - CNPJ n° 17.095.043/0001-09, através da Secretaria Municipal de Educa-
3o, Desporto e Cultura - SEDEC. Contratado: ORGANIZAGAO DOS AMIGOS, MO-
RADORES E PRODUTORES RURAIS DOS COSTAS - OMOPRUC, inscrito no CNPJ sob
0 n° 07.710.607/0001-04. Processo Licitatorio n® 109/2023 — Dispensa Licitatdria
n° 022/2023. Objeto: aquisicdo de géneros alimenticios pereciveis da Agricultura
Familiar e do Empreendedor Familiar Rural, conforme especificagdes constantes no
Edital. Valor total: R$ R$ 715.039,71 (setecentos e quinze mil trinta e nove reais e
setenta e um centavos). Data de assinatura: 24/08/2023. Vigéncia: 12 (doze) me-
ses. Nome das partes que assinam: Carlos Augusto Soares do Nascimento (Prefeito
Municipal), Mara Cristina Piccinin de Souza (Secretéria Municipal de Educagéo, Des-
porto e Cultura - SEDEC) e José Lismar de Assis (Contratado). Geréncia e Fiscaliza-
gao Contratual: Juliana Augusta Stefani de Moura e Silva, Chefe da Merenda Escolar.

EXTRATO DE HOMOLOGACAO

MUNICIPIO DE BARBACENA — HOMOLOGAGAO E ADJUDICACAO - TOMADA DE
PRECOS N© 012/2023 — PROCESSO N° 128/2023 — Objeto: Contratagdo de empresa
especializada para obra de pavimentagao com bloco sextavado, inclusive meio-fio
e sistema de drenagem pluvial superficial nas ruas do municipio de Barbacena/MG,
incluindo fornecimento de todo o material, equipamentos, ferramentas, mao-de-o-
bra e demais insumos necessarios - Ruas a serem atendidas: Rua Aniceto Puiati,
Rua Carlinho Saviotti da Silva, Rua José Rodrigues e Rua Urucuia. Empresa Vence-
dora: JVL CONSTRUGOES E PROJETOS LTDA — ME, CNPJ 10.495.862/0001-96, no
valor por lote de; lote 01 R$ 138.793,72; lote 02 R$ 68.415,68; lote 03 R$ 98.417,59
e lote 04 R$ 70.791,83. Tudo conforme documentagdo constante nos autos. Homo-
logado em 22/08/2023. Carlos Augusto Soares do Nascimento - Prefeito Municipal.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Extrato Terceiro Termo Aditivo ao Contrato de Prestagdo de Servigos n® 062/2021.
Contratante: Municipio de Barbacena - CNPJ n° 17.095.043/0001-09, através da
Secretaria Municipal de Fazenda — SEFAZ. Contratada: MUOVE BRASIL S.A, empre-
sa inscrita no CNPJ sob o n°® 21.870.040/0001-64. Processo Licitatdrio n® 052/2021
- Pregéo Eletronico n® 023/2021. Objeto: Prorrogar o prazo de vigéncia previsto na
“Clausula Sétima — Do Prazo de Vigéncia”, fica prorrogado por mais 12 (doze) meses
a contar de 16.08.2023, expirando em dia de igual nimero; suprimir quantitativo
de R$ 58.380,00 (cinquenta e oito mil trezentos e oito reais), que corresponde ao
percentual de 20% (vinte por cento), calculado sobre o prego do primeiro aditivo;
acrescer Item e retificar erro material na “Clausula Onze — Da Rescisdo” do ins-
trumento originario; e atualizar a rubrica orgamentdria com inclusdo da fonte de
recursos na “Clausula Terceira — Da Dotagdo Orcamentaria”. Data de Assinatura:
11/08/2023. Nome das partes que assinam: Carlos Augusto Soares do Nascimento
(Prefeito Municipal), Jodo Paulo Toni (Secretario Municipal de Fazenda - SEFAZ) e
Rodolfo Pfaffmann.

EXTRATO DE TERMO DE COOPERACAOQO

EXTRATO DO TERMO DE COOPERAGAO TECNICA 003/2023 - Partes: Municipio de
Barbacena inscrito no CNPJ sob o n°® 17.095.043/0001-09 através da Secretaria
Municipal de Educagdo, Desporto e Cultura — SEDEC (autorizante) e a Associagao
Cultural do Arquivo Histdrico Municipal Professor Altair Savassi — ACAHMPAS (au-
torizada).Objeto: O presente termo visa a prestacdo de servigos, pela autorizada,
de copias digitais aos consulentes do Arquivo Histérico Municipal Professor Altair
Savassi — ACAHMPAS, juntando requerimento para tanto, com reconhecimento de
utilidade publica a ela conferida pela Lei Municipal 4.323/2010.Vigéncia: 60 (ses-
senta) meses.Data de assinatura: 05 de junho de 2023.Assinam: Pelo Municipio de
Barbacena, Carlos Augusto Soares do Nascimento, Prefeito Municipal, Mara Cristina
Piccinin de Souza, pela Secretaria Municipal de Educagao, Desporto e Cultura —
SEDEC e pela Associagdo Cultural do Arquivo Histdrico Municipal Professor Altair
Savassi — ACAHMPAS, Sheldon Augusto Soares de Carvalho.

Publique-se na forma da lei
Gustavo Ferreira de Souza
Secretario Municipal de Gabinete do Prefeito
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SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSITO E
MOBILIDADE URBANA - SETRAM

Secretario: Washington Wagner Lisboa

EDITAIS DE NOTIFICACOES

SETRAM - EDITAL DE NOTIFICACAO DE AUTUAGAO N° 020/2023

A Autoridade de Transito deste municipio, com fulcro nos arts. 281 e 282 do Cédigo de Transito Brasileiro, Resolugdo 918/2022 do
CONTRAN e Deliberagao 126/2019 do CETRAN/MG, e considerando a postagem feita junto & Empresa Brasileira de Correios e
Telégrafos - ECT ou Sistema de Notificagao Eletronica - SNE, ficam os proprietarios dos veiculos abaixo relacionados notificados das
respectivas Autuagdes por \nfracoes de Transito cometidas, concedendo-lhes, caso queiram, o prazo de 30 (trinta) dias contados
desta do para do do Condutor Infrator (FICI) junto & Autoridade Municipal de Transito de
Barbacena, afravés de via postal para o enderego: Av. Dom Pedro I, n° 1480, 2° andar, bairro So Pedro, Barbacena, MG, CEP
36204-190 ou mg.gov.br.

Periodo de Postagem: 23/08/2023 a 23/08/2023
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Cod. AT Placa Data Cod. Infragao Cod.AIT  Placa Data Cod. Infragdo AG06715280 GSP7215  02/08/2023 745-50 AG06715281 RTB7F77  02/08/2023 745-50
AG04605414 OWJ3957 07/08/2023 554-11 AG04605415 QXUBH47 10/08/2023 763-31 AG06715282 NYB3178  02/08/2023 745-50 AG06715283 HFV8857  02/08/2023 745-50
AG04605416 HJB9334  10/08/2023 546-00 AG04605846 GRN4130 09/08/2023 554-11 AG06715284 QNM2395 02/08/2023 745-50 AG06715285 LLB2B03  02/08/2023 745-50
AG04605847 GWK1290 09/08/2023 555-00 AG04605848 GUZ6839 18/08/2023 555-00 AG06715286 HMS5192  02/08/2023 745-50 AG06715287 QOT1DS0 02/08/2023 745-50
AG04605849 OWR3A65 18/08/2023 555-00 AG04606870 QOW3223 09/08/2023 555-00 AG06715288 OQP3F78 02/08/2023 745-50 AG06715289 HEU4345 02/08/2023 745-50
AG04606871 RMMS5I73  09/08/2023 555-00 AG04606872 OXC4001 ~09/08/2023 763-32 AG06715200 LQB3112  02/08/2023 745-50 AG06715201 PXF9898  02/08/2023 746-30
AG04606873 QDX2A62 09/08/2023 555-00 AG04606874 RMP3A09 12/08/2023 546-00 AG06715202 PXF9898  02/08/2023 746-30 AG06715203 HNW2079 03/08/2023 745-50
AG04606875 HAV6663  18/08/2023 555-00 AGD4606876 RFN2AB1 18/08/2023 555-00 AG06715204 HLR1A30  03/08/2023 745-50 AG06715205 HCRS5027 ~03/08/2023 745-50
AG04607256 HFNBE79  28/07/2023 554-11 AG04607257 OMHOA64 31/07/2023 763-31 AG06715296 OPOBI75 ~ 03/08/2023 745-50 AG06715297 OPOBI75 ~ 03/08/2023 745-50
AG04607258 CZB8829  31/07/2023 556-80 AG04607259 BMYOB62 03/08/2023 555-00 AG06715298 GQOSBD41 03/08/2023 745-50 AG06715209 RTT2G81 03/08/2023 745-50
AG04607260 RVCOI72  03/08/2023 555-00 AG04607261 HJT1009  06/08/2023 762-51 AG06715300 HEI4499  03/08/2023 745-50 AG06715301 RGBOH53 03/08/2023 745-50
AG04607262 CJL8737  06/08/2023 546-00 AG04607564 GUL3832 17/08/2023 545-21 AG06715302 HFNG301  03/08/2023 746-30 AG06715303 HAE8BO7 ~03/08/2023 746-30
AG04607928 LRV2F32 05/08/2023 556-80 AG04607929 GSD4350 09/08/2023 554-11 AG06715304 HEF3307  03/08/2023 745-50 AG06715305 OUX9CO7 03/08/2023 745-50
AG04607930 RFA7F27  09/08/2023 554-11 AG04607932 HJE0158  09/08/2023 554-14 AGO6715306 OLX4466  03/08/2023 745-50 AGO6715307 OWJ6913  03/08/2023 745-50
AG04607933 GKS1216  09/08/2023 538-00 AG04607935 PXPO790  11/08/2023 555-00 AGO6715308 QNIID23  03/08/2023 745-50 AG06715309 QNI9D23  03/08/2023 745-50
AG04607936 GUO5759  11/08/2023 554-11 AG04607937 GRB6563 11/08/2023 554-11 AG06715310 PUN6487  03/08/2023 745-50 AG06715311 GWN1543 03/08/2023 746-30
AG04607938 RUR5A00  12/08/2023 552-50 AG04607939 BYP8C68 12/08/2023 552-50 AG06715312 QNM1742 03/08/2023 745-50 AG06715313 PXT0534  03/08/2023 745-50
AG04607941 PWHS5064 18/08/2023 556-80 AG04607942 HMS7795 18/08/2023 554-13 AG06715314 PZU4291  03/08/2023 745-50 AG06715315 QQL6807  03/08/2023 745-50
AG04608334 GQC7DO09 11/08/2023 605-01 AG04608335 GKS0817  11/08/2023 763-32 AG06715316 HHLOB33  03/08/2023 746-30 AG06715317 KWESB77 03/08/2023 745-50
AG04608336 RTP2F14  11/08/2023 703-01 AG04608337 PVS1100  11/08/2023 763-32 AG06715318 RURS5I00  03/08/2023 745-50 AG06715319 PCE9D70 03/08/2023 745-50
AG04608338 RJSOG1S  11/08/2023 545-22 AG04608658 DMH4335  19/08/2023 554-13 AG06715320 OOY8803 03/08/2023 745-50 AG06715321 SHP4I87  03/08/2023 745-50
AG04608659 SHC7A00 19/08/2023 552-50 AG04609025 PXZ3601  10/08/2023 763-31 AGO06715322 PXHO0673  03/08/2023 745-50 AGO06715323 GKS6350 03/08/2023 745-50
AG04609026 OME7440 10/08/2023 763-31 AG04609027 GKS5374  10/08/2023 763-31 AGO06715324 EYOO0171  03/08/2023 745-50 AGO06715325 JJG6172  03/08/2023 745-50
AG04609028 DZVSF19 ~ 10/08/2023 653-00 AG04609029 HFU3418  11/08/2023 554-14 AG06715326 PVE2202  03/08/2023 745-50 AG06715327 PVQ2146  03/08/2023 745-50
AG04609030 OQBOC58 11/08/2023 554-11 AG04609031 FYS2A06 11/08/2023 555-00 AGO06715328 HKAOG71 03/08/2023 745-50 AG06715329 OWT3B76 03/08/2023 745-50
AGD4609032 GRQ1A20  11/08/2023 763-31 AG04608033 HHJS504  17/08/2023 518-30 AG06715330 GKS1052  03/08/2023 745-50 AG06715331 PVL6877  03/08/2023 745-50
AG04609034 PVC4667  17/08/2023 763-31 AG06699255 PUR2979  05/08/2023 573-80 AGO6715332 RTYIC34 03/08/2023 745-50 AGO6715333 QULA244  03/08/2023 745-50
AG0B699256 MKVS441  05/08/2023 554-11 AG06699258 HFS7293  05/08/2028 554-11 AG06715334 QQNBA09  03/08/2023 745-50 AG06715335 NYD6690 03/08/2023 745-50
AG06699259 NXY4F25  06/08/2023 554-11 AG06699260 QOHOH73 06/08/2023 546-00 AG06715336 RNN8C12 03/08/2023 745-50 AGO6715337 HKV2043  03/08/2023 745-50
AG06699572 RFK7B94  09/08/2023 605-01 AG06699574 QMQ9340 11/08/2023 763-32 AGO6715338 HFT1F04  03/08/2023 745-50 AGO6715339 GWZBA28 03/08/2023 745-50
AG0B699575 HFC5414  11/08/2023 762-52 AG06699576 RCP5A89  11/08/2023 605-01

AG06699577 PZQ7392  17/08/2023 762-51 AG06699578 HJD3964  17/08/2023 762-51 AGO6715340 PULOHI7  08/08/2023 745-50 AGO6715341 GRXB9B4  03/08/2023 745-50
AGO6699580 HL26485 2010812023 736.61 AGOB699664 QPZ4193  10/08/2023 555.00 AG06715342 PVN2525  03/08/2023 745-50 AG06715343 ODC7395 03/08/2023 745-50
AG06699665 0QO9307 10/08/2023 763-32 AG06699666 RTE4EOS  10/08/2023 554-14 AGO6715344 HAY2194  03/08/2023 745-50 AGO6715345 GNMO487  03/08/2023 745-50
AGOB699667 PXF3651  10/08/2023 555-00 AG0B699668 HMG7B16 15/08/2023 763-32 AGO6715346 HEF3307  03/08/2023 745-50 AGO6715347 RMKGI27 - 03/08/2023 745-50
AGOB699669 QWR3D9B 15/08/2023 554-14 AGOB699670 PXH5776  15/08/2023 554-14 AGO6715348 GNX1986  03/08/2023 745-50 AG06715349 QUHAAG  03/08/2023 745-50
AGOS699671 SIF4A03  15/08/2023 55414 AGOB629672 KQBB3OS  16/08/2023 763-32 AG06715350 HIW2F75  03/08/2023 745-50 AG06715351 HFQ2F00  03/08/2023 745-50
AGOB699673 GKS4735  16/08/2023 763-32 AGOG699788 LIS5494  07/08/2023 518-51 AG06715352 RFCOE93  03/08/2023 745-50 AG06715353 PVZ8204  03/08/2023 746-30
AG06699789 GSZ7933  07/08/2023 518-51 AG06699790 LBAB271  07/08/2023 518-51 AG06715354 RTZOF44  03/08/2023 745-50 AG06715355 HLL7725  03/08/2023 745-50
AG06699791 HNT0979  07/08/2023 518-51 AG06699793 HMB8687 ~07/08/2023 555-00 AG06715356 RNS8HS54  03/08/2023 745-50 AG06715357 LCR7382  03/08/2023 745-50
AG06699794 HDKO156 07/08/2023 763-32 AG06699795 OPQ2188 07/08/2023 518-51 AGO6715358 LPC4845  03/08/2023 745-50 AG06715359 QMV9379  03/08/2023 745-50
AG06699796 OLO2031  10/08/2023 555-00 AG06699800 OLS1498  10/08/2023 555-00 AG06715360 PVIBA97  03/08/2023 745-50 AG06715361 GWU1660 03/08/2023 745-50
AGO6699810 SIG5B32  07/08/2023 704-81 AGO6699811 GKS2269 07/08/2023 763-32 AG06715362 HDH3J28 ~ 03/08/2023 745-50 AG06715363 FLX5J18  03/08/2023 745-50
AG06699812 QPT2970  07/08/2023 763-32 AG06699813 HBJ1052  10/08/2023 763-31 AG06715364 PXO0659 03/08/2023 746-30 AG06715365 OLO7603 03/08/2023 745-50
AG06699814 RME4B26 10/08/2023 763-31 AG06699815 GKSO171 10/08/2023 518-51 AG06715366 RUAOE08  03/08/2023 745-50 AG06715367 PWO3H43 03/08/2023 745-50
AG06699816 DBW1G24 10/08/2023 694-72 AG06699817 HDF8556 10/08/2023 763-32 AGO6715368 OQD5662 03/08/2023 745-50 AG06715369 HKE7326  03/08/2023 745-50
AG06699819 RGD2F53  10/08/2023 605-01 AG06699820 GXI7175  10/08/2023 572-00 AG06715370 GUA3515  03/08/2023 745-50 AG06715371 GSY9349  03/08/2023 745-50
AGO6699821 QOX2008  10/08/2023 604-12 AG06699824 QUS5224  19/08/2023 554-13 AGO6715372 PVD2785  03/08/2023 745-50 AG06715373 ENL3140  03/08/2023 745-50
AG06699825 HNI7IG2  19/08/2023 554-13 AG06699826 HKE7F41 19/08/2023 763-32 AG06715374 HEM3726 03/08/2023 745-50 AG06715375 RVPSE41 03/08/2023 745-50
AG06699901 CZQ1B8O 14/08/2023 573-80 AG06699902 GKS9731  15/08/2023 604-12 AG06715376 HEU4345  03/08/2023 745-50 AG06715377 DMB3I46  03/08/2023 745-50
AG06699903 OPX1975  15/08/2023 762-51 AG06700001 OXJ5494  10/08/2023 555-00 AG06715378 PXB5503  03/08/2023 745-50 AG06715379 KVJ4208  03/08/2023 745-50
AG06700002 LIS5494  10/08/2023 653-00 AG06700003 LIS5494  10/08/2023 518-51 AG06715380 RMP4C19  03/08/2023 745-50 AG06715381 OQD5662 03/08/2023 745-50
AG06700004 GWZ9532 10/08/2023 554-14 AG06700005 QNRO274  10/08/2023 554-13 AG06715382 GUA3515  03/08/2023 745-50 AG06715383 KWC6794 03/08/2023 745-50
AGO06715132 QFY8E02  31/07/2023 745-50 AG06715133 GRG6769 01/08/2023 745-50 AG06715384 QUB0493  03/08/2023 745-50 AGO6715385 OXF9797 ~ 03/08/2023 745-50
AGO6715134 HDGA4JOG  01/08/2023 746-30 AGO6715135 PYW5J06 01/08/2023 745-50 AG06715386 QNR2188  04/08/2023 745-50 AG06715387 HBD5201 04/08/2023 745-50
AGO6715136 OWJE913  01/08/2023 745-50 AGO6715137 HNHA4765 01/08/2023 745-50 AG06715388 PUAQ754  04/08/2023 745-50 AGO6715389 OWMS5548 04/08/2023 746-30
AG06715138 QXPSB51  01/08/2023 745-50 AG06715139 GRX7819  01/08/2023 745-50 AGO6715390 HECOC23 04/08/2023 746-30 AGO6715391 RFJ1G30  04/08/2023 745-50
AG06715140 HBF0921  01/08/2023 745-50 AG06715141 PVS1100  01/08/2023 745-50 AG06715392 HED1710  04/08/2023 745-50 AG06715393 NYB4I95  04/08/2023 745-50
AG06715142 QPI6102  01/08/2023 745-50 AG06715143 GRGS5E01 01/08/2023 745-50 AG06715394 HIO2A85  04/08/2023 745-50 AGOB715395 PWJ3422 04/08/2023 745-50
AG06715144 HDKB264  01/08/2023 745-50 AG06715145 MTUOE49 01/08/2023 745-50 AGO6715306 PXZ8768  04/08/2023 745-50 AGO6715397 PZA4264  04/08/2023 745-50
AG06715146 KRS2C29  01/08/2023 745-50 AG06715147 DTRSF88  01/08/2023 746-30 AG06715398 DYD9417  04/08/2023 745-50 AG06715399 RVX2F31 04/08/2023 745-50
AG06715148 HAG9471  01/08/2023 745-50 AG06715149 OQW1090 01/08/2023 745-50 AG06715400 FNC8230  04/08/2023 745-50 AG06715401 GKX5889 04/08/2023 745-50
AG06715150 PUK2J18  01/08/2023 745-50 AG06715151 PXQ8B44  01/08/2023 746-30 AG06715402 SIH9G27 ~ 04/08/2023 745-50 AG06715403 PYU4AG6 04/08/2023 745-50
AGO6715152 PZY4697  01/08/2023 746-30 AG06715153 OQF6G85  01/08/2023 745-50 AG06715404 GZN2819  04/08/2023 745-50 AG06715405 HKL1579  04/08/2023 745-50
AG06715154 HEF4603  01/08/2023 745-50 AG06715155 DURS551 01/08/2023 745-50 AGO6715406 OLO4450  04/08/2023 745-50 AGO6715407 QPP3743  04/08/2023 745-50
AG06715156 OPN6599  01/08/2023 745-50 AG06715157 PXO8884  01/08/2023 745-50 AG06715408 PXISD68  04/08/2023 745-50 AG06715409 SHU3D08 04/08/2023 745-50
AG06715158 HCE1686  01/08/2023 746-30 AGO6715159 HIW2616  01/08/2023 746-30 AGO6715410 GXO0820 04/08/2023 747-10 AG06715411 RUDBH26 04/08/2023 745-50
AGO6715160 QNC9264  01/08/2023 745-50 AGO6715161 HEQOGA7  01/08/2023 747-10 AGO6715412 GUA3515  04/08/2023 745-50 AGO6715413 GYHTES2 04/08/2023 745-50
AG06715162 OPRS5640  01/08/2023 745-50 AG06715163 HFVOB41 01/08/2023 745-50 AGOG715414 PKWBG24 04/08/2023 745-50 AGOG715415 QQKOH46 040812023 745-50
AG06715164 DEF5083  01/08/2023 745-50 AG06715165 RTR1J06 ~ 01/08/2023 746-30 AG06715416 PUP6131  04/08/2023 745-50 AGO6715417 HAKAIBO ~ 04/08/2023 746-30
AG06715166 RTR1J06  01/08/2023 746-30 AG06715167 OWM1796 01/08/2023 745-50 AG06715418 HMX6075 04/08/2023 745-50 AGO6715419 PZX9962  04/08/2023 745-50
AGU6715168 SHDED39  01/08/2023  745-50 AGO6715169 RNP7I66  01/08/2023 745-50 AGO6715420 EUV4IT9  04/08/2023 746-30 AGO6715421 LUNGIO5 ~ 04/08/2023 745-50
2232;1:1;2 23227:3593 gljgigggg ;:g‘gg :ggg;l:;; I‘;VCOS‘(Q;" gxggggii ;32'28 AGO6715422 PZX1199  04/08/2023 745-50 AG06715423 RVFOF03  04/08/2023 745-50
Aot P oioenn e aeries e oinonon Tico
AG06715176 OPTS220 - 01/08/2023 74550 AGO6715177 HNQ1194  01/08/2023 745-50 AGO6715428 HIG4JO5 ~ 04/08/2023 745-50 AGU6715429 OWP1604 04/08/2023 746-30
AG06715178 HKB6242  01/08/2023 746-30 AG06715179 HIJ0043  01/08/2023 745-50

AGOGT12180 OMG9S0S 01/08/2025 745.50 AGOETIZ181 KHVOLBA 010812023 745.50 AG06715430 RMF2F89  04/08/2023 746-30 AG06715431 PYO1796  04/08/2023 745-50
AGOGT15182 PURGHT2 01/08/2023 74710 AGOG715183 RNOSEAS 01/08/2023 745.50 AG06715432 DED3H14 04/08/2023 745-50 AG06715433 RFC5B94 04/08/2023 745-50
AGO6715184 QOLBTO 011082023 745.50 AGO6715185 RKDSB31 01/08/2023 745.50 AGO6715434 RFV7ES1  04/08/2023 745-50 AG06715435 HKN1725 04/08/2023 745-50
AGOB715186 QXO3D13 01/08/2023 745.50 AGO6715187 KRR3E0S 01/08/2023 745.50 AG06715436 PULOH17 ~ 04/08/2023 745-50 AGO6715437 PZX2481  04/08/2023 745-50
AGOB715185 QQV1667 01/08/2023 74550 AGO6716189 HKOS674  01/08/2023 745.50 AG06715438 SIA7AG0  04/08/2023 745-50 AG06715439 HNM7206  04/08/2023 745-50
AGO8715190 QQS2ABS 01/08/2023 74630 AGO715101 OXJ9498  01/08/2023 745.50 AG06715440 QXJ9322  04/08/2023 745-50 AG06715441 HBJ1848  04/08/2023 745-50
AG06715192 HMS5192 01/08/2023 746-30 AGO6715193 HFV8BS7 0110812023 745-50 AG06715442 RUUIDA4  04/08/2023 746-30 AG06715443 GVLO037  04/08/2023 745-50
AGUET15194 HHC6G1S 01/08/2023 74550 AGB715185 HKH1B52 01/08/2023 745.50 AG06715444 SHB2C96  04/08/2023 746-30 AG06715445 OPH9352 04/08/2023 745-50
AGOBT15196 HOK2189 01/0812023 746.30 AGO6715187 EQXBGEE 01/08/2023 745-50 AG06715446 HNNOJ17 ~ 04/08/2023 745-50 AG06715447 GRG2555 04/08/2023 745-50
AGOB715198 OXFOB33 010812023 745.50 AGOBT15180 HOUOSG4 01/08/2023 74550 AG06715448 HIH9121  04/08/2023 745-50 AG06715449 LUK7H15  04/08/2023 745-50
AGOE715200 KXK6I7O  01/08/2023 746-30 AGO6715201 OPN2912 02/08/2023 745-50 AGO6715450 HCJ0152  04/08/2023 745-50 AG06715451 HMX7825 04/08/2023 745-50
AGO6715202 PWF8475 02108/2023 745-50 AGO6715203 HCGB748 02/08/2023 745-50 AG06715452 SHP1D13  04/08/2023 745-50 AG06715453 RMQOBS7 04/08/2023 745-50
AGO6715204 RFUABE5 02008/2023 745-50 AGO6715205 LTAGB0  02/08/2023 745-50 AG06715454 PULOH17 ~ 04/08/2023 746-30 AG06715455 LMI3HO6 ~ 04/08/2023 745-50
AGO6715206 HJW2B75 02008/2023 745-50 AGO6715207 QXU2F98  02/08/2023 745-50 AG06715456 FRWO0844 04/08/2023 745-50 AGO6715457 RVP4A52  04/08/2023 745-50
AGO6715208 GKS2990 02/08/2023 745-50 AGO6715209 LKWAAT7 02/08/2023 745-50 AGO6715458 LLISO15 ~ 04/08/2023 745-50 AGO6715459 PULOH17 ~ 04/08/2023 746-30
AGO6715210 HNYS092 02/08/2023 745-50 AGO6715211 GKR7592 02/08/2023 745-50 AGO6715460 QUE2E22 04/08/2023 746-30 AGO6715461 RHZOE28 04/08/2023 745-50
AGO6715212 JRA2C58  02/08/2023 746-30 AGO6715213 OXI3138  02/08/2023 745-50 AGO6715462 OWU4196 04/08/2023 745-50 AGO6715463 LPP7F40  04/08/2023 745-50
AGO6715214 EWN6357 02/08/2023 745-50 AGO6715215 GRX7819  02/08/2023 745-50 AGO6715464 PYI8455  04/08/2023 745-50 AGO6715465 HOBS713 04/08/2023 745-50
AGO6715216 QNUOA71  02/08/2023 745-50 AGO6715217 RUOSE78 02/08/2023 745-50 AGO6715466 GSZ8418  04/08/2023 745-50 AGO6715467 HLI7910  04/08/2023 745-50
AGO06715218 HNV5395  02/08/2023 745-50 AGO6715219 GUZ4885 02/08/2023 746-30 AGO6715468 PZR2C82 04/08/2023 745-50 AGO6715469 HCJ2602  04/08/2023 745-50
AGO6715220 PXS1204  02/08/2023 745-50 AGO6715221 QQVE181 02/08/2023 745-50 AGO6715470 PYJ4843  04/08/2023 745-50 AGO6715471 RUIGA33  04/08/2023 745-50
AGO06715222 QPD2553 02/08/2023 746-30 AG06715223 QOWAIT8 02/08/2023 745-50 AGO6715472 PYI8455  04/08/2023 745-50 AGO6715473 SHM4F12  04/08/2023 745-50
AGO6715224 QUOOGS0 02/08/2023 746-30 AGO6715225 GUC7C19 02/08/2023 745-50 AGO6715474 GSZ7695 04/08/2023 746-30 AGO6715475 GKS3266 04/08/2023 745-50
AG06715226 HIHOG10  02/08/2023 745-50 AG06715227 PZY4697 ~ 02/08/2023 745-50 AG06715476 QXH7358  04/08/2023 745-50 AG06715477 QOIOH35  05/08/2023 745-50
AG06715228 00Z2581 02/08/2023 745-50 AG06715229 HHR2971 02/08/2023 745-50 AG06715478 PYZ4H63  05/08/2023 745-50 AG06715479 HMX6075  05/08/2023 745-50
AG06715230 HJH8I13  02/08/2023 745-50 AG06715231 RFP3F78  02/08/2023 745-50 AG06715480 QVL2C60  05/08/2023 746-30 AG06715481 GEY8G76 05/08/2023 746-30
AG06715232 PVW8187 02/08/2023 745-50 AG06715233 CXBADA2 02/08/2023 745-50 AGO6715482 RCNOI95  05/08/2023 745-50 AGO6715483 OPN2912  05/08/2023 745-50
AG06715234 GDROD84 02/08/2023 745-50 AG06715235 HLD4639  02/08/2023 745-50 AGO6715484 RGB9H53 05/08/2023 746-30 AG6715485 SHO1D65 05/08/2023 746-30
AG06715236 RVHOC25 02/08/2023 745-50 AG06715237 PWB0420 02/08/2023 745-50 AGO6715486 RGB9H53 05/08/2023 746-30 AGO6715487 RMWOE18 05/08/2023 745-50
AG06715238 EYF5A82  02/08/2023 745-50 AG06715239 SHW1D10 02/08/2023 745-50 AG06715488 SHO1D65 05/08/2023 745-50 AG06715489 GVM9J42  05/08/2023 745-50
AG06715240 QQH0G27 02/08/2023 745-50 AG06715241 PULOH17  02/08/2023 746-30 AG06715490 PEO1J48  05/08/2023 745-50 AG06715491 GVMO0326 05/08/2023 745-50
AG06715242 NNH6828 02/08/2023 745-50 AG06715243 PVL3345 02/08/2023 745-50 AG06715492 RUI3J87  05/08/2023 745-50 AG06715493 PUS6706 05/08/2023 745-50
AG06715244 QNI4682  02/08/2023 745-50 AG06715245 PXQ5117  02/08/2023 745-50 AG06715494 HDF8016  05/08/2023 745-50 AG06715495 OWY5016 05/08/2023 745-50
AGO6715246 PVI3449  02/08/2023 745-50 AG06715247 HFHO776  02/08/2023 745-50 AG06715496 HMX6970  05/08/2023 745-50 AG06715497 DMB3I46  05/08/2023 745-50
AG06715248 HNL8584  02/08/2023 745-50 AG06715249 LPB7A35 02/08/2023 745-50 AG06715498 LNN0402  05/08/2023 745-50 AG06715499 RTX6D95  05/08/2023 745-50
AG06715250 OMB1F53 02/08/2023 745-50 AG06715251 HIW2325  02/08/2023 745-50 AG06715500 QUN7981  05/08/2023 745-50 AG06715501 QUJ7006  05/08/2023 746-30
AG06715252 HKA5157  02/08/2023 746-30 AG06715253 GWU2836 02/08/2023 745-50 AG06715502 RTC1A24 05/08/2023 745-50 AG06715503 GQC6538 05/08/2023 745-50
AGO6715254 PZZ3J42  02/08/2023 746-30 AG06715255 RML2E64 02/08/2023 745-50 AG06715504 PUOBA419  05/08/2023 745-50 AG06715505 RFGOC27 05/08/2023 747-10
AG06715256 PZV1501  02/08/2023 745-50 AG06715257 RNM3J26 02/08/2023 745-50 AG06715506 HCE2898 05/08/2023 745-50 AG06715507 HOA4058 05/08/2023 745-50
AG06715258 OPI3A60  02/08/2023 746-30 AG06715259 HBJ0434  02/08/2023 745-50 AG06715508 GBT0504 ~ 05/08/2023 745-50 AG06715509 QNE3935 05/08/2023 745-50
AG06715260 RVFOFO3  02/08/2023 745-50 AG06715261 EZP4B16 02/08/2023 746-30 AG06715510 MXG1360 05/08/2023 745-50 AGO6715511 LMSBG75 05/08/2023 745-50
AG06715262 KXRSD83  02/08/2023 745-50 AG06715263 RUP2E29  02/08/2023 745-50 AG06715512 PXN8376  05/08/2023 745-50 AG06715513 HFV9449  05/08/2023 746-30
AGO6715264 OMDS6I34  02/08/2023 745-50 AG06715265 QQN5239 02/08/2023 745-50 AGO6715514 HAESB97  05/08/2023 746-30 AG06715515 QUHB407 ~ 05/08/2023 745-50
AG06715266 KUQ4D91 02/08/2023 745-50 AGO6715267 HEF4915 02/08/2023 745-50 AG06715516 LPQ2489  05/08/2023 745-50 AG06715517 PWW1A52 05/08/2023 746-30
AG06715268 RVY1C87 02/08/2023 745-50 AG06715269 PUQSJ66 02/08/2023 745-50 AG06715518 QNE3935 05/08/2023 745-50 AG06715519 NOK8612 05/08/2023 745-50
AG06715270 FPA5605 02/08/2023 745-50 AG06715271 SHQ2103  02/08/2023 745-50 AG06715520 LPQ2489  05/08/2023 745-50 AG06715521 ITN5992  05/08/2023 745-50
AG06715272 PWX3101 02/08/2023 745-50 AG06715273 GBCS553 02/08/2023 745-50 AGO6715522 PWU4754 05/08/2023 745-50 AG06715523 LMRS5I31  05/08/2023 745-50
AG06715274 MSPSD19  02/08/2023 745-50 AG06715275 PXKAF73  02/08/2023 745-50 AGO6715524 HAEBB97 ~ 05/08/2023 745-50 AG06715525 OLT5328 05/08/2023 745-50
AG06715276 QNR2156 02/08/2023 745-50 AG06715277 LTMIG16 02/08/2023 745-50 AGO6715526 MRGO467 05/08/2023 745-50 AG06715527 LOT8584  05/08/2023 745-50
AGO6715278 QPUSFE8  02/08/2023 746-30 AGO6715279 AIV2771  02/08/2023 745-50 AG06715528 GXB1994  05/08/2023 745-50 AG06715529 HET9589  05/08/2023 745-50
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PREFEITUV
JUNTOS POR DIAS MEL
ADM

R A
HORES

2024

AG06715530
AG06715532
AG06715534
AG06715536
AG06715538
AG06715540
AG06715542
AG06715544
AG06715546
AG06715548
AG06715550
AG06715552
AG06715554
AG06715556
AG06715558
AG06715560
AG06715562
AG06715564
AG06715566
AG06715568
AG06715570
AG06715572
AG06715574
AG06715576
AG06715578
AG06715580
AG06715582
AG06715584
AG06715586
AG06715588
AG06715590
AG06715592
AG06715594
AG06715596
AG06715598
AG06715600
AG06715602
AG06715604
AG06715606
AG06715608
AG06715610
AG06715612
AG06715614
AG06715616
AG06715618
AG06715620
AG06715622
AG06715624
AG06715626
AG06715628
AG06715630
AG06715632
AG06715634
AG06715636
AG06715638
AG06715640
AG06715642
AG06715644
AG06715646
AG06715648
AG06715650
AG06715652
AG06715654
AG06715656
AG06715658
AG06715660
AG06715662
AG06715664
AG06715666
AG06715668
AG06715670
AG06715672
AG06715674
AG06715676
AG06715678
AG06715680
AG06715682
AG06715684
AG06715686
AG06715688
AG06715690
AG06715692
AG06715694
AG06715696
AG06715698
AG06715700
AG06715702
AG06715704
AG06715706
AG06715708
AG06715710
AG06715712
AG06715714
AG06715716
AG06715718
AG06715720
AG06715722
AG06715724
AG06715726
AG06715728
AG06715730
AG06715732
AG06715734
AG06715736
AG06715738
AG06715740
AG06715742
AG06715744
AG06715746
AG06715748
AG06715750
AG06715752
AG06715754
AG06715756
AG06715758
AG06715760
AG06715762
AG06715764
AG06715766
AG06715768
AG06715770
AG06715772
AG06715774
AG06715776
AG06715778

SID8A47
RMP9B05
RMN6D96
PWK3B60
KzO2H14
PXO4F15
PKHOI81
QQQ0485
KTK7819
HEA0772
GPG2I19
KOK8195
CBQYE99
PUL1J69
PVT3554
OLU2917
RGD2G47
HMX7E64
QQM3H66
HJL3426
QXA1734
QQE6138
HFP7928
QNV8F57
OXE5885
KOA3583
RTJ5B84
OYO2F49
QUZ0824
0Qz5126
QLZ1D73
HMP4829
GZW6600
HJI1980
OPN6555
LUP5984
GZG4652
HIW2616
AWGSET70
DIY5852
QOA4248
QNG2980
DSS8485
GXG2002
QOP4575
SHF0I77
NHS6378
QXH0516
PzZV5767
KVA6A23
HCA9130
HLO2278
KNH8C98
GKS2065
0ZP4025
MQF6B59
GWC3281
LOZ8424
HEK1J96
HFT6568
QPF7917
QOP4575
LOR4H66
HMZ2063
PVQ5G97
PWS1964
RVD1E40
AWGBE70
PGG7D82
KOB3J74
HOC9A09
HGL3629
HKE7299
GXA6853
00X8737
KWO00176
GRX7239
RFY6J19
MNI0581
PWKOH54
LSA1778
HKSOE25
PVI7J99
QXN2973
RVS7G81
SHW4G08
Qwu2c28
HEA6166
KQK8D55
GKS3611
GSD3134
GWU2A60
GZG4652
CES3490
HNT1997
QXA1D41
QNG2980
SHG9I09
GKS3441
RUA7B18
FTHE964
GPH6303
HEQ0G47
PZR3946
OPC2D42
HDT9108
KPA8194
GKU0936
QOH8174
SHE7C81
HMX6283
GKS8267
NXZ6645
RFF1145
GCN8I34
JPJ5303
DDP8868
HFV8456
QQB3287
HNTOG68
KOR3C44
HEQ6100
RFU4B65
GKU0936
KLD2008

05/08/2023
05/08/2023
05/08/2023
05/08/2023
05/08/2023
05/08/2023
05/08/2023
05/08/2023
05/08/2023
05/08/2023
05/08/2023
05/08/2023
05/08/2023
05/08/2023
05/08/2023
05/08/2023
05/08/2023
05/08/2023
05/08/2023
05/08/2023
05/08/2023
05/08/2023
05/08/2023
05/08/2023
05/08/2023
05/08/2023
05/08/2023
05/08/2023
05/08/2023
05/08/2023
05/08/2023
05/08/2023
05/08/2023
05/08/2023
05/08/2023
05/08/2023
05/08/2023
05/08/2023
05/08/2023
05/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
07/08/2023
07/08/2023
07/08/2023
07/08/2023
07/08/2023
07/08/2023
07/08/2023
07/08/2023
07/08/2023
07/08/2023
07/08/2023

746-30
745-50
746-30
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
746-30
745-50
745-50
746-30
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
746-30
746-30
745-50
746-30
746-30
746-30
745-50
745-50
746-30
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
746-30
746-30
745-50
745-50
746-30
745-50
745-50
746-30
746-30
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
746-30
745-50
745-50
745-50
746-30
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
746-30
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
746-30
746-30
745-50
745-50
746-30
746-30
745-50
745-50
745-50
745-50
747-10
745-50
746-30
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
746-30
745-50
745-50
745-50
745-50
746-30
745-50
745-50
745-50
746-30
745-50
745-50
745-50
745-50
746-30
746-30
745-50
745-50
747-10
745-50
745-50
745-50
746-30
745-50
745-50
745-50
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AG06715531
AG06715533
AG06715535
AG06715537
AG06715539
AG06715541
AG06715543
AG06715545
AG06715547
AG06715549
AG06715551
AG06715553
AG06715555
AG06715557
AG06715559
AG06715561
AG06715563
AG06715565
AG06715567
AG06715569
AG06715571
AG06715573
AG06715575
AG06715577
AG06715579
AG06715581
AG06715583
AG06715585
AG06715587
AG06715589
AG06715591
AG06715593
AG06715595
AG06715597
AG06715599
AG06715601
AG06715603
AG06715605
AG06715607
AG06715609
AG06715611
AG06715613
AG06715615
AG06715617
AG06715619
AG06715621
AG06715623
AG06715625
AG06715627
AG06715629
AG06715631
AG06715633
AG06715635
AG06715637
AG06715639
AG06715641
AG06715643
AG06715645
AG06715647
AG06715649
AG06715651
AG06715653
AG06715655
AG06715657
AG06715659
AG06715661
AG06715663
AG06715665
AG06715667
AG06715669
AG06715671
AG06715673
AG06715675
AG06715677
AG06715679
AG06715681
AG06715683
AG06715685
AG06715687
AG06715689
AG06715691
AG06715693
AG06715695
AG06715697
AG06715699
AG06715701
AG06715703
AG06715705
AG06715707
AG06715709
AG06715711
AG06715713
AG06715715
AG06715717
AG06715719
AG06715721
AG06715723
AG06715725
AG06715727
AG06715729
AG06715731
AG06715733
AG06715735
AG06715737
AG06715739
AG06715741
AGO06715743
AG06715745
AG06715747
AG06715749
AG06715751
AG06715753
AG06715755
AG06715757
AG06715759
AG06715761
AG06715763
AG06715765
AG06715767
AG06715769
AG06715771
AG06715773
AG06715775
AG06715777
AG06715779

HLD4869
RFQ8A10
RFFOG55
0GJ2G24
JPJ5303
HCE1892
HFV4853
HJIN3277
PZM4864
RMX9G17
HDH9E79
LSA1778
FYL9980
RTH4D39
QOC7393
PVV5991
RTR7E64
QPP2D67
QNF8463
EXX4555
HDF4748
QMS1004
LSA1778
OWP3910
HOD5459
SHz8B24
RJVOE78
QNO0498
GUA3515
GWU2D05
HCE2399
GKS3403
QPI4760
HJDOB54
QON4942
PUD1G75
PXZ8768
OLU2917
EXT6163
RJVOE78
GKR8419
0XB0429
GWU2D05
QQL8829
RVL8F13
LSZ1528
GKR7592
HIW2180
HLT5278
QNI4672
QQA6662
KDV9874
0QG5482
GUO8312
KXN2754
NDJ4H53
PVK2C09
PVP6979
RNP9A70
QQI9745
GRX8024
PVV3623
AZF8F11
SHG1A14
RNY5B95
HCW6150
QQE0684
QNS6757
QuTeI76
RTQ7B66
PXJ8684
LQY7G92
RNROI23
QPZ0H53
HOH7493
QUG3589
DIH0708
QQT8944
QUI9ES4
HLT5218
KQC1E78
OPD0628
PYX2D29
FZR8517
QOV1308
PULOH17
QOX7H60
HEF3047
GQL7639
QuTeI76
HJP2G27
PXT3D98
QPE5135
LAH9294
OWT3B76
HIL2751
QQAB662
QOV3965
HDTOH13
GOUB244
JQJ2699
HNL6264
HBJ1009
RNV1B53
IAO4J67
QOV9970
0oowsB63
MQA4B78
Qow1898
GVM3797
CKI8193
QUX6742
HIK3524
QvL2C60
HAE8B97
RNY5C24
PYQ4768
CLM6F05
HKE7243
HHESH79
QNL8413
HAN9370
GSD6848
PXH3418
EZH3315

05/08/2023
05/08/2023
05/08/2023
05/08/2023
05/08/2023
05/08/2023
05/08/2023
05/08/2023
05/08/2023
05/08/2023
05/08/2023
05/08/2023
05/08/2023
05/08/2023
05/08/2023
05/08/2023
05/08/2023
05/08/2023
05/08/2023
05/08/2023
05/08/2023
05/08/2023
05/08/2023
05/08/2023
05/08/2023
05/08/2023
05/08/2023
05/08/2023
05/08/2023
05/08/2023
05/08/2023
05/08/2023
05/08/2023
05/08/2023
05/08/2023
05/08/2023
05/08/2023
05/08/2023
05/08/2023
05/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
06/08/2023
07/08/2023
07/08/2023
07/08/2023
07/08/2023
07/08/2023
07/08/2023
07/08/2023
07/08/2023
07/08/2023
07/08/2023
07/08/2023

746-30
745-50
746-30
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
746-30
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
746-30
745-50
745-50
745-50
745-50
746-30
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
746-30
745-50
747-10
745-50
745-50
746-30
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
746-30
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
747-10
745-50
745-50
747-10
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
746-30
745-50
745-50
745-50
746-30
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
746-30
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
746-30
745-50

AG06715780
AG06715782
AG06715784
AG06715786
AG06715788
AG06715790
AG06715792
AG06715794
AG06715796
AG06715798
AG06715800
AG06715802
AG06715804
AG06715806
AG06715808
AG06715810
AG06715812
AG06715814
AG06715816
AG06715818
AG06715820
AG06715822
AG06715824
AG06715826
AG06715828
AG06715830
AG06715832
AG06715834
AG06715836
AG06715838
AG06715840
AG06715842
AG06715844
AG06715846
AG06715848
AG06715850
AG06715852
AG06715854
AG06715856
AG06715858
AG06715860
AG06715862
AG06715864
AG06715866
AG06715868
AG06715870
AG06715872
AG06715874
AG06715876
AG06715878
AG06715880
AG06715882
AG06715884
AG06715886
AG06715888
AG06715890
AG06715892
AG06715894
AG06715896
AG06715898
AG06715900
AG06715902
AG06715904
AG06715906
AG06715908
AG06715910
AG06715912
AG06715914
AG06715916
AG06715918
AG06715920
AG06715922
AG06715924
AG06715926
AG06715928
AG06715930
AG06715932
AG06715934
AG06715936
AG06715938
AG06715940
AG06715942
AG06715944
AG06715946
AG06715948
AG06715950
AG06715952
AG06715954
AG06715956
AG06715958
AG06715960
AG06715962
AG06715964
AG06715966
AG06715968
AG06715970
AG06715972
AG06715974
AG06715976
AG06715978
AG06715980
AG06715982
AG06715984
AG06715986
AG06715988
AG06715990
AG06715992
AG06715994
AG06715996
AG06715998
AG06716000
AG06716002
AG06716004
AG06716006
AG06716008
AG06716010
AG06716012
AG06716014
AG06716016
AG06716018
AG06716020
AG06716022
AG06716024
AG06716026
AG06716028

AHI8746
0QQ9D73
HMX6D41
QPP2963
GZJ7244
QPJ2I36
HLL6B71
OPN9830
PZs8I39
RMD3B22
HNC6D70
RFK7E16
HCQ6676
HGG6741
OMH9119
PZT7A27
GRX8964
GWZ8E48
RMP9F53
GWU2890
RTC4B17
PZD7G04
GAP2180
HEQ6100
PUT3496
GRX8964
PWI2807
DXH5B67
GKS0762
HAZ6A39
LMC8D76
HDG5917
KwIg129
GW2z1767
MTH7607
GSI1574
FZso0co3
GZ82097
PWP5G01
LCK9C28
LQJ7513
HEQ0G47
GNM5B05
CEA1214
QNE2336
HJP3F38
HAI9H13
PXV4466
PVN3937
HKE7326
GXW9388
FPC1A30
HFV9003
QUH1335
RUS3F64
HCE2H80
HBJ1J74
QXY7J06
00Z7380
QNK3398
LQOBE00
RTR1J06
HMD7477
SHP4I87
RFP6B81
SDY4C89
HNG2748
GWU2890
HNH4966
SIH3J16
RNM3J26
PXT6E38
HEJ2494
HAQ1643
RGD2F53
HKD4D98
BWV1023
LAJ5277
HBJ0434
HFTOF55
HCD1710
GZM4A39
PX00659
HNL6304
MTC5916
PXT0534
RFV8F41
OWW2F22
GUY0603
RVFOF03
OwQ5C89
JNE5616
HCE2H80
GKU0936
OLT3505
GBC5553
RFA2H87
QUJ1599
GWU2071
RUB0I72
RNMOA19
HCQ6143
HLG4B84
LSD8893
LSD8893
QOX8565
HCE0031
GVM0431
MTX2F28
PX08B42
HBJ1575
QQE9833
BHRO0306
HHL0828
DRP5H76
GKY9C10
RMS9A99
PVG1489
IXJ9H09
HCK0416
HNC3637
GKZ9022
AUJ7HOO
HEH0975
GX16J92

07/08/2023
07/08/2023
07/08/2023
07/08/2023
07/08/2023
07/08/2023
07/08/2023
07/08/2023
07/08/2023
07/08/2023
07/08/2023
07/08/2023
07/08/2023
07/08/2023
07/08/2023
07/08/2023
07/08/2023
07/08/2023
07/08/2023
07/08/2023
07/08/2023
07/08/2023
07/08/2023
07/08/2023
07/08/2023
07/08/2023
07/08/2023
07/08/2023
07/08/2023
07/08/2023
07/08/2023
07/08/2023
07/08/2023
07/08/2023
07/08/2023
07/08/2023
07/08/2023
07/08/2023
07/08/2023
07/08/2023
07/08/2023
07/08/2023
07/08/2023
07/08/2023
07/08/2023
07/08/2023
07/08/2023
07/08/2023
07/08/2023
08/08/2023
08/08/2023
08/08/2023
08/08/2023
08/08/2023
08/08/2023
08/08/2023
08/08/2023
08/08/2023
08/08/2023
08/08/2023
08/08/2023
08/08/2023
08/08/2023
08/08/2023
08/08/2023
08/08/2023
08/08/2023
08/08/2023
08/08/2023
08/08/2023
08/08/2023
08/08/2023
08/08/2023
08/08/2023
08/08/2023
08/08/2023
08/08/2023
08/08/2023
08/08/2023
08/08/2023
08/08/2023
08/08/2023
08/08/2023
08/08/2023
08/08/2023
08/08/2023
08/08/2023
08/08/2023
08/08/2023
08/08/2023
09/08/2023
09/08/2023
09/08/2023
09/08/2023
09/08/2023
09/08/2023
09/08/2023
09/08/2023
09/08/2023
09/08/2023
09/08/2023
09/08/2023
09/08/2023
09/08/2023
09/08/2023
09/08/2023
09/08/2023
09/08/2023
09/08/2023
09/08/2023
09/08/2023
09/08/2023
09/08/2023
09/08/2023
09/08/2023
09/08/2023
09/08/2023
09/08/2023
09/08/2023
09/08/2023
09/08/2023
09/08/2023
09/08/2023
09/08/2023
09/08/2023

745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
746-30
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
746-30
745-50
746-30
746-30
746-30
745-50
745-50
746-30
745-50
745-50
745-50
745-50
746-30
745-50
745-50
745-50
745-50
746-30
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
746-30
746-30
745-50
746-30
746-30
746-30
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
746-30
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
746-30
746-30
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
746-30
746-30
746-30
745-50
745-50
745-50
745-50
746-30
745-50
745-50
746-30
745-50
745-50
746-30
745-50
745-50
745-50
745-50
746-30
745-50
745-50
746-30
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
746-30
745-50
746-30
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50

AG06715781
AG06715783
AG06715785
AG06715787
AG06715789
AG06715791
AG06715793
AG06715795
AG06715797
AG06715799
AG06715801
AG06715803
AG06715805
AG06715807
AG06715809
AG06715811
AG06715813
AG06715815
AG06715817
AG06715819
AG06715821
AG06715823
AG06715825
AG06715827
AG06715829
AG06715831
AG06715833
AG06715835
AG06715837
AG06715839
AG06715841
AG06715843
AG06715845
AG06715847
AG06715849
AG06715851
AG06715853
AG06715855
AG06715857
AG06715859
AG06715861
AG06715863
AG06715865
AG06715867
AG06715869
AG06715871
AG06715873
AG06715875
AG06715877
AG06715879
AG06715881
AG06715883
AG06715885
AG06715887
AG06715889
AG06715891
AG06715893
AG06715895
AG06715897
AG06715899
AG06715901
AG06715903
AG06715905
AG06715907
AG06715909
AG06715911
AG06715913
AG06715915
AG06715917
AG06715919
AG06715921
AG06715923
AG06715925
AG06715927
AG06715929
AG06715931
AG06715933
AG06715935
AG06715937
AG06715939
AG06715941
AG06715943
AG06715945
AG06715947
AG06715949
AG06715951
AG06715953
AG06715955
AG06715957
AG06715959
AG06715961
AG06715963
AG06715965
AG06715967
AG06715969
AG06715971
AG06715973
AG06715975
AG06715977
AG06715979
AG06715981
AG06715983
AG06715985
AG06715987
AG06715989
AG06715991
AG06715993
AG06715995
AG06715997
AG06715999
AG06716001
AG06716003
AG06716005
AG06716007
AG06716009
AG06716011
AG06716013
AG06716015
AG06716017
AG06716019
AG06716021
AG06716023
AG06716025
AG06716027
AG06716029

SID9G77
KPR7923
PUS0705
PWK5715
RGD2F53
RVFOF03
0XC6822
OMF4883
PVN3937
HIP8H27
RTF1ES6
GSD6848
Quarsr2
HAQ8321
HMJ4060
BGR2818
GZJ9H43
PVG1489
GKS3063
RUX7C02
GUH3859
MJB2275
QXR3B57
GWU2890
KWZz3789
HHO1142
BEZ6B06
HED1710
QQNes3s
RMMS5C41
RUB0I72
SHY6J82
GWU2890
GKR1850
HGE4432
PXQ1G20
PUS1996
GPX2376
OXH5A16
OYK8F27
HEB1C59
RUT6H65
LLU4J86
OWX7350
PVQ2146
QNBOF06
RMP4C19
HLOBES4
LPI6G24
HDI6436
HKE7326
LPS9300
DIM4474
RVY2A14
GUF5400
OPN6599
RUOSET8
GYQo8e4
PUT5F19
HNT0283
Qxu4cos
RML1J12
RNB8IS7
RTD4F76
PZV1H32
HLL7725
PWB2690
PXN3926
HJU5002
HAQ1643
RVP3G88
OFX9286
HLF0955
QPJ2I36
HMR9ES0
PZJ7268
NYB6D61
KOQ8583
Qow1898
PYL3767
NXYOF82
GzZA2144
OPR5640
HER4724
DSV7J54
HHE2263
KVZ7063
HKW5J17
GSE7428
GKS7F79
PUZ2C06
RMH2D00
PWZ3444
KYZ1899
GYF8C55
RNS4D43
QOHB8A23
GQMm8392
OBH9680
0QP3A51
PYQ9166
PWH7846
QoV1Ce9
KWW3I15
RTA2CT1
PUU2911
PWES5762
HBF0409
RMT8D23
RUB0I72
RUY5B60
HLG4BB4
FLK7196
ABM3C43
SHz8B24
HBJ1868
JTC9307
GKS5455
PWX2235
EPH6129
QNJ1172
OMD3813
Qavre11
HHC6G19
OQE9B31

07/08/2023
07/08/2023
07/08/2023
07/08/2023
07/08/2023
07/08/2023
07/08/2023
07/08/2023
07/08/2023
07/08/2023
07/08/2023
07/08/2023
07/08/2023
07/08/2023
07/08/2023
07/08/2023
07/08/2023
07/08/2023
07/08/2023
07/08/2023
07/08/2023
07/08/2023
07/08/2023
07/08/2023
07/08/2023
07/08/2023
07/08/2023
07/08/2023
07/08/2023
07/08/2023
07/08/2023
07/08/2023
07/08/2023
07/08/2023
07/08/2023
07/08/2023
07/08/2023
07/08/2023
07/08/2023
07/08/2023
07/08/2023
07/08/2023
07/08/2023
07/08/2023
07/08/2023
07/08/2023
07/08/2023
07/08/2023
07/08/2023
08/08/2023
08/08/2023
08/08/2023
08/08/2023
08/08/2023
08/08/2023
08/08/2023
08/08/2023
08/08/2023
08/08/2023
08/08/2023
08/08/2023
08/08/2023
08/08/2023
08/08/2023
08/08/2023
08/08/2023
08/08/2023
08/08/2023
08/08/2023
08/08/2023
08/08/2023
08/08/2023
08/08/2023
08/08/2023
08/08/2023
08/08/2023
08/08/2023
08/08/2023
08/08/2023
08/08/2023
08/08/2023
08/08/2023
08/08/2023
08/08/2023
08/08/2023
08/08/2023
08/08/2023
08/08/2023
08/08/2023
09/08/2023
09/08/2023
09/08/2023
09/08/2023
09/08/2023
09/08/2023
09/08/2023
09/08/2023
09/08/2023
09/08/2023
09/08/2023
09/08/2023
09/08/2023
09/08/2023
09/08/2023
09/08/2023
09/08/2023
09/08/2023
09/08/2023
09/08/2023
09/08/2023
09/08/2023
09/08/2023
09/08/2023
09/08/2023
09/08/2023
09/08/2023
09/08/2023
09/08/2023
09/08/2023
09/08/2023
09/08/2023
09/08/2023
09/08/2023
09/08/2023
09/08/2023

746-30
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
747-10
745-50
746-30
745-50
745-50
745-50
745-50
746-30
745-50
746-30
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
746-30
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
746-30
745-50
746-30
745-50
746-30
746-30
745-50
745-50
746-30
746-30
745-50
745-50
746-30
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
746-30
745-50
745-50
746-30
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
746-30
745-50
746-30
745-50
746-30
745-50
745-50
745-50
746-30
745-50
746-30
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
746-30
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
747-10
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
746-30
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
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BARBACENA {erian

DIARIO OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIPIO DE BARBACENA - e-DOB

Lei Delegada n° 54, de 13 de maio de 2013

TURA

JUNTOS POR DIAS MELHORES
ADM

2024

AG06716030
AG06716032
AG06716034

AG06716036
AG06716038
AG06716040
AG06716042
AG06716044
AG06716046
AG06716048
AG06716050
AG06716052
AG06716054
AG06716056
AG06716058
AG06716060
AG06716062
AG06716064
AG06716066
AG06716068
AG06716070
AG06716072
AG06716074
AG06716076
AG06716078
AG06716080
AG06716082
AG06716084
AG06716086
AG06716088
AG06716090
AG06716092
AG06716094
AG06716096
AG06716098
AG06716100
AG06716102
AG06716104
AG06716106
AG06716108
AG06716110
AG06716112
AG06716114
AG06716116
AG06716118
AG06716120
AG06716122
AG06716124
AG06716126
AG06716128
AG06716130
AG06716132
AG06716134
AG06716136
AG06716138
AG06716140
AG06716142
AG06716144
AG06716146
AG06716148
AG06716150
AG06716152
AG06716154
AG06716156
AG06716158
AG06716160
AG06716162
AG06716164
AG06716166
AG06716168
AG06716170
AG06716172
AG06716174
AG06716176
AG06716178
AG06716180
AG06716182
AG06716184
AG06716186
AG06716188
AG06716190
AG06716192
AG06716194
AG06716196
AG06716198
AG06716200
AG06716202
AG06716204
AG06716206
AG06716208
AG06716210
AG06716212
AG06716214
AG06716216
AG06716218
AG06716220
AG06716222
AG06716224
AG06716226
AG06716228
AG06716230
AG06716232
AG06716234
AG06716236
AG06716238
AG06716240
AG06716242
AG06716244
AG06716246
AG06716248
AG06716250
AG06716252
AG06716254
AG06716256
AG06716258
AG06716260
AG06716262
AG06716264
AG06716266
AG06716268
AG06716270
AG06716272
AG06716274
AG06716276

GWK1854
QQS2A85
RFY6111

FS06215
QOW1898
GUM2468
QUM8776
SHL7A53
HAI9H13
KVA9959
GSWO0H46
GGW2C47
QUR1106
HMSO0F63
PWZ0034
QPT6756
HBD5355
KOA9C65
HMC7F09
NKV8349
PYUS8I11
HNU8268
PXS6341
PYA2340
PYU5J68
RTU3J31
HDW7235
GKS0307
HDN6173
HLG4B84
HCE2552
GZT7919
SHzZ8B24
PYV4634
HGK9143
RFT5D65
QOW1898
PXH8307
HDX7125
BRF6B69
PWAQI13
ETH9B89
QQR9888
EDJ6088
QQS2A85
QMR2678
PVU7G75
RMX9G17
PVQ2146
RUHOF42
GKS8879
QWR3D98
PWB8477
OPC5715
HEU4345
RVI2G34
RVFOF03
PWZ8326
HMX6374
QXU9E9S
OPI7D32
HLX8H41
HJATE75
KPJ1982
RMD5A63
HEF4H41
00z4451
HKE7405
RVJ5A50
LLT6387
0OLO7603
HGE6155
PZJ7F75
NYU2B48
QWT1580
QFFB6G21
OPN2912
QXS6G32
FvQ2C29
HAE8B97
HFV8505
HCO2614
RNM4A37
PVZ9323
GKS0307
PWP3211
PVG1489
SHP4I87
DOR2A31
PYW8J97
RML6D34
RFO9E90
RFQ5A49
RMH6F18
PAD0595
FQW2H86
HEK1J96
PFROA58
RVZ0D79
OPK0355
PWK5715
RFU7B83
HNV9712
HOG3H82
HJT6H15
LQU9497
RFMQI75
PVI0589
LRD9G54
PVM8742
PZR3946
GKS5632
GZB5ES0
SIB9H75
PVG9679
RNH8H35
CVU2B56
GYR5788
HIW2616
HGF1J74
PVI0589
FMS2183
HLG4B84
FWW9208

09/08/2023
09/08/2023
09/08/2023

09/08/2023
09/08/2023
09/08/2023
09/08/2023
09/08/2023
09/08/2023
09/08/2023
10/08/2023
10/08/2023
10/08/2023
10/08/2023
10/08/2023
10/08/2023
10/08/2023
10/08/2023
10/08/2023
10/08/2023
10/08/2023
10/08/2023
10/08/2023
10/08/2023
10/08/2023
10/08/2023
10/08/2023
10/08/2023
10/08/2023
10/08/2023
10/08/2023
10/08/2023
10/08/2023
10/08/2023
10/08/2023
10/08/2023
10/08/2023
10/08/2023
10/08/2023
10/08/2023
10/08/2023
10/08/2023
10/08/2023
10/08/2023
10/08/2023
10/08/2023
10/08/2023
10/08/2023
10/08/2023
10/08/2023
10/08/2023
10/08/2023
10/08/2023
10/08/2023
10/08/2023
10/08/2023
10/08/2023
10/08/2023
11/08/2023
11/08/2023
11/08/2023
11/08/2023
11/08/2023
11/08/2023
11/08/2023
11/08/2023
11/08/2023
11/08/2023
11/08/2023
11/08/2023
11/08/2023
11/08/2023
11/08/2023
11/08/2023
11/08/2023
11/08/2023
11/08/2023
11/08/2023
11/08/2023
11/08/2023
11/08/2023
11/08/2023
11/08/2023
11/08/2023
11/08/2023
11/08/2023
11/08/2023
11/08/2023
11/08/2023
11/08/2023
11/08/2023
11/08/2023
11/08/2023
11/08/2023
11/08/2023
11/08/2023
11/08/2023
11/08/2023
11/08/2023
11/08/2023
11/08/2023
11/08/2023
11/08/2023
11/08/2023
11/08/2023
12/08/2023
12/08/2023
12/08/2023
12/08/2023
12/08/2023
12/08/2023
12/08/2023
12/08/2023
12/08/2023
12/08/2023
12/08/2023
12/08/2023
12/08/2023
12/08/2023
12/08/2023
12/08/2023
12/08/2023
12/08/2023
12/08/2023

745-50
745-50
745-50

745-50
746-30
745-50
745-50
745-50
745-50
746-30
745-50
746-30
745-50
746-30
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
746-30
745-50
745-50
746-30
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
746-30
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
746-30
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
746-30
745-50
746-30
745-50
745-50
747-10
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
747-10
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
746-30

BARBACENA., QUINTA-FEIRA. 24 DE AGOSTO DE 2023

AG06716031
AG06716033
AG06716035

AG06716037
AG06716039
AG06716041
AG06716043
AG06716045
AG06716047
AG06716049
AG06716051
AG06716053
AG06716055
AG06716057
AG06716059
AG06716061
AG06716063
AG06716065
AG06716067
AG06716069
AG06716071
AG06716073
AG06716075
AG06716077
AG06716079
AG06716081
AG06716083
AG06716085
AG06716087
AG06716089
AG06716091
AG06716093
AG06716095
AG06716097
AG06716099
AG06716101
AG06716103
AG06716105
AG06716107
AG06716109
AG06716111
AG06716113
AG06716115
AG06716117
AG06716119
AG06716121
AG06716123
AG06716125
AG06716127
AG06716129
AG06716131
AG06716133
AG06716135
AG06716137
AG06716139
AG06716141
AG06716143
AG06716145
AG06716147
AG06716149
AG06716151
AG06716153
AG06716155
AG06716157
AG06716159
AG06716161
AG06716163
AG06716165
AG06716167
AG06716169
AG06716171
AG06716173
AG06716175
AG06716177
AG06716179
AG06716181
AG06716183
AG06716185
AG06716187
AG06716189
AG06716191
AG06716193
AG06716195
AG06716197
AG06716199
AG06716201
AG06716203
AG06716205
AG06716207
AG06716209
AG06716211
AG06716213
AG06716215
AG06716217
AG06716219
AG06716221
AG06716223
AG06716225
AG06716227
AG06716229
AG06716231
AG06716233
AG06716235
AG06716237
AG06716239
AG06716241
AG06716243
AG06716245
AG06716247
AG06716249
AG06716251
AG06716253
AG06716255
AG06716257
AG06716259
AG06716261
AG06716263
AG06716265
AG06716267
AG06716269
AG06716271
AG06716273
AG06716275
AG06716277

PWW8F44
RMW2815
GZJT244

PWN1812
DJA7879
SHU9E6E3
0Qs1166
QQX3441
RVU1J33
HKQ2B39
GXW9388
RUS7HO00
LPQ2489
QXU2F98
HBJ1J74
RVL1G69
PYC6A53
OMH5796
PVG1489
RUN6G40
GZDOA11
QRM4H43
RNW4F39
LUEBA27
QPB5E99
OWU2A66
PUO4986
GYG7D53
RNW4F39
HLL7725
PVG1489
PXQ8I38
PWA4695
QWz4442
HMJ0456
HCG3G97
KOW7647
SIA7F00
RUE1C63
AYF1123
HNH6156
NXZ6645
HEL5205
FNA3932
HNTO0173
0QP1951
QNG2980
HIM5E08
QXP8D98
ETHO9B89
SIA9F12
QOM3213
PYD9587
PZY4697
LPQ2489
LPQ2489
DQW?7555
RVP3G88
PZ13503
OPK0355
QUW7131
HHK9B61
OYK1160
RNU4H64
QXS6G65
QOH0963
PXQ0G71
HCEOD71
DPN8601
RNBOD73
LSN4891
RTD4J26
PWX1A82
RUE2B80
QFF6G21
GRX9595
QNT7280
RFU1C58
RUE1C63
HFV8505
GKS7754
PXN3926
HLH2B31
PVE3346
GYN5F21
QPB5E99
QOB6D71
PXF9908
RUIEH60
RFH7G77
GKS0337
PVH6892
RUB0I96
HLG4B84
QPM0519
QPM0519
HRY2224
OLR7J43
QMR8822
JES1995
PV09801
PWP3211
HFZ8297
OWN2771
HFQ2827
OXE4H69
RTB4F26
PUC1J00
GVM4830
PUN8595
HNI5C69
MKU1A05
QUN7342
PXH5424
SIF6J62
PUU4B38
FEU1H13
RVS8C25
HDQ0130
QPY1475
GLT9A17
HFQ2827
PUY2843
KOK8195

09/08/2023
09/08/2023
09/08/2023

09/08/2023
09/08/2023
09/08/2023
09/08/2023
09/08/2023
09/08/2023
10/08/2023
10/08/2023
10/08/2023
10/08/2023
10/08/2023
10/08/2023
10/08/2023
10/08/2023
10/08/2023
10/08/2023
10/08/2023
10/08/2023
10/08/2023
10/08/2023
10/08/2023
10/08/2023
10/08/2023
10/08/2023
10/08/2023
10/08/2023
10/08/2023
10/08/2023
10/08/2023
10/08/2023
10/08/2023
10/08/2023
10/08/2023
10/08/2023
10/08/2023
10/08/2023
10/08/2023
10/08/2023
10/08/2023
10/08/2023
10/08/2023
10/08/2023
10/08/2023
10/08/2023
10/08/2023
10/08/2023
10/08/2023
10/08/2023
10/08/2023
10/08/2023
10/08/2023
10/08/2023
10/08/2023
10/08/2023
11/08/2023
11/08/2023
11/08/2023
11/08/2023
11/08/2023
11/08/2023
11/08/2023
11/08/2023
11/08/2023
11/08/2023
11/08/2023
11/08/2023
11/08/2023
11/08/2023
11/08/2023
11/08/2023
11/08/2023
11/08/2023
11/08/2023
11/08/2023
11/08/2023
11/08/2023
11/08/2023
11/08/2023
11/08/2023
11/08/2023
11/08/2023
11/08/2023
11/08/2023
11/08/2023
11/08/2023
11/08/2023
11/08/2023
11/08/2023
11/08/2023
11/08/2023
11/08/2023
11/08/2023
11/08/2023
11/08/2023
11/08/2023
11/08/2023
11/08/2023
11/08/2023
11/08/2023
11/08/2023
11/08/2023
12/08/2023
12/08/2023
12/08/2023
12/08/2023
12/08/2023
12/08/2023
12/08/2023
12/08/2023
12/08/2023
12/08/2023
12/08/2023
12/08/2023
12/08/2023
12/08/2023
12/08/2023
12/08/2023
12/08/2023
12/08/2023
12/08/2023
12/08/2023

745-50
745-50
745-50

745-50

AG06716278 PWES5669 12/08/2023 745-50 AG06716279 RUG3B05 12/08/2023 746-30
AG06716280 LOQ7871 12/08/2023 745-50 AG06716281 PVM7037 12/08/2023 745-50
AG06716282 ODS7541 12/08/2023 745-50 AG06716283 0OQI6274  12/08/2023 745-50
AG06716284 CTP7242  12/08/2023 745-50 AG06716285 PUF4032  12/08/2023 745-50
AG06716286 OPN6599  12/08/2023 745-50 AG06716287 RUP3G84 12/08/2023 747-10
AG06716288 OPC2D42 12/08/2023 746-30 AG06716289 QQT5D57 12/08/2023 745-50
AG06716290 OXA9996  12/08/2023 745-50 AG06716291 QUD3973  12/08/2023 745-50
AG06716292 PWES5669 12/08/2023 746-30 AG06716293 OLX0672  12/08/2023 745-50
AG06716294 HLT5218  12/08/2023 745-50 AG06716295 RNS9F38 12/08/2023 745-50
AG06716296 GKR0055 12/08/2023 745-50 AG06716297 GKS2478  12/08/2023 745-50
AG06716298 RFU3D36 12/08/2023 746-30 AG06716299 OUU6BDO7  12/08/2023 745-50
AG06716300 HBJ0O174  12/08/2023 745-50 AG06716301 SHR4J32  12/08/2023 745-50
AG06716302 RNU6H63 12/08/2023 745-50 AG06716303 EGP2E61 12/08/2023 745-50
AG06716304 HFN1842  12/08/2023 745-50 AG06716305 OXD1241  12/08/2023 745-50
AG06716306 QOW1898 12/08/2023 745-50 AG06716307 OQO1603 12/08/2023 745-50
AG06716308 OWI6I27  12/08/2023 746-30 AG06716309 HGF5637 12/08/2023 745-50
AG06716310 HCG1955 12/08/2023 745-50 AG06716311 OPQ7595 12/08/2023 746-30
AG06716312 GVL2588  12/08/2023 745-50 AG06716313 HNB5C43  12/08/2023 745-50
AG06716314 PVM8742  12/08/2023 745-50 AG06716315 OQV2915 12/08/2023 745-50
AG06716316 LAH8J71  12/08/2023 745-50 AG06716317 RNI9E93  12/08/2023 745-50
AG06716318 GZF5578  12/08/2023 746-30 AG06716319 SHWA4G08 12/08/2023 745-50
AG06716320 HHX2946  12/08/2023 745-50 AG06716321 DZHB6G99 12/08/2023 745-50
AG06716322 HGR3D54 12/08/2023 745-50 AG06716323 QMV8A41 12/08/2023 746-30
AG06716324 QXU9F00 12/08/2023 745-50 AG06716325 GZR1938  12/08/2023 745-50
AG06716326 QXZ0G49 12/08/2023 746-30 AG06716327 HLG4B84  13/08/2023 746-30
AG06716328 FCR1E26  13/08/2023 745-50 AG06716329 PZTOC53  13/08/2023 745-50
AG06716330 KOW1252 13/08/2023 745-50 AG06716331 LPQ2489  13/08/2023 746-30
AG06716332 OMA3A48 13/08/2023 745-50 AG06716333 HAM1016  13/08/2023 745-50
AG06716334 GYA2790 13/08/2023 746-30 AG06716335 OEN6B67 13/08/2023 745-50
AG06716336 GNV9489  13/08/2023 745-50 AG06716337 HAE8B97  13/08/2023 746-30
AG06716338 NXY7072  13/08/2023 746-30 AG06716339 GZM4664 13/08/2023 745-50
AG06716340 HFD2A47  13/08/2023 745-50 AG06716341 GKS8067  13/08/2023 745-50
AG06716342 GNW5673 13/08/2023 745-50 AG06716343 GWZ5469 13/08/2023 745-50
AG06716344 GUCB8395 13/08/2023 745-50 AG06716345 HDQ2258 13/08/2023 745-50
AG06716346 RJIN6C75 13/08/2023 745-50 AG06716347 GKS8312  13/08/2023 745-50
AG06716348 GOZBE64 13/08/2023 745-50 AG06716349 RUG9A86 13/08/2023 745-50
AG06716350 PYL3767  13/08/2023 745-50 AG06716351 DDS2J26  13/08/2023 746-30
AG06716352 FKA8J54  13/08/2023 745-50 AG06716353 GRG5420 13/08/2023 745-50
AG06716354 HJD9399  13/08/2023 745-50 AG06716355 PXA6G45 13/08/2023 745-50
AG06716356 QOM3213  13/08/2023 746-30 AG06716357 RTNOHE8 13/08/2023 745-50
AG06716358 HCS3037  13/08/2023 745-50 AG06716359 PWO3H43 13/08/2023 745-50
AG06716360 EUX6E91  13/08/2023 746-30 AG06716361 HIM9830  13/08/2023 745-50
AG06716362 RVPOE87  13/08/2023 745-50 AG06716363 HIJ5428 13/08/2023 745-50
AG06716364 PYP1419  13/08/2023 745-50 AG06716365 OQZ6712 13/08/2023 745-50
AG06716366 PWI2807  13/08/2023 746-30 AG06716367 RFEOEO7  13/08/2023 745-50
AG06716368 RMWS5F60 13/08/2023 745-50 AG06716369 GKX6095  13/08/2023 745-50
AG06716370 GYR5737  13/08/2023 745-50 AG06716371 MUOB574 13/08/2023 745-50
AG06716372 JQY9J63  13/08/2023 745-50 AG06716373 GSZ6334  13/08/2023 746-30
AG06716374 PYL3767  13/08/2023 745-50 AG06716375 GUA4297  13/08/2023 745-50
AG06716376 HEK1J96  13/08/2023 745-50 AG06716377 HJD0064  13/08/2023 745-50
AG06716378 OQP7693 13/08/2023 745-50 AG06716379 PXT6572  13/08/2023 747-10
AG06716380 KVJ4208  13/08/2023 746-30 AG06716381 GVU2G82 13/08/2023 745-50
AG06716382 GKS3329  13/08/2023 745-50 AG06716383 QMV8A41 13/08/2023 746-30

AG06716384 HCE1J23  13/08/2023 745-50 AG06716385 GSZ8750 13/08/2023 745-50

AG06716386 PXT6572  13/08/2023 746-30

Washington Wagner Lisboa

Autoridade de Transito

SETRAM - EDITAL DE NOTIFICAGAO DE PENALIDADE N° 014/2023

A Autoridade de Transito deste municipio, com fulcro nos arts. 281 e 282 do Cédigo de Transito Brasileiro, Resolugdo 918/2022 do
CONTRAN e Deliberagao 126/2019 do CETRAN/MG, e considerando a postagem feita junto & Empresa Brasileira de Correios e
Telégrafos - ECT ou Sistema de Notificagéo Eletranica - SNE, ficam os proprietarios dos veiculos abaixo relacionados nofificados das
respectivas Penalidades por Infragdes de Transito cometidas, concedendo-lhes, caso queiram, o prazo de 40 (quarenta) dias
contados desta publicagéo para interporem Recurso perante a Junta Administrativa de Recursos de Infragdes do Municipio de

- JARI elou a0 de multa. Em caso de interposigdo de Recurso, o envio & feito através
de via postal para o endereo: Av. Dom Pedro II, n° 1480, 2° andar, bairro Sdo Pedro, Barbacena, MG, CEP 36204-190 ou
atendimento transito@barbacena.mg.gov.br.

Periodo de Postagem: 23/08/2023 a 23/08/2023

Cod. AIT Placa Data Cad. Infragéo Cod. AIT Placa Data Cad. Infragéo
AG04605129 PUH3291 12/06/2023 545-22 AG04605381 GRV8692 30/05/2023 562-21
AG04605382 PXOOE62 05/06/2023 554-11 AG04606222 QPP7002 04/04/2023 555-00
AG04606271 OZS7D39 06/06/2023 555-00 AG04607921 HEI8826  07/06/2023 556-80
AG04607922 HCREHO0 07/06/2023 546-00 AG04607923 GRG9068 13/06/2023 554-17
AG04608625 SHL4D83 05/06/2023 554-11 AG06698855 HBJ0678  24/05/2023 518-51
AG06698857 OOW3374 24/05/2023 518-51 AG06698864 GQX6366 11/06/2023 653-00
AG06698865 GQX6366 11/06/2023 518-51 AG06698866 GKZ8089 11/06/2023 518-51
AG06698944 HOF0726 06/06/2023 763-32 AG06698945 RNOS5SH31 06/06/2023 763-31
AG06698946 HNL6195 06/06/2023 554-11 AG06698947 JIR6832  06/06/2023 763-32
AG06698948 OXH4D77 06/06/2023 763-32 AG06698949 RTQOFS55 06/06/2023 763-32
AG06698951 QNTOF57 07/06/2023 736-62 AG06698952 OMAS5A74 07/06/2023 736-62
AG06698953 HKN7707 09/06/2023 763-31 AG06698954 NYG9516 09/06/2023 763-31
AG06698955 QPS0260 09/06/2023 763-31 AG06698956 PUU1TH94 09/06/2023 763-32
AG06698958 HXUO0J76 09/06/2023 763-32 AG06698959 HBJ1531  09/06/2023 763-32
AG06698961 FBMOI67 ~ 09/06/2023 763-32 AG06698962 OMC7C14 09/06/2023 763-32
AG06698963 PXP2H40 09/06/2023 763-32 AG06698964 DYE7G29 10/06/2023 763-32
AG06698966 RUKS5B68 10/06/2023 545-26 AG06698967 HJHOJ75  10/06/2023 545-26
AG06698968 LTC0310  10/06/2023 518-51 AG06698969 QMUS595 10/06/2023 763-32
AG06698971 SDW6G41 10/06/2023 554-14 AG06698972 HCC7437 10/06/2023 554-14
AG06698973 RUKOE23 10/06/2023 763-32 AG06698974 OWP8I56 10/06/2023 763-32
AG06698976 KWL0986 12/06/2023 554-11 AG06698978 HID3C86  13/06/2023 736-62
AG06698980 PVZ4120  14/06/2023 554-11 AG06698981 PXQ9230 14/06/2023 763-32
AG06698982 RNI6J58  14/06/2023 554-11 AG06698983 PWR3F64 14/06/2023 554-11
AG06699048 PYY1H16 10/06/2023 555-00 AG06699049 OIHB6F76  12/06/2023 763-32
AG06699051 GKS9E76 13/06/2023 763-32 AG06699052 QOO6H20 13/06/2023 763-32
AG06699053 QMR7457 13/06/2023 763-32 AG06699054 GKS4688 13/06/2023 555-00
AG06699055 KYN8B46 13/06/2023 555-00 AG06699057 OWY7480 13/06/2023 545-26
AG06699058 QPX0918  13/06/2023 545-26 AG06699152 RMS2E19 06/06/2023 581-96
AG06699153 HBJ1321  06/06/2023 573-80 AG06699154 HFP2329 07/06/2023 763-32
AG06699157 NAE3966 07/06/2023 545-26 AG06699159 PXOBE39 07/06/2023 554-14
AG06699160 GVMO0326 07/06/2023 545-26 AG06699161 EPV5E41  07/06/2023 554-14
AG06699162 HBJ1489 07/06/2023 518-51 AG06699163 BEL1E34 07/06/2023 763-32
AG06699164 KYG4734 07/06/2023 554-14 AG06699165 PWU8B539 07/06/2023 545-26
AG06699166 QQM3375 07/06/2023 763-32 AG06699167 FHJ5831  07/06/2023 736-62
AG06699168 PYISH50  07/06/2023 555-00 AG06699169 KXQ8G09 07/06/2023 546-00
AG06699173 KXS8997  08/06/2023 573-80 AG06699174 PYQ9166 09/06/2023 763-32
AG06699175 OWV7002 09/06/2023 736-62 AG06699176 GVMO0902 10/06/2023 518-51
AG06708488 QOX7196 10/03/2023 745-50 AG06708508 QNP3184 10/03/2023 745-50
AG06708525 HCE2C68 11/03/2023 745-50 AG06708542 GQR2551 12/03/2023 745-50
AG06708550 HPR9G67 12/03/2023 745-50 AG06708629 OXC7368 15/03/2023 745-50
AG06708691 HAK5503 17/03/2023 745-50 AG06708697 RNE6I80  17/03/2023 745-50
AG06708766 GVZ2A88 18/03/2023 745-50 AG06708807 GLB8422 19/03/2023 745-50
AG06708833 OPG2422 19/03/2023 745-50 AG06708834 QNX4080 19/03/2023 745-50
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TURA

JUNTOS POR DIAS MELHORES
oM

2024

AG06708841
AG06708923
AG06708964
AG06709241
AG06709307
AG06709376
AG06709467
AG06709578
AG06709645
AG06709837
AG06710071
AG06710274
AG06710605
AG06710691
AG06711043
AG06711269
AG06711492
AG06711546
AG06711584
AG06711766
AG06711833
AG06712077
AG06712134
AG06712230
AG06712233
AG06712235
AG06712237
AG06712239
AG06712241
AG06712246
AG06712248
AG06712251
AG06712255
AG06712258
AG06712262
AG06712264
AG06712268
AG06712271
AG06712274
AG06712277
AG06712279
AG06712281
AG06712285
AG06712288
AG06712292
AG06712294
AG06712296
AG06712299
AG06712304
AG06712308
AG06712312
AG06712314
AG06712316
AG06712318
AG06712322
AG06712327
AG06712329
AG06712332
AG06712335
AG06712337
AG06712341
AG06712343
AG06712350
AG06712352
AG06712355
AG06712362
AG06712365
AG06712370
AG06712374
AG06712380
AG06712382
AG06712385
AG06712387
AG06712397
AG06712401
AG06712404
AG06712408
AG06712416
AG06712418
AG06712423
AG06712425
AG06712427
AG06712429
AG06712431
AG06712433
AG06712435
AG06712437
AG06712439
AG06712444
AG06712448
AG06712450
AG06712454
AG06712459
AG06712462
AG06712465
AG06712468
AG06712471
AG06712473
AG06712477
AG06712484
AG06712488
AG06712498
AG06712506
AG06712509
AG06712511
AG06712513
AG06712518
AG06712521
AG06712523
AG06712525
AG06712529
AG06712531
AG06712536
AG06712545
AG06712547
AG06712549
AG06712559
AG06712562
AG06712565
AG06712567
AG06712569
AG06712572
AG06712575
AG06712577
AG06712581

DUGBI30
QPK3926
HNH6A13
HCE0823
HDIB343
HOK5F61
HGK9143
0z57D39
FMITH4S
0Q16330
HLL7F23
GTK6832
PZV0C89
HDH4915
RFE9G54
HDH4915
HKW7294
RFZ2J09
QSK2E38
HOF0C96
HFY4616
RUO4J08
PXI10681
HLL9A87
HJQ5988
GVI3070
HLL7725
PXW3D40
KWI2C94
HJQ5988
KXP4108
PWA4941
OMH4497
PZV7941
0QC6556
RTW4G30
GKJ6408
CKQ1G93
GSu9I9
PVC6191
HMX6308
GQx8613
HEI4499
HDI3586
GRX9810
SHP9F04
PUK7667
PWQOB57
RKA7J85
SHJ4J65
QOA6082
KOP4193
OME7H04
RUB4F33
SHS2F01
QPZ6E16
PZM4D08
GKS3094
HMA4499
PZY4033
HLL7725
RTU2F57
PYA4J51
HGG2407
PUN3738
PYJ0932
RVS7G89
QQP2A63
GKS2202
QPw2I14
OLG2F04
JRV1204
KXQ9H90
FBN6274
OPR2F02
HHL0794
GKX4F56
NNDOGY6
RMV3B49
PYH7910
GYV9660
HKZ6D04
GRG2J47
QPZ0HS3
PZL4F95
QwY1B35
GKS8535
QPW2i14
0QX6909
GPX9573
HBY9787
GYQ8889
EPVOFO1
Q0G8935
GSZ6286
LCY6061
GVR8513
GSH2254
MFV5H34
HEB0901
0OXI2B74
PZM4D08
DBQ8B13
FUL9289
RUAOE62
NYF7141
HDI3B62
KVAGA23
GKS5433
PZL2296
PZD3187
HGRS5171
GTR1019
OPZ9F86
RFD6F41
QXB3H66
HCL3952
MRQ9072
DWF7447
LMK9689
RVW4143
HAZ5110
KWO00176
HNV3217
RFPOH79

19/03/2023
21/03/2023
22/03/2023
26/03/2023
28/03/2023
29/03/2023
31/03/2023
02/04/2023
03/04/2023
07/04/2023
10/04/2023
14/04/2023
21/04/2023
22/04/2023
30/04/2023
05/05/2023
08/05/2023
09/05/2023
10/05/2023
14/05/2023
15/05/2023
20/05/2023
21/05/2023
23/05/2023
23/05/2023
23/05/2023
23/05/2023
23/05/2023
23/05/2023
23/05/2023
24/05/2023
24/05/2023
24/05/2023
24/05/2023
24/05/2023
24/05/2023
24/05/2023
24/05/2023
24/05/2023
24/05/2023
24/05/2023
25/05/2023
25/05/2023
25/05/2023
25/05/2023
25/05/2023
25/05/2023
25/05/2023
25/05/2023
25/05/2023
25/05/2023
25/05/2023
25/05/2023
25/05/2023
26/05/2023
26/05/2023
26/05/2023
26/05/2023
26/05/2023
26/05/2023
26/05/2023
26/05/2023
26/05/2023
26/05/2023
26/05/2023
26/05/2023
26/05/2023
26/05/2023
27/05/2023
27/05/2023
27/05/2023
27/05/2023
27/05/2023
27/05/2023
27/05/2023
27/05/2023
27/05/2023
27/05/2023
27/05/2023
27/05/2023
27/05/2023
27/05/2023
27/05/2023
28/05/2023
28/05/2023
28/05/2023
28/05/2023
28/05/2023
28/05/2023
28/05/2023
28/05/2023
28/05/2023
28/05/2023
28/05/2023
28/05/2023
28/05/2023
28/05/2023
28/05/2023
28/05/2023
28/05/2023
28/05/2023
28/05/2023
29/05/2023
29/05/2023
29/05/2023
29/05/2023
29/05/2023
29/05/2023
29/05/2023
29/05/2023
29/05/2023
29/05/2023
29/05/2023
29/05/2023
29/05/2023
29/05/2023
30/05/2023
30/05/2023
30/05/2023
30/05/2023
30/05/2023
30/05/2023
30/05/2023
30/05/2023
30/05/2023

745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
746-30
746-30
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
746-30
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
746-30
745-50
745-50
745-50
746-30
745-50
746-30
745-50
745-50
745-50
746-30
746-30
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
746-30
745-50
745-50
745-50
'45-50
746-30
745-50
45-50
46-30
45-50
746-30
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
746-30
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
'45-50
45-50
45-50
746-30
745-50
745-50
745-50
746-30
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
746-30
745-50
'45-50
46-30
45-50
45-50
745-50
745-50
745-50

~
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AG06708876
AG06708940
AG06709002
AG06709250
AG06709327
AG06709396
AG06709542
AG06709581
AG06709720
AG06709880
AG06710144
AG06710296
AG06710680
AG06710938
AG06711176
AG06711426
AG06711530
AG06711576
AG06711630
AG06711783
AG06711924
AG06712091
AG06712223
AG06712231
AG06712234
AG06712236
AG06712238
AG06712240
AG06712245
AG06712247
AG06712250
AG06712253
AG06712257
AG06712260
AG06712263
AG06712267
AG06712269
AG06712272
AG06712276
AG06712278
AG06712280
AG06712282
AG06712287
AG06712290
AG06712293
AG06712295
AG06712298
AG06712303
AG06712307
AG06712311
AG06712313
AG06712315
AG06712317
AG06712319
AG06712324
AG06712328
AG06712331
AG06712334
AG06712336
AG06712340
AG06712342
AG06712347
AG06712351
AG06712353
AG06712356
AG06712363
AG06712366
AG06712372
AG06712375
AG06712381
AG06712384
AG06712386
AG06712390
AG06712399
AG06712402
AG06712405
AG06712409
AG06712417
AG06712419
AG06712424
AG06712426
AG06712428
AG06712430
AG06712432
AG06712434
AG06712436
AG06712438
AG06712442
AG06712445
AG06712449
AG06712451
AG06712457
AG06712460
AG06712464
AG06712467
AG06712470
AG06712472
AG06712475
AG06712482
AG06712487
AG06712495
AG06712500
AG06712508
AG06712510
AG06712512
AG06712515
AG06712520
AG06712522
AG06712524
AG06712528
AG06712530
AG06712533
AG06712543
AG06712546
AG06712548
AG06712555
AG06712561
AG06712563
AG06712566
AG06712568
AG06712571
AG06712573
AG06712576
AG06712580
AG06712583

GQR9946
HBK9G45
PZR6778
HMV5629
DUG8I30
QXG3E39
O0W9964
GYM2875
NPQ5626
HEC9725
HOF0C96
PWV2E00
HAA7I130
KXZ9A14
SHL7A52
ETH9B89
HFY4616
ETH9B89
0LS2002
DUG8I30
PUB4069
RBD8E98
PZQ8371
QNM2D55
NDN3406
HCJ2111
PWH0G61
HMX6308
PZL2296
PZE1961
HNL6F26
0LZ5883
ELF2G91
HBS5B58
HLL7725
ECU1A14
RUU2J96
SHG5F33
HJD6307
RVR6F00
FOJ2B72
PX16900
SHJ4J65
QNJ5840
GKS2238
RTK2G73
PYJ2207
HJQ5988
HKJ0492
GRV6922
HBS3736
EMW6J72
DLC2E75
OPI3534
RMNBE09
KYU5151
CER1H66
RUX8I47
QPw2l14
QMW5704
RTY5D52
QPW2114
RVN6H27
PX03104
HFV9199
RNC9F95
LMA2411
QMS3F62
OWM5739
HCF8A50
KXQ9H90
HJQ5988
QPw2114
KWU4F58
HJQ5988
HAZ6B77
HMX7C92
PUV8083
FAD1A76
HHM1443
HKZ6D04
QuUS8240
GSZ9G83
DAM9AG9
QPw2l14
QPw2114
HOH7138
HGM0483
EBX0959
GYS8639
PRL7D50
GKS3E97
QWR7A40
EUJ4E14
KVV5A10
GKZ2G15
GKS0554
RTT1G57
SHD5I89
0LZ5883
JJV1139
GZB5802
SHMB8E66
LRQ2097
GKS9827
QQAB8664
DS06108
HCE2655
QPN3069
QQF6HE0
HFV8J77
HNTO0801
GZE0526
HDJ5E40
HJL3E12
RGB3C07
OGP7C32
QMwe128
RFR8J33
SHD3B82
OWX6095
PZL2296
NYB5H79
HLR1C36
EAH7943

20/03/2023
21/03/2023
22/03/2023
26/03/2023
28/03/2023
29/03/2023
01/04/2023
02/04/2023
04/04/2023
07/04/2023
11/04/2023
14/04/2023
22/04/2023
27/04/2023
03/05/2023
07/05/2023
09/05/2023
10/05/2023
12/05/2023
14/05/2023
17/05/2023
20/05/2023
23/05/2023
23/05/2023
23/05/2023
23/05/2023
23/05/2023
23/05/2023
23/05/2023
24/05/2023
24/05/2023
24/05/2023
24/05/2023
24/05/2023
24/05/2023
24/05/2023
24/05/2023
24/05/2023
24/05/2023
24/05/2023
25/05/2023
25/05/2023
25/05/2023
25/05/2023
25/05/2023
25/05/2023
25/05/2023
25/05/2023
25/05/2023
25/05/2023
25/05/2023
25/05/2023
25/05/2023
25/05/2023
26/05/2023
26/05/2023
26/05/2023
26/05/2023
26/05/2023
26/05/2023
26/05/2023
26/05/2023
26/05/2023
26/05/2023
26/05/2023
26/05/2023
26/05/2023
27/05/2023
27/05/2023
27/05/2023
27/05/2023
27/05/2023
27/05/2023
27/05/2023
27/05/2023
27/05/2023
27/05/2023
27/05/2023
27/05/2023
27/05/2023
27/05/2023
27/05/2023
27/05/2023
28/05/2023
28/05/2023
28/05/2023
28/05/2023
28/05/2023
28/05/2023
28/05/2023
28/05/2023
28/05/2023
28/05/2023
28/05/2023
28/05/2023
28/05/2023
28/05/2023
28/05/2023
28/05/2023
28/05/2023
28/05/2023
28/05/2023
29/05/2023
29/05/2023
29/05/2023
29/05/2023
29/05/2023
29/05/2023
29/05/2023
29/05/2023
29/05/2023
29/05/2023
29/05/2023
29/05/2023
29/05/2023
30/05/2023
30/05/2023
30/05/2023
30/05/2023
30/05/2023
30/05/2023
30/05/2023
30/05/2023
30/05/2023
30/05/2023

745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
746-30
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
'45-50
745-50
745-50
746-30
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50
745-50

~

AG06712586 OPJ4C48 30/05/2023 745-50 AG06712587 HFV9826 30/05/2023 745-50
AG06712589 RFM4F19 30/05/2023 745-50 AG06712590 FLUOC42 30/05/2023 745-50
AG06712593 PYR8085 31/05/2023 745-50 AG06712595 DZI2595  31/05/2023 745-50
AG06712596 PZL2296  31/05/2023 745-50 AG06712597 PYY8835 31/05/2023 745-50
AG06712600 QPV2365 31/05/2023 745-50 AG06712601 HLO4265 31/05/2023 745-50
AG06712606 GRZ3702 31/05/2023 745-50 AG06712607 RFU4A02 31/05/2023 745-50
AG06712609 OPQ7505 31/05/2023 745-50 AG06712613 HMA4499 31/05/2023 745-50
AG06712614 HNV7A27 31/05/2023 745-50 AG06712617 RMX1F93 31/05/2023 745-50
AG06712618 PUJ4863  31/05/2023 745-50 AG06712620 GZJ9648  31/05/2023 745-50
AG06712623 RTUBES8 31/05/2023 745-50 AG06712625 HJQ5988 01/06/2023 746-30
AG06712626 GWR5J18 01/06/2023 745-50 AG06712628 HJAS5852 01/06/2023 745-50
AG06712629 PWP8A75 01/06/2023 745-50 AG06712630 GRG9521 01/06/2023 745-50
AG06712631 KQM9H59 01/06/2023 745-50 AG06712634 RMK0OG64 01/06/2023 745-50
AG06712635 EBX0959 01/06/2023 745-50 AG06712636 FUX2B07 01/06/2023 745-50
AG06712637 PWL0J24 01/06/2023 745-50 AG06712639 GYF8C55 01/06/2023 746-30
AG06712640 PKJ6G24 01/06/2023 745-50 AG06712641 LPN9355 01/06/2023 745-50
AG06712643 GQC7730 01/06/2023 745-50 AG06712644 HHL0040 01/06/2023 745-50
AG06712645 OQF6G85 01/06/2023 746-30 AG06712646 OMF7F78 01/06/2023 746-30
AG06712647 GUA5G07 01/06/2023 745-50 AG06712648 FUX2B0O7 01/06/2023 745-50
AG06712651 QQI7828 01/06/2023 745-50 AG06712654 OWO04449 01/06/2023 746-30
AG06712655 GKZ9849 01/06/2023 745-50 AG06712656 QPW9F80 01/06/2023 745-50
AG06712659 ORC5H56 01/06/2023 745-50 AG06712660 GKF1A55 01/06/2023 746-30
AG06712663 RFABJ00 01/06/2023 746-30 AG06712665 QNE2336 01/06/2023 745-50
AG06712668 QPW2I14 01/06/2023 745-50 AG06712669 GSO7996 02/06/2023 746-30
AG06712670 PWT7219 02/06/2023 745-50 AG06712671 HNH8786 02/06/2023 745-50
AG06712672 RTJOB79  02/06/2023 745-50 AG06712673 RMNGE09 02/06/2023 745-50
AG06712677 PUV8083 02/06/2023 745-50 AG06712681 PZL2296  02/06/2023 745-50
AG06712684 JUK2E80 02/06/2023 745-50 AG06712685 LMROE71 02/06/2023 745-50
AG06712686 HBJ0646 02/06/2023 745-50 AG06712687 HLL7725 02/06/2023 746-30
AG06712688 HJQ5988 02/06/2023 745-50 AG06712690 RNJ4J42  02/06/2023 745-50
AG06712691 PXC4812 02/06/2023 746-30 AG06712692 HGZ7H12 03/06/2023 745-50
AG06712693 QUB6269 03/06/2023 745-50 AG06712694 PXN4953  03/06/2023 745-50
AG06712695 DDI4A27  03/06/2023 745-50 AG06712698 QPW2I14 03/06/2023 745-50
AG06712699 HNP7D25 03/06/2023 745-50 AG06712700 GXC0332 03/06/2023 745-50
AG06712701 QPW2I14  03/06/2023 745-50 AG06712703 PX00659 03/06/2023 745-50
AG06712704 HLI7910  03/06/2023 745-50 AG06712705 SHF1C77 03/06/2023 746-30
AG06712708 HFL2HO7  03/06/2023 745-50 AG06712709 HDR8000 03/06/2023 745-50
AG06712710 GZI6364  03/06/2023 746-30 AG06712711 HJQ5988 03/06/2023 745-50
AG06712712 RUS7H55 03/06/2023 745-50 AG06712713 OWH1EB5 03/06/2023 745-50
AG06712714 SHW6ED55 03/06/2023 746-30 AG06712715 OLU2455 03/06/2023 745-50
AG06712716 HJQ5988 03/06/2023 745-50 AG06712719 NXZ6645 03/06/2023 746-30
AG06712720 OPF4387 03/06/2023 745-50 AG06712721 GWS8F18 03/06/2023 746-30
AG06712723 PUW9505 03/06/2023 745-50 AG06712726 PWJ8H95 03/06/2023 745-50
AG06712728 RUB5G32 03/06/2023 745-50 AG06712730 FTM8H40 03/06/2023 745-50
AG06712731 LPL5834  03/06/2023 745-50 AG06712732 PYT5990 03/06/2023 745-50

Washington Wagner Lisboa

Autoridade de Transito

SETRAM - EDITAL DE NOTIFICACAO DE PENALIDADE DE ADVERTENCIA POR ESCRITO N° 012/2023

A Autoridade de Transito deste municipio, com fulcro no art. 267 do Cédigo de Transito Brasileiro, e considerando a postagem feita
junto & Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos - ECT ou Sistema de Noificagao Eletronica - SNE, ficam os proprietdrios dos
veiculos abaixo i das por Infragdes de Transito cometidas, concedendo-lhes, caso
queiram, o prazo de 30 (trinta) dias contados desta publicagao para interporem Recurso perante a Junta Administrativa de Recursos
de Infragdes do Municipio de - JAR Em caso de 50 de Recurso, o envio é feito através de via postal
para o endereco: Av. Dom Pedro I, r\‘7 1480, 2° andar, bairro S&o Pedro, Barbacena, MG, CEP 36204-190 ou
atendimento.transito@barbacena.mg.gov.br.“Art. 267. Devera ser imposta a penalidade de adverténcia por escrito 4 infragéo de
natureza leve ou média, passivel de ser punida com multa, caso o infrator n&o tenha cometido nenhuma outra infragao nos ultimos 12
(doze) meses. (Redagdo dada pela Lei n° 14.071, de 2020).Esta ADVERTENCIA tem carater educativo ficando Vossa Senhoria
ciente de que devera observar a legislagio de transito e abster-se de cometer novas infragdes, sob pena de sofrer a aplicagao das
demais penalidades previstas no Cédigo de Transito Brasileiro, Lei n° 9.503/1997."0 maior problema das infragdes nao é a multa. E
colocar em risco a vida de muitas pessoas.JUNTOS SALVAMOS VIDAS!"

Periodo de Postagem: 23/08/2023 a 23/08/2023

Cod. AIT Placa Data Cad. Infragéo Cod. AIT Placa Data Cad. Infragéo
AG04605757 DSP2F56 21/03/2023 550-90 AG04606767 HMB7268 15/03/2023 546-00
AG04606769 PXI19283  15/03/2023 552-50 AG04606778 QPU7089 21/03/2023 546-00
AG04607161 OQH5380 21/03/2023 555-00 AG04607502 QUB9B91 11/03/2023 555-00
AG04607505 RNC8C05 11/03/2023 555-00 AG04607814 LUJBJE8  15/03/2023 550-90
AG04607815 HNT0244 15/03/2023 552-50 AG04608931 HBJ1592  21/03/2023 550-90
AG06708478 HHLO847  10/03/2023 745-50 AG06708485 PVA5247 10/03/2023 745-50
AG06708489 GWK1738 10/03/2023 745-50 AG06708497 PXE4468 10/03/2023 745-50
AG06708499 HIK4I81 10/03/2023 745-50 AG06708501 OQN0440 10/03/2023 745-50
AG06708502 HKO9622 10/03/2023 745-50 AG06708504 RNN4C57 10/03/2023 745-50
AG06708505 OQCO0505 10/03/2023 745-50 AG06708506 HNR4711 10/03/2023 745-50
AG06708507 GQR9946 10/03/2023 745-50 AG06708509 SHFSE33 10/03/2023 745-50
AG06708511 GVE2J93 11/03/2023 745-50 AG06708517 PWY4B28 11/03/2023 745-50
AG06708523 PXO4F15 11/03/2023 745-50 AG06708528 KYF4C01 11/03/2023 745-50
AG06708530 LCI8958  11/03/2023 745-50 AG06708531 PVM0280 11/03/2023 745-50
AG06708533 HLH8A12 11/03/2023 745-50 AG06708535 RUM3D10 11/03/2023 745-50
AG06708539 HPROG67 12/03/2023 745-50 AG06708540 HJKBJ74  12/03/2023 745-50
AG06708551 HMX6832 12/03/2023 745-50 AG06708553 RFK7J03  12/03/2023 745-50
AG06708555 HCJ3007 12/03/2023 745-50 AG06708556 PXG3402 12/03/2023 745-50
AG06708557 HBJ1659  12/03/2023 745-50 AG06708561 QQO4686 12/03/2023 745-50
AG06708576 OWS7922 13/03/2023 745-50 AG06708580 QXH5118 13/03/2023 745-50
AG06708583 RFVOB64 13/03/2023 745-50 AG06708585 HOH2F13 13/03/2023 745-50
AG06708586 HDH8103 13/03/2023 745-50 AG06708589 RUD1D92 13/03/2023 745-50
AG06708597 RQS7D82 14/03/2023 745-50 AG06708608 HNE5G17 14/03/2023 745-50
AG06708609 OPC5084 14/03/2023 745-50 AG06708610 QQE1614 14/03/2023 745-50
AG06708612 HOF9531 15/03/2023 745-50 AG06708613 OWJ4D03 15/03/2023 745-50
AG06708614 GUP4251 15/03/2023 745-50 AG06708621 HEU1921 15/03/2023 745-50
AG06708622 DDT7961 15/03/2023 745-50 AG06708624 EUG1E35 15/03/2023 745-50
AG06708625 HNN2B35 15/03/2023 745-50 AG06708626 OPJ9E75 15/03/2023 745-50
AG06708628 HBK9G45 15/03/2023 745-50 AG06708630 NYPYA09 15/03/2023 745-50
AG06708632 OWI2695 15/03/2023 745-50 AG06708639 GXO2B56 16/03/2023 745-50
AG06708641 PYQ4612 16/03/2023 745-50 AG06708642 EPS9J93  16/03/2023 745-50
AG06708643 HKE7820 16/03/2023 745-50 AG06708644 OWP1648 16/03/2023 745-50
AG06708654 OPX0788 16/03/2023 745-50 AG06708656 RNVOE89 16/03/2023 745-50
AG06708657 RUM3D10 16/03/2023 745-50 AG06708662 RNB9D08 17/03/2023 745-50
AG06708663 RFY6J32 17/03/2023 745-50 AG06708664 SHFO0I77  17/03/2023 745-50
AG06708671 OOD2F21 17/03/2023 745-50 AG06708672 PVS6085 17/03/2023 745-50
AG06708677 NCV9911  17/03/2023 745-50 AG06708678 HNT0185 17/03/2023 745-50
AG06708679 LZW8640 17/03/2023 745-50 AG06708682 PWM4298 17/03/2023 745-50
AG06708684 OLU9868 17/03/2023 745-50 AG06708693 JOH2171  17/03/2023 745-50
AG06708696 RTBED81 17/03/2023 745-50 AG06708701 PVF6439 17/03/2023 745-50
AG06708702 PLG7J18 17/03/2023 745-50 AG06708704 SFP1G75 17/03/2023 745-50
AG06708706 HNT0208 17/03/2023 745-50 AG06708707 HEU4C29 17/03/2023 745-50
AG06708708 HDT5F42 17/03/2023 745-50 AG06708710 FYH4F63 18/03/2023 745-50
AG06708713 NYE1304 18/03/2023 745-50 AG06708723 RVM7H53 18/03/2023 745-50
AG06708725 QOW6594 18/03/2023 745-50 AG06708726 HLO1F19 18/03/2023 745-50
AG06708734 HMX6645 18/03/2023 745-50 AG06708735 GKS6323 18/03/2023 745-50
AG06708737 QPB1780 18/03/2023 745-50 AG06708739 HJT6458 18/03/2023 745-50
AG06708741 PYF2040 18/03/2023 745-50 AG06708743 GKS5673 18/03/2023 745-50
AG06708745 OPG2422 18/03/2023 745-50 AG06708746 GWK4348 18/03/2023 745-50
AG06708750 KXN3551 18/03/2023 745-50 AG06708753 PZD0110 18/03/2023 745-50
AG06708754 HLD4FO07 18/03/2023 745-50 AG06708755 SHD3G01 18/03/2023 745-50
AG06708757 HBJO722 18/03/2023 745-50 AG06708759 PUH4731 18/03/2023 745-50
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AG06708760 PUO7EO08 18/03/2023 745-50 AG06708761 GKS3298 18/03/2023 745-50
AG06708762 LTS2J20  18/03/2023 745-50 AG06708767 GSZ9801 18/03/2023 745-50
AG06708768 HKT2160 18/03/2023 745-50 AG06708771 GLB8422 18/03/2023 745-50
AG06708773 0OQZ1J84 18/03/2023 745-50 AG06708774 HNQ1230 18/03/2023 745-50
AG06708776 RTB2B02 18/03/2023 745-50 AG06708778 RMM1B19 18/03/2023 745-50
AG06708781 QPK3926 18/03/2023 745-50 AG06708786 KQS4169 18/03/2023 745-50
AG06708792 RTO6F43 19/03/2023 745-50 AG06708794 HKE7340 19/03/2023 745-50
AG06708795 NHS6378 19/03/2023 745-50 AG06708798 HGX8936 19/03/2023 745-50
AG06708802 GXQ9424 19/03/2023 745-50 AG06708803 QXX0G32 19/03/2023 745-50
AG06708809 QPB5428 19/03/2023 745-50 AG06708814 RUT3H64 19/03/2023 745-50
AG06708816 RFY6J16 19/03/2023 745-50 AG06708818 QPW7880 19/03/2023 745-50
AG06708824 PZY6644 19/03/2023 745-50 AG06708825 PUPOC32 19/03/2023 745-50
AG06708826 OPF8127 19/03/2023 745-50 AG06708828 GSF5857 19/03/2023 745-50
AG06708830 QNX4080 19/03/2023 745-50 AG06708835 HCL6ED87 19/03/2023 745-50
AG06708837 HHC2052 19/03/2023 745-50 AG06708839 CKB7896 19/03/2023 745-50
AG06708850 HIW2286 19/03/2023 745-50 AG06708853 QUR6183 19/03/2023 745-50
AG06708860 HNN1017 19/03/2023 745-50 AG06708870 QNJ1140  20/03/2023 745-50
AG06708871 OPI8329  20/03/2023 745-50 AG06708878 HCR5027 20/03/2023 745-50
AG06708892 QMQ5145 20/03/2023 745-50 AG06708898 PWO9589 20/03/2023 745-50
AG06708901 0OQI5374  20/03/2023 745-50 AG06708903 QPM0J33 20/03/2023 745-50
AG06708905 HHL0887 20/03/2023 745-50 AG06708906 QQD4E21 20/03/2023 745-50
AG06708907 RVZOD79 20/03/2023 745-50 AG06708915 APO3469 21/03/2023 745-50
AG06708918 PZZ4011 21/03/2023 745-50 AG06708924 HLTEE63 21/03/2023 745-50
AG06708925 PZG7892 21/03/2023 745-50 AG06708927 RVZ3C64 21/03/2023 745-50
AG06708928 OPT2826 21/03/2023 745-50 AG06708930 HLO2J22 21/03/2023 745-50
AG06708933 FEA1B07 21/03/2023 745-50 AG06708934 OPK6943 21/03/2023 745-50
AG06708935 CJ05294 21/03/2023 745-50 AG06708937 KPT3F60 21/03/2023 745-50
AG06708941 NYG4290 21/03/2023 745-50 AG06708942 HNQ6J42 21/03/2023 745-50
AG06708946 RTU4E95 21/03/2023 745-50 AG06708951 GKS5694 21/03/2023 745-50
AG06708952 GTZ4946 21/03/2023 745-50 AG06708954 PBV2I95  21/03/2023 745-50
AG06708956 HBD5295 21/03/2023 745-50 AG06708958 GNV9891 21/03/2023 745-50
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Autoridade de Transito

Publique-se na forma da lei
Gustavo Ferreira de Souza
Secretario Municipal de Gabinete do Prefeito

SERVICO DE AGUA E SANEAMENTO - SAS
Diretor: Daniel Salgarello
ERRATA

Na publicagdo no e-DOB do Municipio de Barbacena do dia 16/08/2023 — Contrato
Administrativo n® 067/SAS/2022, onde se Ié: “1° Termo Aditivo”, leia-se: “2° Termo
Aditivo”, mantendo-se os demais termos.

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato Administrativo de Direito Publico n® 061/2023 - Contratante: SAS — Ser-
vigo de Agua e Saneamento - Contratado: GUSTAVO DE SOUSA ASSIS OLIVEIRA
- Fundamento Legal: pelas regras de Direito Publico de acordo com a Lei Municipal
n° 4822/17 e nos termos do artigo 37, IX da Constituicdo Federal, conforme apro-
vagdo no processo seletivo 002/2022 - Objeto: a prestagdo de servigos por prazo
determinado - Fungdo: AUXILIAR DE ESCRITORIO, Nivel A-15 - Vigéncia: 02 (dois)
anos - Inicio da vigéncia: 21/08/2023.

Publique-se na forma da lei
Gustavo Ferreira de Souza
Secretario Municipal de Gabinete do Prefeito

PODER LEGISLATIVO

CAMARA MUNICIPAL DE BARBACENA
Presidente: Nilton Cézar de Almeida

ATA

ATA 040/2023

003" Sessdo Solene — 20.07.2023 — 1° Periodo — 3° Ano da Legislatura

Aos vinte dias do més de julho do ano de dois mil e vinte e trés, as 19h30, sob a presidéncia do
Vereador Nilton Cezar de Almeida, i 1 a Camara Municipal para a Sessdo
Solene de celebragdo do sesquicentenario de Alberto Santos Dumont, cumprindo o Decreto
Legislativo n® 924/2023, de autoria da Mesa Diretora.

Na abertura dos trabalhos, o Mestre de Cerimonias, Marcelo Miranda, convidou o Presidente
da Camara Municipal, Vereador Professor Nilton Cesar de Almeida para realizagdo da abertura
oficial da sessdo. Além disso, convocou as seguintes autoridades para tomarem lugar de
destaque no Plenario: o Prefeito de Barbacena, Carlos Augusto Soares do Nascimento; o
Comandante da EPCAR, Brigadeiro Daniel Cavalcanti de Mendonga; o Presidente da
Academia Barbacenense de Letras, Rodrigo Tostes Geoffroy; Coronel Floriano Guimarées,
Comandante da 13" Regido de Policia Militar; Doutor Alexander Soares Diniz, chefe do 13°
Departamento de Policia Civil de Barbacena; Odair José¢ Ferreira, vice-presidente da Camara
Municipal de Barbacena; Padre Jorge Henrique da Paroquia de Nossa Senhora da Penha.

Em seguida, registrou também a presen¢a das seguintes autoridades: Patricia Russo,
Superintendente Regional de Ensino; Tenente Ricardo Lombelo, representante do Comandante
do Corpo de Bombeiros Militar de Barbacena; Doutor Saulo do Prado, Delegado Regional de
Policia Civil de Barbacena; Rafael Almeida Pereira de Souza, assessor de gabinete da Secretaria
de Educagdo; José da Silva Filho, diretor da UNIPAC; Luciano Rezende, Diretor Geral da
Céamara Municipal de Barbacena e vereadores Zezinho Andrada, Zeli, Orlando José¢ Garcia,
José Newton de Faria e Glauber Milagres Gava.

Logo depois, foi passada a palavra ao Presidente da Casa, Vereador Nilton Cezar de Almeida,
que solicitou ao vice-presidente da Casa, vereador Odair Ferreira, para que lesse um versiculo
biblico.

Nao se amoldem ao padrio deste mundo, mas transformem-se pela renovag¢io da sua mente,
para que sejam capazes de experis e comp a boa, ivel e perfeita vontade de
Deus. (Romanos 12:2).

Logo depois, o Presidente da Camara solicitou que todos ficassem de pé, para que
acompanhassem o Hino Nacional e o Hino de Barbacena.

Dando sequéncia a sessdo, Marcelo Miranda convocou o Senhor Paulo Roberto Maia como
orador oficial.

Com a palavra, Paulo Roberto Maia contou trechos da historia de Alberto Santos Dumont que
seguem na integra:

“A Academia Barbacenense de Letras sente um imenso orgulho em ter como patrono Alberto
Santos Dumont, de quem nos reunimos nesta noite para celebrar o Sesquicentendrio. E também

uma extraordindria honra para nos fazer essa c agdo ji com institui¢ées tao

notaveis, a representagdo legitima do povo de Barbacena purificada em sua Camara de
Vereadores e a Escola Preparatéria de Cadetes do ar, cuja proje¢do e exceléncia no ensino
dispensa maiores comentdrios. Alberto Santos Dumont foi escolhido como patrono logo da

lagdo da Academia Barbac: se de Letras, por ser de direito um filho de Barbacena. Um

escritor de talento! Imortal da Academia Brasileira de Letras, e muito além disso, por ser um
genial cientista, inventor, pioneiro, e acima de tudo, um carater integro e nobre. Um ardoroso

pacifista e benfeitor da humanidade, alguém que soube estender o olhar para os horizontes do

Sfuturo. A cronica, “Sua Grande Aventura aérea”, é de conhecimento geral. Cercado de gléria

na Franga por seus feitos Primeiro a a diri; dos baldes,
primeiro a levar-se por meios préprios, no mais pesado do que o ar, com o célebre voo do 14

bis, em 23 de outubro de 1906, no campo de perante a comissdo cientifica do

Aeroclube e o povo de Paris, (...) da mesma forma que Barbacena ligou- se a biografia do pai
da aviagdo pelo seu nascimento, ocorrido em 20 de julho de 1873 na fazenda de Cabangu, no
entdo distrito barbacenense de Palmira, hoje Santos Dumont, duas cidades Paulistas guardam
de perto a memdéria do inventor, devido ao local de sua morte em 23 de julho de 1932: o
Balnedrio de Guaruja e o municipio, de que na época fazia parte, a cidade portudria de Santos.

As circunstancias da morte do grande brasileiro permaneceram por longo tempo cercadas de

s

mistério, pois, logo que surgiram as primeira. de suicidio, as autoridades
preferiram encobrir os fatos, tendo o governador de Sao Paulo, Pedro de Toledo, proibido a
abertura de inquérito. Um atestado de 6bito forjado na época deu como “causa mortis” um

colapso cardiaco, que foi a versao oficial transmitida ao pais.

(...) Amante da Paz, assistira com desespero a utilizacdo do avido como arma de guerra, no

conflito mundial de 1914 a 1918. Nele, perdera a vida, nas trincheiras de Verdan, seu mais
querido amigo e assistente, o jovem mecdnico Anzani, em cuja honra Santos Dumont batizara

uma de suas inovagoes cientificas: os motores em V" de 8 cilindros paralelos e 50 cavalos de

Jor¢a do tipo Anzani, que por muito tempo permaneceriam como os mais avangados modelos

de motor a explosao. (...) Santos Dumont chegou a internar-se para tratamento de depressio
numa casa de saiide em Ortiz, na Franga, onde segundo consta, tentou o suicidio pela primeira
vez. Em 3 de setembro de 1928, quando regressava ao Brasil, presenciou outra fatal catdstrofe
a entrada da Bata de Guanabara: multidoes se reuniram para recepcionar o herdi nacional
que chegava no navio “Capitao Arcona”. Para sauda-lo, um grupo de personalidades
sobrevoava a embarcagdo a bordo de um hidroavido, atirando flores no convés, quando uma
manobra malfeita os precipitou para a morte perto do navio. Com sua experiéncia, Santos
Dumont previra, segundos antes, o desastre, pelas curvas que o aparelho fazia, e tentara

inutilmente alertar o piloto com gestos desesperados. (...)

() Em sua obra autobiografica, o que eu vi, o que nés veremos, o grande sonhador e pacifista

havia escrito: "' o tempo e a distancia, as relagées comerciais por um tempo

P acili para as icagoes rapidas.

retardadas desenvolverdo
Chegaremos a um contato mais intimo, seremos mais fortes nos nossos lagos de compreensdao

¢ amizade. Tudo isso senhores, serd realizado pelo aeroplano ™. O tiltimo dia de vida do pai da

aviagéo foi reconstruido pela pesquisadora Angela Omati Aguiar Vaz, no livro “Guaruja: trés
momentos de uma mesma histéria”, publicado em 2003. Uma das iiltimas pessoas a vé-lo com
vida foi o charreteiro Anténio Mendes Filho, a época com 16 anos de idade, que recebeu uma
rica gorjeta para leva-lo ao passeio pela manhd, na pequena ilha de Pompeba, deserta e
selvagem, de frente a praia de Pitangueiras. Antonio relatou que o inventor estava

acabrunhado e triste, “desgracei o mundo” “minha inven¢do vai desgragar o mundo”, teria
desabafado. Uma hora depois que o garoto o deixou de volta no hotel, a camareira encontrou
o corpo de Alberto Santos Dumont no banheiro, pendurado numa gravata ou num cordao de

roupéo.

(...) “O problema” (dissera um dia Santos Dumont) é que sofro de aerite, um germe que faz a
gente infeliz se ndo estd nos ares. O tinico remédio é voar! “O corpo foi transportado de carro
balsa e trem para Sao Paulo e no mesmo dia autopsiado e embalsamado, no hospital Santa
Cecilia, pelo Dr. Walter Haberfeld, médico austriaco, e sua equipe. Os dois professores
notaram o tamanho exagerado do coragdo, que descreveram como bovino. Conservado em um
escrinio, 0 6rgao encontra-se hoje sobre a guarda da Aeronautica, na cidade de Pirassununga,
em Sao Paulo, ou na base aérea do Campo dos Afonsos. No dia 25 de julho de 1932 o presidente
Getilio Vargas decretou luto nacional por trés dias. Em dezembro, depois de cessada a
Rebelido Paulista, os restos mortais do primeiro Aviador ficaram expostos na cripta da

Catedral de Sio Paulo. Centenas de pessoas passaram diante do atatide, que no dia 17 parti

de trem para o Rio de Janeiro, a entdio capital federal, onde desfilou pela Avenida Rio Branco,

numa carreta puxada por um avido envolto a um tecido negro e com as asas partidas. Sob uma
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tempestade formidavel, foi depois levado no ombro de soldados e marinheiros para o timulo,
no cemitério Sao Jodo Batista, em Botafogo. No Brasil, Santos Dumont recebeu os titulos de
patrono da For¢a Aérea Brasileira, transferido em 23 de outubro de 1991 ao Brigadeiro

Eduardo Gomes, e o titulo de pai de aviagdo, que conservard para sempre. Na Franga, onde

realizou seus voos his:

faganhas do 14 bis

icos, ergueram lhe dois monumentos. Em um deles, o marco das
reveram-se as seguintes palavras: “aqui, em 12 de novembro de 1906,
sob controle do Aeroclube Franga, Santos Dumont estabeleceu o primeiro recorde mundial da
aviagdo. Duragdo: 21 segundos e um quinto, distancia 220 metros”. No outro monumento,
erguido em Saint Cloud, bairro parisiense em que residira, estd representada a figura do
lenddrio jovem grego Icaro, que tentou voar com asas de cera em dire¢do ao sol. Segundo os
franceses, que adotaram o pequeno brasileiro em seu Pantedo de grandes herdis, ele deu asas

a0 homem e gléria a sua pitria. *

Logo depois, foi entregue pela Secretaria da Camara Municipal ao Brigadeiro do Ar Daniel

Cavalcanti de Mendonga. uma placa alusiva aos 150 anos de Alberto Santos Dumont.

Em seguida, 0 Mestre de Cerimonias passou a palavra ao Brigadeiro do Ar Daniel Cavalcanti
de Mendonga.

Daniel Cavalcanti primeiramente agradeceu a Camara Municipal de Barbacena pela presente

¢ exaltou o comp das demais autoridades. Ademais, frisou seu orgulho

em representar a Escola Preparatoria de Cadetes do Ar em uma noite tdo célebre. Daniel
destacou ainda algumas das caracteristicas de Alberto Santos Dumont, como sua resiliéncia,
persisténcia, além da alcunha de heroi nacional. Além disso, destacou os grandes feitos do Pai
da Aviagdo, como o baldo dirigivel e ultraleve, impensaveis de serem alcancados na época,
através de muito estudo e dedicag@o para concretizagdo de seus sonhos e desejos. O Brigadeiro
do Ar também salientou a grande influéncia de Santos Dumont na histéria da Forga Aérea
Brasileira, ratificando que a companhia néo existiria se ndo fosse a criag¢do do avido por Santos
Dumont. Por fim, agradeceu pela iniciativa da Casa pela realizagdo da homenagem a Alberto
Santos Dumont ¢ a cidade de Barbacena pelo privilégio de ser o portador da homenagem
proporcionada na presente sessdo solene, sendo representante da EPCAR.

lenidade, o Preside 1, vereador Nilton Cezar

Dando encerramento a e da Camara M;

de Almeida, destacou a ividade do Bart e mineiro, Santos Dumont, na

histéria da avia¢do. Outrossim, ressaltou a participagdo da Casa Legislativa na historica
homenagem realizada, além da representatividade das demais autoridades presentes na
legitimidade do evento. Para finalizar, agradeceu a participagdo da EPCAR na solenidade ¢ na
grande contribuigdo historica com a cidade de Barbacena, representando a cidade em enorme
escala, solidificando a gratificagio de toda comunidade pela entrega da placa alusiva aos 150

anos de Alberto Santos Dumont, a ser guardada na EPCAR.

Como ndo havia mais assuntos a serem tratados, o Presidente da Casa encerrou a presente
Sessdao Solene, que homenageou o SESQUICENTENARIO DE ALBERTO SANTOS
DUMONT, o Pai da Aviagdo.

Eu, Vinicius Franco Oliveira, Redator de Atas, lavrei a presente ata que, lida e aprovada, serd
assinada pelo Senhor Presidente.

Presidente: Vereador Nilton Cezar de Almeida
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CONSELHOS MUNICIPAIS

CONSELHO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL - CONAS

Presidente: Daniel Martins de Mello Neto
EDITAIS

EDITAL DE CHAMAMENTO PlleLICp N° 001/2023
CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

“Dispde sobre chamamento publico destinado a selecdo de propostas de Orga-
nizagGes da Sociedade Civil para a celebragdo de parcerias em regime de mutua
cooperagdo para execugdo dos Servigos de Convivéncia e Fortalecimento de Vincu-
los (SCFV) e define as diretrizes, objetivos, estratégias metodoldgicas e resultados
esperados”.

CONSIDERANDO a Lei Federal n.° 13.019 de 31 de julho de 2014, que estabelece
o regime juridico das parcerias entre a Administragdo Publica e as OrganizagOes da
Sociedade Civil, em regime de mdtua cooperagdo, para a consecugdo de finalidades
de interesse publico e reciproco, mediante a execugdo de agles previamente esta-
belecidas em planos de trabalho inseridas em termos de colaboragdo, em termos de
fomento ou em acordos de cooperagdo; define diretrizes para a politica de fomento,
de colaboragdo e de cooperagdo com organizagGes da sociedade civil; e altera as
Leis Federais n° 8.429, de 2 de junho de 1992, n.° 14.230, de 25 de outubro de
2021 e 9.790, de 23 de margo de 1999, em vigor para os Municipios desde 01 de
janeiro de 2017;

CONSIDERANDO o Decreto Federal n° 8.726, de 27 de abril de 2016, que regula-
menta a Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014, para dispor sobre regras e proce-

dimentos do regime juridico das parcerias celebradas entre a Administragdo Publica
Federal e as OrganizagGes da Sociedade Civil;

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n°® 8.123 de 08 de fevereiro de 2017, que
regulamenta o Regime Juridico das parcerias voluntdrias entre a Administragdo PU-
blica Municipal e as OrganizagGes da Sociedade Civil, instituido pela Lei Federal n®
13.019, de 31 de julho de 2014 e suas alteragOes, estabelece regras especificas no
ambito do Municipio de Barbacena e da outras providéncias;

CONSIDERANDO as Normativas Constitucionais, Leis Federais, Estaduais e Munici-
pais, além de Resolugdes e OrientagBes Técnicas que regem a Politica Nacional de
Assisténcia Social (PNAS) e o Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), dentre
as quais destacam-se a Constituigao Federal de 1988, a Lei Federal n° 8.742 de 07
de dezembro de 1993, alterada pela Lei Federal n°® 12.435 de 06 de julho de 2011,
que dispOe sobre a Lei Organica de Assisténcia Social — LOAS, a NOB/RH-2006 e
Resolugdo CNAS n° 33/2012 que aprova a Norma Operacional Basica da Assisténcia
Social — NOB/SUAS de 2012. CONSIDERANDO a Lei Federal n.° 12.868/2013, que
altera a Lei Federal n.© 12.101/2009;

E CONSIDERANDO a Resolugao CNAS n° 14 de 15 de maio de 2014, que define os
parametros nacionais para a inscrigdo das entidades ou organizagdes de assisténcia
social, bem como dos servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais
nos Conselhos de Assisténcia Social; ’

RESOLVE tornar publico o presente EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO, destina-
do a selegdo de propostas e de planos de trabalho a serem apresentados pelas
entidades interessadas, para a consecugdo de finalidade de interesse publico e
reciproco envolvendo a transferéncia de recursos financeiros, conforme condigbes
estabelecidas neste Edital.

1 - DO OBJETO

1.1 O presente chamamento tem por objeto tornar publico o interesse da Municipa-
lidade em implantar, em parceria com Organizagdo da Sociedade Civil, regularmente
inscrita no Conselho Municipal de Assisténcia Social, o Servigos de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos (SCFV).

1.2 — A execugdo do objeto sera formalizada através de Termo de Colaboragdo, a
ser celebrado entre o Municipio de Barbacena e as Organizagdes da Sociedade Civil
vencedoras, com interveniéncia da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, nos
termos e condigdes estabelecidos neste Edital.

1.3 — O presente Edital prevé a selegdo de no maximo 4 entidades.

1.4 - O atendimento total das parcerias através das 4 entidades selecionadas para
execugdo do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos sera limitado a
400 pessoas/més.

1.5 — A entidade selecionada receberd R$50,00 por pessoa/més acompanhada no
Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, recebendo no maximo R$
5.000,00/més, R$60.000,00/ano, conforme Tabela abaixo.

Faixa Etaria NUmero de Gru- | Vagas por enti- | Valor per capta | Valor Total Ma-
pos dade por Entidade/ | ximo por Enti-
més dade/més
Criangas de 0 a | Até 02 grupos | Até 100 pessoas | R$50,00 Até R$5.000,00
6 anos por entidade por entidade
Criangas e ado- | Até 02 grupos | Até 100 pessoas | R$50,00 Até R$5.000,00

lescente 6 a 15
anos

por entidade por entidade

2 — DA JUSTIFICATIVA

2.1 — A Secretaria de Assisténcia Social do Municipio de Barbacena torna publi-
ca, para ciéncia dos interessados, a abertura de procedimento de selecdo para
a execucdo do servico socioassistencial denominado Servicos de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos (SCFV), para operacionalizacdo indireta, por entidades
socioassistenciais da Protecdo Social Basica. O procedimento de parceria reger-se-a
pelas disposicdes contidas na Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014, Re-
solugdo n° 109, de 11 de novembro de 2009, do Conselho Nacional de Assisténcia
Social — CNAS e, no que couber, pela legislagdo em vigor, bem como pelas condigGes
estabelecidas neste Edital.

A atual rede socioassistencial de Servigos de Convivéncia e Fortalecimento de Vin-
culos, formada por OrganizacGes da Sociedade Civil (OSC), possui Termos de Co-
laboragdo vigentes com a Secretaria de Assisténcia Social que tiveram seu inicio
em 2017. Uma vez que se trata de servigo tipificado pela Resolugdo do Conselho
Nacional de Assisténcia Social (CNAS) de n° 109/2009, que ndo pode ser desconti-
nuado, torna-se necessaria a realizacdo de novo Chamamento PUblico, com base na
Lei Federal n° 13.019 de 31 de julho de 2014, que estabelece o regime juridico das
parcerias entre a Administracdo Publica e as Organizacdes da Sociedade Civil, em
regime de mutua cooperagdo, para a consecucdo de finalidades de interesse publico
e reciproco, mediante a execucdo de servico previamente estabelecido em Planos
de Trabalho inseridos em Termos de Colaborag&o.

Visando contribuir com a Politica Nacional de Assisténcia Social, o Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) possui um carater preventivo e
proativo, pautado na defesa, na afirmagdo de direitos e no desenvolvimento das
capacidades e potencialidades de seus usuarios, visando o alcance de alternativas
emancipatorias para o enfrentamento de suas vulnerabilidades sociais, estruturais
e, principalmente, relacionais (preconceito e discriminagao; conflito; isolamento;
apartacdo; violéncia; abandono; confinamento). Este servico deve ser ofertado pela
Politica de Assisténcia Social de modo a garantir as segurancas de acolhida, de
convivio familiar e convivio comunitario, além de estimular o desenvolvimento da
autonomia de seus usuarios, atendendo prioritariamente, individuos que se en-
contrem nas seguintes situacdes, de acordo com a Resolugdo CIT n° 01/2013 e a
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Resolugdo CNAS n° 01/2013:

a) em situagdo de isolamento;

b) em situagdo de trabalho infantil;

c) com vivéncia de violéncia e/ou negligéncia;

d) que estejam fora da escola ou com defasagem escolar superior a 2 anos;

e) em situagdo de acolhimento institucional;

f) em cumprimento de medida socioeducativa em meio aberto;

g) egressos de medidas socioeducativas;

h) em situagdo de abuso e/ou exploragdo sexual;

i) com medidas de protegao do Estatuto da Crianga e do Adolescente;

j) criangas e adolescentes em situagdo de rua;

k) com vulnerabilidade que diz respeito as pessoas com deficiéncia.

Considerando que a Lei Federal n® 8.742/1993, alterada pela Lei n® 12.435/2011
em seu artigo 6° §19, prevé que as agoes ofertadas no ambito do Sistema Unico
de Assisténcia Social (SUAS) tém por objetivo a protegdo a familia, a maternidade,
a infancia, a adolescéncia e a velhice e como base de organizagdo, a matricialidade
sociofamiliar e o territdrio.

A execugdo dos servigos continuados tipificados devera, obrigatoriamente, estar de
acordo com o estabelecido na Resolugdo CNAS n° 109, de 11 de novembro de 2009
(Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais), Resolugdo CNAS n° 01 de 21
de fevereiro de 2013, bem como principios, diretrizes e orientagdes constantes
nos documentos de Orientagdes Técnicas publicados pelo Ministério da Cidadania.
O carater publico da gestdo dos servigos socioassistenciais compreende o comando
Unico das agdes de Assisténcia Social, a implantagdo, a gestdo operacional, 0 mo-
nitoramento, a avaliagdo e o acompanhamento da execugdo das agles, que serao
realizadas pela Administragdo Publica Municipal através da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social - SEMAS.

Este Edital considera, portanto, a demanda de 400 individuos e suas familias iden-
tificados pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social para serem atendidos no
municipio, através dos Servigos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos.
3-DA PARTICIPACAO NO CHAMAMENTO PUBLICO

3.1 — Poderdo participar deste Edital organizagdes da sociedade civil, assim con-
sideradas aquelas definidas pelo art. 29, inciso I, alineas “a”, “b” ou “c”, da Lei n®
13.019, de 2014 (com redagdo dada pela Lei n® 13.204, de 14 de dezembro de
2015):

a) Entidade privada sem fins lucrativos (associagao ou fundagdo) que ndo distribua
entre os seus socios ou associados, conselheiros, diretores, empregados, doado-
res ou terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou
liquidos, dividendos, isengdes de qualquer natureza, participagdes ou parcelas do
seu patrimonio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e que os aplique
integralmente na consecugao do respectivo objeto social, de forma imediata ou por
meio da constituigdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva;

b) As sociedades cooperativas previstas na Lei Federal n® 9.867, de 10 de novembro
de 1999; as integradas por pessoas em situagao de risco ou vulnerabilidade pessoal
ou social; as alcangadas por programas e agdes de combate a pobreza e de geragdo
de trabalho e renda; as voltadas para fomento, educacdo e capacitagdao de traba-
Ihadores rurais ou capacitagdo de agentes de assisténcia técnica e extensdo rural;
e as capacitadas para execugdo de atividades ou de projetos de interesse publico
e de cunho social; ou

c) As organizagdes religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos de in-
teresse publico e de cunho social distintas das destinadas a fins exclusivamente
religiosos.

3.2 — Para participar deste Edital, a OSC devera declarar que esta ciente e concorda
com as disposigdes previstas no Edital e seus anexos, bem como que se responsa-
biliza pela veracidade e legitimidade das informag0es e documentos apresentados
durante o processo de selegdo.

4 — DOS REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRACAO DO TERMO DE
COLABORACAO

4.1 — Para a celebragdo do Termo de Colaboragdo, a OSC devera atender aos se-
guintes requisitos:

a) Ter objetivos estatutarios ou regimentais voltados a promogdo de atividades e
finalidades de relevancia publica e social, bem como compativeis com o objeto do
instrumento a ser pactuado;

b) Ser regida por normas de organizagdo interna que prevejam expressamente que,
em caso de dissolugdo da entidade, o respectivo patriménio liquido sera transferido
a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei n®
13.019, de 2014, e cujo objeto social seja, preferencialmente, o0 mesmo da enti-
dade extinta. Estdo dispensadas desta exigéncia as OrganizacGes Religiosas e as
Sociedades Cooperativas;

c) Ser regida por normas de organizagdo interna que prevejam, expressamente,
escrituragdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as
Normas Brasileiras de Contabilidade;

d) Possuir, no momento da apresentagdo da documentagdo de habilitagdo, no mi-
nimo, 1 (um) ano de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de
documentagdo emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ;

e) Possuir experiéncia prévia na realizagdo do objeto da parceria ou de natureza
semelhante, pelo prazo minimo de 01 (um) ano, a ser comprovada no momento da
apresentacdo da documentagdo de habilitagdo;

f) Possuir instalagdes e outras condigdes materiais para o desenvolvimento do ob-
jeto da parceria e o cumprimento das metas estabelecidas, ndo sendo necessaria a
demonstragdo de capacidade instalada prévia;

g) Apresentar certidGes de regularidade fiscal previdencidria, tributéria, de con-
tribuicBes, de divida ativa e trabalhista para com a Fazenda Federal, Estadual e
Municipal, no momento da apresentagao da documentagdo de habilitagdo;

h) Apresentar certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil
ou cdpia do estatuto registrado e eventuais alteragdes ou, tratando-se de Socieda-
de Cooperativa, certidao simplificada emitida por junta comercial, no momento da
apresentacdo da documentagdo de habilitagdo;

i) Apresentar copia da ata de eleigdo do quadro dirigente atual, bem como relagdo
nominal atualizada dos dirigentes da entidade, conforme estatuto, com enderego,
telefone, enderego de correio eletrdnico, niumero e 6rgdo expedidor da carteira de
identidade e nimero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF de cada um
deles;

j) Comprovar, no momento da apresentagao da documentagdo de habilitagdo, que
funciona no endereco declarado pela entidade, por meio de copia de documento
habil, a exemplo de conta de consumo ou contrato de locagdo;

k) Apresentar comprovante de inscrigdo nos conselhos municipais das areas corres-
pondentes de atuagao;

1) Apresentar Certificado de Registro Cadastral — CRC, expedido pela Secretaria
Municipal de Planejamento e Gestao.

4.2 — Ficard impedida de celebrar o Termo de Colaboragdo a entidade que:
a) N&o esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a
funcionar no territdrio nacional;

b) Esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;
¢) Tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério Publico,
ou dirigente de érgdo ou entidade da Administragdo PUblica Municipal Direta e Indi-
reta, estendendo-se a vedagdo aos respectivos conjuges, companheiros e parentes
em linha reta, colateral ou por afinidade até o segundo grau, exceto em relagdo
as entidades que, por sua propria natureza, sejam constituidas pelas autoridades
referidas;

c.1) Nao sao considerados membros de Poder os integrantes de conselhos de direi-
tos e de politicas publicas;

d) Tenha tido as contas rejeitadas pela Administragdo Publica nos Gltimos 5 (cinco)
anos, exceto se for sanada a irregularidade que motivou a rejeigao e quitados os
débitos eventualmente imputados, ou for reconsiderada ou revista a decisdo pela
rejeigdo, ou, ainda, a apreciagdo das contas estiver pendente de decisdo sobre
recurso com efeito suspensivo;

e) Tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspensdo de
participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a administragdo, com
declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica,

com a sangao prevista no inciso II do art. 73 da Lei n°® 13.019, de 2014, ou com a
sangao prevista no inciso III do art. 73 da Lei n° 13.019, de 2014;

f) Tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos
tltimos 8 (oito) anos;

g) Tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham
sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qual-
quer esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos Gltimos 8 (oito) anos; que
tenha sido julgada responsével por falta grave e inabilitada para o exercicio de
cargo em comissdo ou fungdao de confianga, enquanto durar a inabilitagdo; ou que
tenha sido considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os
prazos estabelecidos nos incisos I, II e III do art. 12 da Lei n° 8.429, de 2 de junho
de 1992, com redagdo alterada pela Lei n.° 14.230, de 25 de outubro de 2021;

5 — DA COMISSAO DE SELECAO
5.1 — A Comissdo de Selegdo é o 6rgdo colegiado destinado a processar e julgar
o presente chamamento publico, constituida na forma de portaria, pelo Conselho
Municipal de Assisténcia Social.

5.2 — A Comissdo de Selegdo serda composta sempre por, no minimo, 03 (trés)
integrantes.

5.3 — Ap0s a andlise da documentacdo a Comissdo emitira seu parecer, sendo regis-
trado em ata e anexada aos autos do processo administrativo.

5.4 — Devera se declarar impedido membro da Comissdo de Selegdo quando verifi-
car que tenha participado, nos ultimos 05 (cinco) anos, como associado, cooperado,
dirigente, conselheiro ou empregado de qualquer Organizagdo da Sociedade Civil
participante do chamamento publico.

5.5 — A Comissdo, uma vez designada, escolhera dentre seus membros o respon-
savel pela coordenagdo.

5.6 — Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo de Selegdo podera, a qualquer
tempo, solicitar assessoramento técnico de especialista integrante dos quadros da
Administragdo PUblica Municipal que ndo seja membro deste colegiado para verifi-
car a autenticidade das informages e documentos apresentados pelas entidades
concorrentes ou para esclarecer dividas e omissdes. Em qualquer situagdo, devem
ser observados os principios da isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.

6 — DA FASE DE SELECZ\O
6.1 — A fase de selecdo observara as seguintes etapas:

Tabela 1
Data Agdo Responsavel
24/08/2023 Publicagdo do Edital CMAS
23/10/2023 a | Recebimento dos Projetos na sala dos Conselhos SEMAS | Proponente
22/11/2023
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23/11/2023 a | Andlise dos Projetos apresentados Comissao
12/12/2023
13/12/2023 Emissdo dos Pareceres de Deferimento e/ou dos Pare- | CMAS/Comissdo
ceres de Diligéncias
14/12/2023 & | Entrega do Projeto final com as adequagdes sugeridas | Proponente
02/01/2024 pela Comissdo de Anélise
23/01/2024 Parecer final da Comissdo de Analise CMAS/Comissdo
29/01/2024 Reunido do CMAS para aprovagdo das deliberagdes da | CMAS
Comissdo de Andlise (forma de parecer) em Plenaria e
referendara os projetos em Resolugdo
01/02/2024 Apresentagao de recurso ao resultado Proponente
02/02/2024 a | Analise dos recursos Comissao
21/02/2024
23/02/2024 Reunido Extraordinaria do CMAS para aprovagdo das de- | CMAS
liberagbes da Comisséo de Andlise (forma de parecer)
em Plenaria e referendara os projetos em Resolugdo (se
houver recurso)
24/02/2024 a | Recebimento da documentagdo referente ao item V do | SEMAS
04/03/2024 edital para tratativas quanto a elaboragdo do Termo de
Colaboragéo (a documentagdo inclui projeto aprovado,
resolugdo do CMAS e documentagdo completa).

6.2 — Etapa 1: Publicagdo do Edital de Chamamento PUblico.

6.2.1 — O presente Edital sera divulgado em pagina do sitio eletrénico oficial da Pre-
feitura Municipal de Barbacena, com prazo minimo de 60 (sessenta) dias corridos
para a apresentacdo das propostas contados da data de publicagdo.

6.3 — Etapa 2: Envio das propostas e da documentagdo de classificagdo pelas OSCs.
6.3.1 — As propostas e os documentos de habilitagdo serdo entregues na Chefia dos
Conselhos Socioassistenciais, nas datas e horarios estabelecidos neste Edital, por
meio de 02 (dois) envelopes lacrados e com identificagdo da instituigdo proponente
e meios de contato, contendo o seguinte:

a) ENVELOPE 1 - “Proposta — Edital de Chamamento Publico n.° 001/2023 — SER-
VICOS DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS".

b) ENVELOPE 2 — “Documentos de habilitagdo — Edital de Chamamento Publico
n.° 001/2023 — SERVICOS DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS".
6.3.2 — A proposta (ANEXO I do Edital) em uma Unica via impressa, devera ter todas
as folhas rubricadas e numeradas sequencialmente e, ao final, ser assinada pelo
representante legal da OSC proponente.

6.3.3 — Apds o prazo limite para apresentagdo das propostas, nenhuma outra sera
recebida, assim como ndo serdo aceitos adendos ou esclarecimentos que nao forem
explicita e formalmente solicitados pela Administracdo Publica.

6.3.4 — Cada OSC poderd apresentar apenas uma proposta. Caso venha a apre-
sentar mais de uma proposta dentro do prazo, sera considerada apenas a Ultima
proposta enviada.

6.3.5 — As propostas deverdo ser preenchidas conforme ANEXO I — Formulério para
Preenchimento de Propostas, e deverdo conter, no minimo, as seguintes informa-
¢Oes:

a) a descrigdo da realidade do objeto da parceria e nexo com a atividade ou oferta
proposta;

b) as acGes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que
aferirdo o cumprimento das metas;

C) 0s prazos para a execugao das agdes e para o cumprimento das metas.

6.3.6 — Somente serdo avaliadas as propostas tempestivamente cadastradas, con-
forme protocolo de recebimento certificado pela Administragdo Publica, conforme o
modo de apresentagdo das propostas.

6.3.7 — Todos os documentos necessarios a comprovacao dos pontos que serdo atri-
buidos a proposta, segundo critérios estabelecidos no item 6.4, Tabela 2, deverdo
ser anexados e colocados no ENVELOPE 1, para analise e julgamento por parte da
Comissdo de Selegdo.

6.4 — Etapa 3: Etapa competitiva de avaliagdo das propostas pela Comissdo de
Selegdo.

6.4.1 — Nesta etapa, de carater eliminatério e classificatério, a Comissdo de Selegdo
realizard a andlise e o julgamento de cada proposta apresentada pelas OSCs con-
correntes, tendo total independéncia técnica para exercer seu julgamento.

6.4.2 — As propostas deverdo conter informagOes que atendem aos critérios de
julgamento estabelecidos abaixo (Tabela 2).

6.4.3 — A avaliacdo individualizada e a pontuacdo serdo feitas com base nos crité-
rios de julgamento apresentados no quadro a seguir:

Tabela 2

Critérios de Julgamento Pontuagdo | Descrigdo dos Critérios de Pontuagdao

() Descrigdo detalhada de | Minimo: 0 0 ponto: se a OSC ndo apresentar nenhuma
todas as atividades a serem o clareza, coeréncia e eficiéncia no detalhamento
realizadas nos  percursos Maximo: 2 de todas as atividades a serem realizadas nos
socioeducativos, das percursos socioeducativos, das estratégias de

estratégias de mobilizagdo e em rede
de articulagdo em
socioassistencial,

intersetorial e de outras redes
de apoio, agdes técnicas e

estratégias logisticas e

mobilizagdo e de articulagdo
rede socioassistencial, rede intersetorial e de outras
rede redes de apoio, agles técnicas e estratégias
logisticas e metodoldgicas que serdo executadas
no trabalho direto com os usudrios participantes

dos grupos, bem como a prépria organizagdo
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metodoldgicas que serdo
executadas no trabalho direto
com os usuarios participantes
dos grupos, bem como a
prépria organizagdo destes
grupos, de acordo com cada
um dos

ciclos de vida

especificos.

destes grupos, de acordo com cada um dos ciclos
de vida especificos que estdo distribuidos no
Centro de Convivéncia de Referéncia para o
esperados
realizagdo do SCFV, com nenhuma adequagdo ao
objeto proposto, de acordo com as Resolugbes
do CNAS n2 109/2009 e CNAS n2 01/2013.

alcance dos resultados com a

1 ponto: se a OSC ndo apresentar total clareza,
coeréncia e eficiéncia no detalhamento de todas
as atividades a serem realizadas nos percursos
socioeducativos, das estratégias de mobilizagdo
e de articulagdo em rede socioassistencial, rede
intersetorial e de outras redes de apoio, agdes
técnicas e estratégias logisticas e metodoldgicas
que serdo executadas no trabalho direto com os
usuarios participantes dos grupos, bem como a
prépria organizagdo destes grupos, de acordo
com cada um dos ciclos de vida especificos que
estdo distribuidos no Centro de Convivéncia de
Referéncia para o alcance dos resultados
esperados com a realizagdo do SCFV, no
Territorio-Regido de CRAS escolhido, com parcial
adequagdo ao objeto proposto, de acordo com
as Resolugdes do CNAS n2 109/2009 e CNAS n?
01/2013.

2 pontos: se a OSC apresentar total clareza,
coeréncia e eficiéncia no detalhamento de todas
as atividades a serem realizadas nos percursos
socioeducativos, das estratégias de mobilizagdo
e de articulagdo em rede socioassistencial, rede
intersetorial e de outras redes de apoio, agdes
técnicas e estratégias logisticas e metodoldgicas

que serdo executadas no trabalho direto com os
usuarios participantes dos grupos, bem como a
prépria organizagdo destes grupos, de acordo
com cada um dos ciclos de vida especificos que
estdo distribuidos no Centro de Convivéncia de
Referéncia para o alcance dos
esperados com a realizagdo do SCFV, no
Territorio-Regido de CRAS escolhido, com total
adequagdo ao objeto proposto, de acordo com
as Resolugdes do CNAS n2 109/2009 e CNAS n2
01/2013.

resultados

(I) Descrigdo detalhada da
carga horaria de atendimento
e do numero de encontros
dos grupos de individuos, de
acordo com cada um dos
ciclos de vida especificos
distribuidos
Convivéncia de Referéncia.

no Centro de

Minimo: 0

Maximo: 1

0 ponto: se a OSC apresentar uma carga hordria
de atendimento e do nimero de encontros dos
grupos de individuos, de acordo com cada um
dos ciclos de vida especificos distribuidos no
Centro de Convivéncia de Referéncia, abaixo do
minimo estabelecido neste Edital.

1 ponto: se a OSC apresentar uma carga horaria
de atendimento e do nimero de encontros dos
grupos de individuos, de acordo com cada um
dos ciclos de vida especificos distribuidos no
Centro de Convivéncia de Referéncia, com o
minimo estabelecido neste Edital.

(1) Descrigdo detalhada de
todas as
estratégias de mobilizagdo e
articulagdo
socioassistencial,

atividades,
em rede
rede
intersetorial e de outras redes
de apoio, agdes técnicas e
estratégias logisticas e
metodoldgicas serao
executadas no trabalho com

que

as familias dos usuarios
participantes dos grupos, de
acordo com os ciclos de vida
especificos, no ambito da

responsabilidade do SCFV.

Minimo: 0

Maximo: 1

0 ponto: se a OSC ndo apresentar nenhuma
clareza, coeréncia e eficiéncia no detalhamento
de todas as atividades, estratégias de
mobilizagdo e articulagdo
socioassistencial, rede intersetorial e de outras
redes de apoio, agbes técnicas e estratégias
logisticas e metodoldgicas que serdo executadas
no trabalho com as familias dos usudrios
participantes dos grupos, de acordo com os
ciclos de vida especificos,
responsabilidade do SCFV,
adequagdo ao objeto proposto, de acordo com
as Resolugdes do CNAS n2 109/2009 e CNAS n2
01/2013.

em rede

no ambito da

com nenhuma

1 pontos: se a OSC apresentar total clareza,
coeréncia e eficiéncia no detalhamento de todas
as atividades, estratégias de mobilizagdo e
articulagdo em
intersetorial e de outras redes de apoio, agdes

rede socioassistencial, rede
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técnicas e estratégias logisticas e metodoldgicas
que serdo executadas no trabalho com as
familias dos usudrios participantes dos grupos,
de acordo com os ciclos de vida especificos, no
ambito da responsabilidade do SCFV, com total
adequagdo ao objeto proposto, de acordo com
as Resolugdes do CNAS n2 109/2009 e CNAS n?

01/2013.
(V) Detalhamento da | Minimo: 0 0 ponto: inadequagao total da estrutura fisica, da
estrutura fisica, da - infraestrutura e da acessibilidade para a
infraestrutura e da Méximo: 2 execugdo dos grupos do SCFV.
acessibilidade para a

1 ponto: estrutura fisica, infraestrutura e
acessibilidade parcialmente adequadas para a

execugdo dos grupos do SCFV.

execugdo dos grupos do SCFV
existentes na unidade que
funcionard como Centro de
Convivéncia de Referéncia.
0SC's
cada

2 pontos: estrutura fisica, infraestrutura e
acessibilidade totalmente adequadas para a

execugdo dos grupos do SCFV.

(Observagdo:
classificadas
Territorio-Regido de CRAS,
em etapa posterior, através
de avaliagdo técnica in loco,
terdo apontamentos
ou

as
em

seus
comprovados
podendo ter suas pontuagdes
redimensionadas de acordo

ndo,

com resultado  desta
avaliagdo.
enderego completo do local

de funcionamento do grupo

o

Descrever o

do SCFV.
(V) Existéncia de prédio | Minimo: 0 0 ponto: a OSC ndo possui prédio prdprio para a
proprio por parte da OSC para L execugdo do grupo do SCFV, necessitando pagar
execugdo dos grupos do SCFV. Méximo: 1 aluguel.
Observagdo: as 0SC’s
classificadas em cada 1 pontos: a OSC possui prédio préprio para a
Territério-Regifo de CRAS, execugdo do grupo do SCFV, necessitando pagar
em etapa posterior, através aluguel.
de avaliagdo técnica in loco,
terdo seus apontamentos
comprovados ou ndo,
podendo ter suas pontuagdes
redimensionadas de acordo
com o resultado desta
avaliagdo. Descrever o
enderego completo do local
de funcionamento do grupo
do SCFV.
(V) Tempo de experiéncia | Minimo: 0 0 ponto: se a OSC apresenta experiéncia prévia
prévia comprovada na - comprovada de menos de 1 ano na execugdo de
execugdo de SCFV. Maximo: 2| gcpy,
1 ponto: se a OSC apresenta experiéncia prévia
comprovada de 1 a 5 anos na execugdo de SCFV.
2 pontos: se a OSC apresenta experiéncia prévia
comprovada de 6 a 10 anos na execugdo de
SCFV.
(VIl) CEBAS - Certificagdo de | Minimo: 0 0 ponto: se a OSC ndo possui o CEBAS —
Entidade Beneficente de . Certificagdo de Entidade Beneficente de
Assisténcia Social. Maximo: 1 Assisténcia Social, nos termos da Lei Federal
Complementar n2 187/2021.
1 ponto: se a OSC possui o CEBAS — Certificagdo
de Entidade Beneficente de Assisténcia Social,
nos termos da Lei Federal Complementar n2
187/2021.
TOTAL MAXIMO: 10 PONTOS

6.4.4 — A falsidade de informagOes nas propostas podera acarretar a respectiva
eliminagdo, podendo ensejar, ainda, a aplicagdo de sangdo administrativa contra a
instituicdo proponente e comunicacdo do fato as autoridades competentes, inclusi-
ve para apuragdo do cometimento de eventual crime.

6.4.5 — A OSC proponente devera descrever minuciosamente as experiéncias rela-
tivas ao critério de julgamento, informando as agdes desenvolvidas, sua duragdo,
financiador(es), local ou abrangéncia, beneficiarios, resultados alcangados, dentre
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outras informagdes que julgar relevantes. A comprovagao documental de tais expe-
riéncias dar-se-a nas Etapas 1 a 3 da fase de celebragdo, sendo que qualquer fal-
sidade ou fraude na descrigdo das experiéncias ensejara as providéncias indicadas
no subitem anterior. Todas as informagdes ou dados colocados, por cada OSC, em
sua respectiva proposta, para fins de obtengdo de pontuagdo serdo, necessaria-
mente, exigidos na celebragao do Termo de Colaboragdo e durante toda execugao
da oferta.

6.4.6 — O resultado da pontuagdo final correspondera ao somatorio total dos pontos
obtidos em cada um dos critérios de julgamento.

6.4.6.1 — Sera imediatamente desclassificada a OSC que apresentar como pontua-
¢do total final a contagem de 0 (zero) pontos.

6.4.6.2 — Sera imediatamente desclassificada a OSC que apresentar a pontuagdo
de 0 (zero) ponto em qualquer dos critérios de julgamento de numeros (I), (II),
(I11) ou (IV).

6.4.7 — A Organizacdo da Sociedade Civil devera apresentar 1 (uma) proposta de
execugdo para o Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos.

6.4.8 — As Organizagdes da Sociedade Civil poderdo concorrer, a sua livre escolha,
pela execugdo de todos os grupos de SCFV, na integralidade, que foram organiza-
dos em cada Territorio-Regido de CRAS, sendo que cada OSC podera concorrer a
quantos Territdrios-Regido de CRAS que julgar conveniente.

6.4.9— A Organizagdo da Sociedade Civil podera ser avaliada in loco, tendo seus
apontamentos da proposta de execugdo comprovados ou ndo.

6.4.10 - Para a classificagdo das propostas de execugao, a Comissdo de Selegdo
obedecera uma ordem decrescente, considerando aqueles melhores pontuados em
cada item.

6.4.10 — Em caso de eventual empate nas notas finais, o critério para desempate
sera a entidade de que recebeu maior pontuagdo no Item I, III e VI respectiva-
mente.

6.5 — A documentagdo exigida no item 6.7.2. deverd ser entregue, em envelope
lacrado (ENVELOPE 2), que devera constar a seguinte inscrigdo:

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - COMISSAO DE CHAMA-
MENTO PUBLICO DOCUMENTO: PROPOSTA DE EXECUCAO DO SERVICO DE
CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS
Denominagdo da 0SC:

CNPJ:

Telefo-

ne: Enderego da OSC:

6.6 — Etapa 4: Da continuidade do julgamento pela Comissao.

6.6.1 — Apds a analise, julgamento e classificagdo das propostas pela Comissdo de
Selecdo, seréa aberto o ENVELOPE 2 — HABILITACAO - das entidades.

6.7 — Etapa 5: Da continuidade do julgamento e da divulgagdo do resultado.

6.7.1 — O julgamento da comissdo respeitara a ordem de classificagdo conforme
estabelecido no item 6.4.10.

6.7.2 — Para fins de comprovagdo do cumprimento dos requisitos previstos no item
4.1, e a ndo ocorréncia de hipdteses que incorram nas vedagGes de que trata o item
4.2, referentes a habilitagdo, serdo verificados os seguintes documentos:

a) Copia do estatuto registrado e suas alteragdes, em conformidade com as exi-
géncias previstas no art. 33 da Lei n® 13.019/2014, sob pena de ser declarada
desclassificada/inabilitada;

b) Comprovante de inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ, emi-
tido no sitio eletronico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, para de-
monstrar que a OSC existe ha, no minimo, 01 (um) ano com cadastro ativo;

c) Comprovantes de experiéncia prévia na realizacdo do objeto da parceria ou de
objeto de natureza semelhante de, no minimo, 01 (um) ano de capacidade técnica
e operacional, podendo ser admitidos, sem prejuizo de outros:

1. instrumentos de parceria firmados com 6rgdos e entidades da administragdo
publica, organismos internacionais, empresas ou outras organizages da sociedade
civil;

1L. relatorios de atividades com comprovagdo das agdes desenvolvidas;

III. publicagdes, pesquisas e outras formas de produgdo de conhecimento realiza-
das pela OSC ou a respeito dela;

1IV. curriculos profissionais de integrantes da OSC, sejam dirigentes, conselheiros,
associados, cooperados, empregados, entre outros;

V. declaragGes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento
de atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza seme-
Ihante, emitidas por drgdos publicos, instituicdes de ensino, redes, organizagbes
da sociedade civil, movimentos sociais, empresas publicas ou privadas, conselhos,
comissGes ou comités de politicas plblicas; ou

VI. prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior pela OSC;

d) Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa
da Unido;

e) Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo — CRF/
FGTS;

f) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

g) Apresentar copia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual, bem como relagdo
nominal atualizada dos dirigentes da entidade, conforme estatuto, com enderego,
telefone, endereco de correio eletronico, nimero e 6rgédo expedidor da carteira
de identidade e nimero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF de cada
um deles, inciso III da Lei 13.019/2014 (art. 34, caput, incisos V e VI, da Lei n°
13.019/2014);
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h) Copia de documento que comprove que a OSC funciona no enderego por ela
declarado, como conta de consumo ou contrato de locagdo;

i) Certiddo de débitos de tributos municipais, ressalvados os casos previstos em
legislagdo especifica;
j) Certiddo de débitos estaduais ou declaragdo de que a OSC ndo possui inscrigdo
estadual;

k) Declaragdo, sob as penas da lei, de que a OSC ndo esta impedida de celebrar
qualquer modalidade de parceria com érgdos publicos e que, portanto, ndo se sub-
mete as vedagGes previstas no art. 39 da Lei Federal n® 13.019/2014 e alteragGes;
1) Declaragdo informando que nenhum dos dirigentes € membro de Poder ou do
Ministério Publico, ou dirigente de 6rgdo ou entidade da Administragdo Publica Mu-
nicipal, estendendo-se a vedagdo aos respectivos conjuges ou companheiros, bem
como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, sendo
considerados:

I. membros do Poder Executivo: o Chefe do Poder Executivo (Prefeito), Vice-Prefei-
to e Secretarios Municipais;

II. membros do Poder Legislativo: Vereadores;

1I1. membros do Ministério PUblico (Procuradores e Promotores);

m) Declaragdo atestando que os dirigentes da OSC ndo incorrerem nas situagoes de
vedagdes, previstas nas alienas “a”, “b” e “c” do inciso VII do art. 39 da Lei Federal
n° 13.019/2014 e alteragdes;

n) Declaragdo, sob as penas da lei, de que ndo havera contratagdo ou remuneragdo
a qualquer titulo, pela OSC, com os recursos repassados, de servidor ou empregado
publico, inclusive aquele que exerga cargo em comissdo ou fungdo de confianca de
orgdo ou entidade da Administragdo Publica Municipal, bem como seus respectivos
cbnjuges, companheiros ou parentes, até o segundo grau, em linha reta, colateral
ou por afinidade;

0) Declaragao, sob as penas da lei, de que ndo emprega menor de dezoito anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos,
salvo na condicdo de aprendiz;

p) Comprovante de inscrigdo nos conselhos municipais das areas correspondentes
de atuagao;

q) Documento que comprove a conclusdo do CNEAS (Cadastro Nacional de Entidade
de Assisténcia Social), se o caso;

r) Certificado de Registro Cadastral — CRC, expedido pela Secretaria Municipal de
Planejamento e Gestao.

6.7.3 — Serdo consideradas regulares as certiddes positivas com efeito de negati-
vas, na forma da lei.

6.7.4 — A classificagdo sera devidamente publicada no Diario Oficial do Municipio,
apos apresentagdo em plenaria do CONAS, considerando a avaliagdo pela Comissdo
de Avaliagdo.

6.8 — Etapa 6: Interposicdo de recursos e andlise dos recursos pela Comissdo de
Selegdo.

6.8.1 — Havera fase recursal apds a divulgagdo do resultado do processo de selegdo.
6.8.2 — As Organizagdes da Sociedade Civil poderdo apresentar recurso contra o re-
sultado do processo de selegdo a Comissdo encarregada do referido procedimento,
no prazo maximo de 02 (dois) dias Uteis, contados da data de sua publicagdo no
Didrio Oficial Eletronico do Municipio;

6.8.3 — Os recursos serdo apresentados através de petigdo simples, subscrita pela
(o) responsavel legal da OSC recorrente ou por procurador devidamente consti-
tuido, enderegada a Comissdo de Selegdo e protocolada na sede da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social.

6.8.4 — Havendo recursos, a Comissdo de Selegdo os analisara.

6.8.5 — E assegurado a todos os participantes obter copia dos elementos dos autos
indispensaveis a defesa de seus interesses, devendo peticiona-los na Chefia de
Conselhos Socioassistenciais, na Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

6.8.6 — A Comissdo de Selegdo tera o prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, pror-
rogaveis por igual periodo, contados do encerramento do prazo para oferta de
recursos, para apresentar a sua andlise e decisdo acerca do recurso apresentado.
6.8.7 — Ndo cabera novo recurso da decisdo proferida nos termos do item 6.8.6.
6.9 — Etapa 7: Homologagao e publicacdo do resultado definitivo da fase de selegdo,
com divulgagdo das decisdes recursais proferidas (se houver).

6.9.1 — Encerrada a fase de julgamento dos recursos ou transcorrido o prazo para a
sua interposigdo, o CMAS devera homologar e divulgar, no Diario Oficial do Munici-
pio, as decisOes recursais proferidas e o resultado definitivo do processo de selegao.
6.9.2 — A homologagdo do resultado ndo gera direito para a Organizagdo da Socie-
dade Civil a celebragdo da parceria.

6.9.3 — Apds o recebimento e julgamento das propostas, desde que atendidas as
exigéncias deste Edital, a Administragdo Publica podera dar prosseguimento ao
processo de selegdo e convocar as OSC's para iniciar o processo de celebragdo de
parceria.

7 — DA FASE DE CELEBRACAO

7.1 — A fase de celebragdo observara as seguintes etapas até a assinatura do ins-
trumento de parceria:

Tabela 3
ETAPA | DESCRICAO DA ETAPA
1. Andlise do Plano de Trabalho pela Secretaria Municipal de Planejamento
e Gestdo.
2. Declaragdo de recursos orgamentdrios e financeiros, pela Secretaria
Municipal de Fazenda.
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3. Autorizagdo do Exmo. Sr. Prefeito Municipal para formalizagdo de con-
vénio
4, Andlise da documentagdo pela Consultoria Geral do Municipio e formali-

zagdo do instrumento de parceria (Termo de Colaboragao).

5. Assinatura do Termo de Colaboragdo e publicagdo de seu extrato no
Diario Oficial do Municipio.

7.2 — Etapa 1: Convocagdo da OSC selecionada para apresentagdo do plano de
trabalho

7.2.1 Para a celebragdo da parceria, a administragdo publica municipal convocara a
OSC selecionada para, no prazo de 02 (dois) dias corridos a partir da convocagdo,
apresentar o seu plano de trabalho, obrigatoriamente preenchido nos moldes do
Anexo II deste Edital.

7.2.2 No caso de ndo atendimento do prazo estabelecido no item anterior a OSC
vencedora sera desclassificada, de modo que, havera a convocagdo da proxima
OSC classificada para apresentacdo de seu Plano de Trabalho, obrigatoriamente
preenchido nos moldes do Anexo II deste Edital.

7.2.3 — O plano de trabalho devera conter, no minimo, os seguintes elementos:

a) a descricdo da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo
das agdes com as metas a serem atingidas;

b) a forma de execugdo das agles;

) a descricdo de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas;

d) a definigao dos indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados para
a aferigdo do cumprimento das metas;

e) a previsao de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas na execugdo
das agdes, incluindo os encargos sociais e trabalhistas e a discriminagdo dos custos
diretos e indiretos necessarios a execugdo do objeto;

f) os valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso;

7.3 — Etapa 2: Andlise do plano de trabalho

7.3.1 — A Administragdo Publica Municipal examinara o Plano de Trabalho apresen-
tado pelas OSC's selecionadas.

7.3.2. — Somente sera aprovado o plano de trabalho que estiver de acordo com
as informag0es ja apresentadas na proposta formulada pela OSC, observados os
termos e as condigdes constantes neste Edital e em seus anexos. Para tanto, a
Administracdo Publica Municipal podera solicitar a realizagdo de ajustes no Plano
de Trabalho.

7.3.3 — Deverdo constar, obrigatoriamente, do Plano de Trabalho, todas as infor-
mag0es, dados e condigdes estipulados pelas OSC's em suas respectivas propostas,
especialmente aquelas destinadas a percepgéo de pontuagdo, vez que deverdo ser
mantidos na integralidade durante toda a execugdo da parceria.

7.4 Etapa 3: Parecer de 6rgdo técnico e assinatura do Termo de Colaboragdo

7.4.1 — A celebragdo do instrumento de parceria dependera da adogdo das provi-
déncias impostas pela legislagdo regente, incluindo a aprovagdo do plano de tra-
balho, a emissdo do parecer técnico pelo 6rgéo ou entidade publica municipal, as
designagdes do gestor da parceria e da comiss@o de monitoramento e avaliagdo, e
de prévia dotacdo orgamentaria para execugdo da parceria.

7.4.2 — A aprovagdo do Plano de Trabalho ndo gerara direito a celebragdo da par-
ceria.

7.4.3 — No periodo entre a apresentacdo da documentagdo prevista na Etapa 1 da
fase de celebragdo e a assinatura do instrumento de parceria, a OSC fica obrigada a
informar qualquer evento superveniente que possa prejudicar a regular celebragao
da parceria, sobretudo quanto ao cumprimento dos requisitos e exigéncias previs-
tos para celebragdo.

7.4.4. — A OSC devera comunicar alteracdes em seus atos societarios e no quadro
de dirigentes, quando houver.

7.5 - Etapa 4: Publicagdo do extrato do Termo de Colaboragdo no Diario Oficial do
Municipio

7.5.1 - O Termo de Colaboragdo somente produzira efeitos juridicos apés a publi-
cacdo do respectivo extrato no meio oficial de publicidade da Administragdo Publica
Municipal.

8 — PROGRAMACAO ORCAMENTARIA E VALOR PREVISTO PARA A REALIZACAO
DO OBJETO

8.1 — Para fazer frente as despesas envolvidas na execugdo dos servigos descritos
no item 1 deste Edital, sera utilizado recurso referente a seguinte dotagdo orga-
mentaria:

Projeto Atividade: 2.313 — Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
Ficha: 715

Elemento de Despesas: 3.3.90.39 — Outros Servigos de 3° Pessoa Juridica

Fonte: 2.660 — Transferéncia de Recurso do Fundo Nacional de Assisténcia Social
Banco do Brasil, Ag.: 062-0, Conta n°.: 82.529-8 — Conta do FNAS

8.2 — Serao disponibilizados para a execugdo dos servigos, R$ 240.000,00 (duzentos
e quarenta mil reais).

8.3 — Nas parcerias com vigéncia plurianual ou firmadas em exercicio financeiro
seguinte ao da selegdo, a Administragdo Publica indicara a previsdo dos créditos
necessarios para garantir a execugdo das parcerias nos orgamentos dos exercicios
seguintes.

8.4 — Nas contratagdes e na realizacdo de despesas e pagamentos em geral efetu-
ados com recursos da parceria, a OSC devera observar o instrumento de parceria
e a legislagdo regente, em especial o disposto nos incisos XIX e XX do art. 42, nos
arts. 45 e 46 da Lei n° 13.019, de 2014, e nos arts. 34 a 42 do Decreto n° 8.726,
de 2016.
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8.4.1 — Fica expressamente admitida, em carater excepcional, a realizagdo de pa-
gamentos em espécie, nos termos e limites previstos no art. 38, do Decreto n®
8.726, de 2016.

8.5 — As despesas relacionadas a execugdo do objeto serdo realizadas em estrita
observancia ao Plano de Trabalho aprovado e as cldusulas pactuadas, podendo
ser pagos, entre outras despesas necessarias, com recursos vinculados a parceria:
a) Remuneragao da equipe de trabalho, podendo contemplar as despesas com
pagamentos de impostos, contribuigdes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de
Servigo - FGTS, férias, décimo terceiro salrio, salarios proporcionais, verbas res-
cisorias e demais encargos sociais e trabalhistas, relativas ao periodo de vigéncia
da parceria;

b) Custos indiretos, tais como: despesas com internet, aluguel, telefone, consumo
de agua e luz e remuneragdo de servigos contabeis e de assessoria juridica.

8.6 — E vedado remunerar, a qualquer titulo, com recursos vinculados a parceria,
servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em comissao ou
fungdo de confianga, de 6rgdo ou entidade da Administragdo Publica Municipal, ou
seu cOnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até
0 segundo grau, ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica ou na Lei de
Diretrizes Orgamentarias.

8.7 — Por ocasido da conclusdo, dentncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os sal-
dos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das
aplicagGes financeiras realizadas, serdo devolvidos a administragdo publica no prazo
improrrogavel de trinta dias corridos, sob pena de imediata instauragdo de tomada
de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente da
Administragdo Publica.

8.8 — O instrumento de parceria sera celebrado de acordo com a disponibilidade or-
gamentaria e financeira, respeitado o interesse publico e desde que caracterizadas
a oportunidade e conveniéncia administrativas.

8.9 — A selegdo de propostas ndo obriga a Administragdo Publica a firmar o ins-
trumento de parceria com quaisquer dos proponentes, os quais ndo tém direito
subjetivo ao repasse financeiro.

9 — CONTRAPARTIDA

9.1 — N&o sera exigida qualquer contrapartida da OSC selecionada.

10 — DA PRESTACAO DE CONTAS

10.1 — A prestagdo de contas, sem prejuizo das agGes de monitoramento e avalia-
¢do, é um procedimento em que se analisa e se avalia a execugdo da parceria, pelo
qual seja possivel verificar o cumprimento do objeto e o alcance das metas e dos
resultados previstos.

10.2 - A prestagdo de contas apresentada pela OSC devera conter elementos que
permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto
foi executado conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das atividades
realizadas e a comprovagdo do alcance das metas e dos resultados esperados, até
o periodo de que trata a prestagdo de contas

10.3 — A partir da data do recebimento da prestagdo de contas, a Administragdo
Publica sobre ela se pronunciara nos prazos previstos na legislagdo de regéncia,
avaliando como:

10.3.1 — Regular, quando expressar, de forma clara e objetiva, o cumprimento do
objeto e das metas da parceria.

10.3.2 — Regular com ressalva quando, apesar de cumpridos o objeto e as metas da
parceria, for constatada impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal
que ndo resulte em dano ao erario.

10.3.3 - Irregular, quando comprovada qualquer das seguintes ocorréncias:

a) omissao no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado do objeto e das metas estabelecidos no plano de
trabalho;

¢) dano ao erario decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antieconémico;

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

11 — DAS SANCOES

11.1 — Quando a execugao da parceria estiver em desacordo com o plano de traba-
lho, com as disposigOes da Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014, com suas
alteragOes posteriores, de legislagbes especificas, a Administragdo Publica podera
aplicar a organizagdo da sociedade civil as seguintes sangoes:

1 - adverténcia;

1I — suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento
de celebragdo de parceria ou contrato com 6rgdos e entidades da Administragdo
Publica Municipal, por prazo ndo superior a dois anos;

111 — declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou cele-
brar parceria ou contrato com 6rgdos e entidades de todas as esferas de governo.
11.2 — E facultada a defesa do interessado antes da aplicagao da sangao.

11.3 — A sangdo de adverténcia é de competéncia do gestor da parceria, tem cara-
ter educativo e preventivo e sera aplicada quando verificadas irregularidades que
nao justifiquem a aplicagao de penalidade mais severa.

11.4 — A sangdo de suspensdo temporaria devera ser aplicada nos casos em que
for verificada fraude na celebragdo, na execugdo ou na prestagao de contas da
parceria, quando ndo se justificar a imposicao de penalidade mais severa, conside-
rando a natureza e a gravidade da infragdo, as peculiaridades do caso concreto, as
circunstancias agravantes ou atenuantes e os danos.

11.5 - As sangGes de suspensdo temporaria e de declaragdo de inidoneidade sdo de
competéncia exclusiva do Secretario Municipal da area finalistica ou ao seu equiva-
lente da Administragdo Indireta.

11.6 — A aplicagdo das penalidades poderd ser cumulativa a outras medidas civis,
penais e administrativas cabiveis.
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12 — DISPOSICOES FINAIS

12.1 — O presente Edital sera divulgado em pagina do sitio eletronico oficial da
Prefeitura Municipal de Barbacena com prazo minimo de 60 (sessenta) dias corridos
para a apresentagdo das propostas, contado da data de publicagao do Edital.

12.2 — Os pedidos de esclarecimentos, decorrentes de duvidas na interpretagdo
deste Edital e de seus anexos, deverdo ser encaminhados em até 5 (cinco) dias
corridos da data da publicagdo deste Edital, exclusivamente protocolados na Chefia
dos Conselhos Socioassistenciais.

12.2.1 - Os esclarecimentos serdo prestados pela Comissdo de Selegdo.

12.3 — Qualquer pessoa podera impugnar o presente Edital, por peticdo dirigida
ou protocolada na Chefia dos Conselhos Socioassistenciais, em até 10 (dez) dias
corridos da data da publicagdo deste.

12.3.1 — A resposta as impugnagoes cabera a Comissdo de Selegdo do Chamamento
Publico.

12.4 — As impugnagdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos
previstos no Edital. As respostas as impugnagdes e os esclarecimentos prestados
serdo juntados nos autos do processo de Chamamento Publico e estardo disponiveis
para consulta por qualquer interessado.

12.5 - Eventual modificagdo no Edital, decorrente das impugnagdes ou dos pedidos
de esclarecimentos, ensejara divulgagdo pela mesma forma que se deu o texto
original, alterando-se o prazo inicialmente estabelecido somente quando a alteragdo
afetar a formulagdo das propostas ou o principio da isonomia.

12.6 — A Secretaria Municipal de Assisténcia Social resolvera os casos omissos e as
situagGes ndo previstas no presente Edital, observadas as disposigdes legais e os
principios que regem a administracdo publica.

12.7 — A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado por interesse pu-
blico ou anulado, no todo ou em parte, por vicio insanavel, sem que isso implique
direito a indenizagdo ou reclamagdo de qualquer natureza.

12.8 — O proponente € responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagdes
prestadas e dos documentos apresentados em qualquer fase do Chamamento PU-
blico. A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das infor-
magbes nele contidas podera acarretar a eliminagdo da proposta apresentada, a
aplicacdo das sangGes administrativas cabiveis e a comunicagdo do fato as auto-
ridades competentes, inclusive para apuragdo do cometimento de eventual crime.
Além disso, caso a descoberta da falsidade ou inverdade ocorra apds a celebragdo
da parceria, o fato podera dar ensejo a rescisdo do instrumento, rejeicdo das contas
e/ou aplicagdo das sangdes de que trata o art. 73 da Lei n.? 13.019/14.

12.9 — Ficam vedadas nas parcerias a inclusdo, tolerancia ou admissdo, sob pena
de nulidade do ato e responsabilidade do administrador publico, de cldusulas que
permitam:

I — aditamento com alteragdo do objeto, exceto no caso de ampliagdo de metas,
desde que seja previamente aprovada a adequagao do respectivo Plano de Trabalho
pela Administragéo Publica.

1I — atribuigdo de vigéncia ou de efeitos financeiros retroativos.

12.10 — A Administragdo Publica e as Organizages da Sociedade Civil deverdo dar
publicidade e promover a transparéncia das informag0es referentes a selegdo e a
execugdo das parcerias.

12.11 — O presente Edital terd vigéncia de 12 meses a contar da data da homolo-
gagdo do resultado definitivo.

12.12 - Constituem anexos do presente Edital, dele fazendo parte integrante: ANE-
XO I - REQUERIMENTO DE PARTICIPACAO E MODELO DE PROPOSTA, ANEXO 1II -
MODELO DO PLANO DE TRABALHO, Anexo III - Declaragdo — Art. 39 da Lei Federal

13.019/2014 e Anexo 1V - Atestado de regularidade da prestagao de contas.
Barbacena, 24 de agosto de 2023
Daniel Martins de Mello Neto
Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social

ANEXO |

REQUERIMENTO DE PARTICIPAGAO E MODELO DE PROPOSTA

REQUERIMENTO DE PARTICIPACAO - EDITAL 001/2023 - CMAS

Barbacena, ___de de

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Atendendo ao Edital 001/2023 - CMAS, er o Projeto para
analise e selegao, objetivando captar recursos para execugéo do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos.

poderéo ser pi pelo (enderego eletronico e/ou contato

telefonico)
Na certeza da atengao dispensada, solicitamos o deferimento.

Atenciosamente.

Legal:

1. PROPONENTE DO PROJETO (ENTIDADE)

Nome: CNPJ n°

Registro no CMAS ou outro (identifique) n°: Validade do Registro:

Enderego: Ne: | Comp.:
Bairro: I Cidade: Estado: I CEP:
Telefone: I Fax: E-mail:

Site:

Responsavel legal da entidade:
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- Aplicar os recursos exclt ite nas fir no plano de trabalho e no Termo de Colaboragéo

- Prestar contas dos recursos recebidos, em até 90 (noventa dias) do término da vigéncia da parceria, na forma

Telefones: | Fax: | E-mail:
Nome do responsavel técnico do projeto:
Telefone:

| Fax: | E-mail:

2. CERTIFICAGOES/REGISTROS DA ENTIDADE NAO GOVERNAMENTAL

Utilidade Publica: () Municipal ( ) Estadual ( ) Federal
Registros: () Conselho do Idoso ( ) CMAS ( ) CNEAS ( ) CEGEC MG
Outras, quais?.
3. RESUMO DAS INFORMAGOES:
O que sera oferecido:
Pdublico alvo do projeto / quantidade:
[Turnos e dias da semana em que o projeto acontece: Manha:
[Tarde: Noite,
Valor Total solicitado a SEMAS para execug&o do Projeto R$
Duragé&o do projeto (n° de meses):
Data: Assinatura do Responsavel :
ANEXO Il

MODELO DO PLANO DE TRABALHO

NOME DA ENTIDADE

PLANO DE TRABALHO

1) IDENTIICACAO DA ENTIDADE:

Nome:
Endereco:
CEP:

CNPJ:

Bairro: - Barbacena- MG
Telefone:

IDENTIFICACAO DO REPRESENTANTE LEGAL

Presidente:
RG:
Endereco:

Org. Emissor: CPF:

11) HISTORICO / AREA DE ATUACAO:
Apresentar o histérico da entidade

1) OBJETO DA PARCERIA:
Conjungéo de esforgos para *******

1V) PUBLICO ALVO:

Preencher quantas pessoas serdo beneficiadas direta e indiretamente
V) REALIDADE E METAS A SEREM ATINGIDAS:

Comentar qual a realidade do objeto em questéo e quais as metas pretende atingir

VI) PRAZO DE EXECUCAO DO OBJETO DA PARCERIA:

Prazo para execugéo compreende ao periodo de a

VIl) VALOR GLOBAL PARA A EXECUGCAO DO OBJETO:

O valor do projeto é estimado em R$ (colocar o valor total do projeto)

VIIl) DESCRICAO DO OBJETIVO GERAL E ESPECIFICO DA PARCERIA:

a) Objetivo Geral:
b) Objetivo Especifico:

IX) RESULTADOS QUE SE PRETENDE ALCANCAR COM A PARCERIA:
Descrever quais os resultados pretendidos.

X) METAS QUANTITAVAS A SEREM ATINGIDAS:

Numero de pessoas que serdo beneficiadas

XI) DEFINICAO DOS INDICADORES, VERIFICACAO E AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS:

Descrever quais serdo os indicadores e como serdo analisados no cumprimento das metas

XII) AGOES A SEREM EXECUTADAS PARA O ALCANCE DAS METASDOS OBJETIVOS E E RESULTADOS DA
PARCERIA:

Descrever sobre as agdes que serdo executadas
XIll) O PRAZO PARA EXECUCAO
O prazo para a execugdo das agdes e o cumprimento das metas serade a

XIV) A FORMA DE EXECUCAO DAS ACOES E IDENTIFICACAO DA METODOLOGIA A SER APLICADA:

- Transitar os recursos em conta bancaria exclusiva para cumprimento do Termo de Colaborag&o;
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na Lei 13.019/2014 e Decreto Municipal n° 8123/2017; 6.1.4 - Fornecer dados complementares ao

MUNICIPIO, sempre que solicitado;

- Contabilizar os recursos financeiros repassados pelo Termo de Colaboragéo;

- Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais
relacionados a execugédo do objeto previsto no Termo de Colaboragéo, nao implicando responsabilidade solidaria ou
subsidiaria da administragéo publica a inadimpléncia da COLABORADOR em relagéo ao referido pagamento, os 6nus
incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de restri¢éo a sua execugéo.

- Dar ampla publicidade divulgando em seu sitio eletrénico ou mural as parcerias celebradas, contendo o objeto, data
da assinatura do termo, nome do 6rgédo responsavel pela parceria, valores recebidos e a prestagéo de contas;

XV) O METODO DE MONITORAMENTO E CONTROLE DAS ACOES A SEREM EXECUTADAS.:

XVI) A ESTIMATIVA DAS DESPESAS E CUSTOS INDIRETOS NECESSARIOS A EXECUGAO DO OBJETO:
A estimativa de despesas necessarias a execugéo do objeto conforme constante no item VIl é de R$

XVII) IDENTIFICACAO E JUSTIFICATIVA PARA PAGAMENTO DE DESPESAS EM ESPECIE NA FORMA DO § 2°
DO ART. 63 DO DECRETO MUNICIPAL 8.123:

Néo se aplica ao objeto da parceria.

XVIl) CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO EM CONSONANCIA COM AS METAS E ACOES A SEREM
EXECUTADAS:

Apresentamos o presente plano de trabalho para andlise e julgamento da Comiss&o de Selegao, conforme solicitado
no Chamamento Publico.

Nome do Presidente da Entidade
Renresentante | enal da ****

Anexo Il

Declaragao — Art. 39 da Lei Federal 13.019/2014

A O izagdo da Civil (] RAZAO SOCIAL DA OSC) .
cadastrada no CNPJ n° . na pessoa de seu representante legal
(NOME) . no CPF n° ,RG
n° , declara que:

- areferida OSC, bem como seus dirigentes, ndo se enquadram nos motivos de impedimento dispostos no art. 39 da Lei Federal
n° 13.019/2014;

- a referida OSC dispde de instalages e outras condigbes materiais para a execugéo da parceria ou procedera a contratagéo
e aquisigao destas com os recursos da parceria;

- a referida OSC ndo emprega menores de dezesseis anos, salvo na condicéo de aprendizes, e que ndo detém empregados

menores de dezoito anos em condigdes de trabalho noturno, perigoso ou insalubre, consoante previsto no art. 7°, XXXIII, da
Constituigao da Republica Federativa do Brasil.

Assinatura do representante legal da instituigao

Art. 39 (Lei Federal 13.019/2014): Ficara impedida de celebrar qualquer modalidade de parceria prevista nesta Lei a organizagéo da sociedade
civil que: | - néo esteja ida ou, se néo esteja autorizada a funcionar no territério nacional; Il - esteja omissa
no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada; Ill - tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou
dirigente de 6rg&o ou entidade da administragéo plblica da mesma esfera governamental na qual seré celebrado o termo de colaboragdo ou
de fomento, a vedagéo aos cénjuges ou , bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o segundo grau; IV - tenha tido as contas rejeitadas pela administragéo publica nos ultimos cinco anos, exceto se: @) for sanada a
irregularidade que motivou a rejeigéo e quitados os débitos b) for i ou revista a decisao pela rejeigao;
¢) a apreciagao das contas estiver pendente de deciséo sobre recurso com efeito suspensivo; V - tenha sido punida com uma das seguintes
sangées, pelo periodo que durar a do de 40 em licitagdo e de contratar com a administragéo; b)
declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a do pablica; c) ai éria da participagéo em
pliblico e impedimento de celebrar parceria ou contrato com 6rgéos e entidades da esfera de governo da administragdo publica s ancionadora,
por prazo néo superior a dois anos; d) de para participar de publico ou celebrar parceria ou contrato com
6rgéos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a
reabilitagéo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizagdo da sociedade civil ressarcir
a administragéo publica pelos prejuizos resultantes e apos decorrido o prazo da sangéo aplicada com base no inciso Il. VI - tenha tido contas
de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em deciséo irecorrivel,
nos ultimos 8 (oito) anos;VIl - tenha entre seus dirigentes pessoa: a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas iregulares ou
rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em deciséo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; b) julgada
responsével por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comisséo ou fungéo de confianga, enquanto durar a inabilitagéo; c)
por ato de enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos I, Il & Ill do art. 12 da Lei no 8.429,
de 2 de junho de 1992. § 10 Nas hipéteses deste artigo, é igualmente vedada a transferéncia de novos recursos no ambito de parcerias em
execugao, excetuando-se os casos de servigos essenciais que néo podem ser adiados sob pena de prejuizo ao erério ou & populagéo, desde
que precedida de expressa e fundamentada autorizagéo do dirigente méximo do 6rgéo ou entidade da administragéo publica, sob pena de
responsabilidade solidaria. § 20 Em qualquer das hipSteses previstas no caput, persiste o impedimento para celebrar parceria enquanto néo
houver o ressarcimento do dano ao erério, pelo qual seja responsavel a organizagdo da sociedade civil ou seu dirigente. § 30 (Revogado). §
40 Para os fins do disposto na alinea a do inciso IV e no § 20, néo serdo considerados débitos que decorram de atrasos na liberagéo de
repasses pela administragdo publica ou que tenham sido objeto de parcelamento, se a organizagdo da sociedade civil estiver em situagdo
regular no parcelamento. § 50 A vedagao prevista no inciso lll néo se aplica & celebragéo de parcerias com entidades que, pela sua propria
natureza, sejam constituidas pelas autoridades referidas naquele inciso, sendo vedado que a mesma pessoa figure no termo de colaboragao,
no termo de fomento ou no acordo de cooperagéo simultaneamente como dirigente e administrador pblico. § 60 Néo sdo considerados
membros de Poder os integrantes de conselhos de direitos e de politicas publicas. Art. 28 — Além dos documentos relacionados no art. 27, a
0SC, por meio de seu representante legal, devera apresentar, no prazo de que trata o caput do art. 26, declaragéo de que: | — néo hé, em seu
quadro de dirigentes: a) membro de Poder ou do Ministério Pblico ou dirigente de 6rgéo ou entidade da administragéo publica municipal; b)
conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, das pessoas mencionadas na alinea “a” Il —
revogado; Ill — n&o seréo remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados: a) membro de Poder ou do Ministério Piblico ou
dirigente de 6rgéo ou entidade da administragéo publica municipal: b) servidor ou empregado publico, qualquer que seja o vinculo, de 6rgéo
ou entidade da administragdo ptiblica municipal celebrante, ressalvadas as hipteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes
orgamentarias c) pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes contra a administragéo publica ou contra o patriménio publico, de crimes
eleitorais para os quais a lei comine pena privativa de liberdade, e de crimes de lavagem ou ocultagéo de bens, direitos e valores.

Anexo IV

Atestado de regularidade da prestagao de contas

Caso a Organizagao da Sociedade Civil seja parceira em qualquer programa do Municipio de Barbacena
com obrigacdo de prestacao de contas:

A Organizagéo da Sociedade Civil INSERIR RAZAO SOCIAL DA OSC) , cadastrada
no CNPJ n° N na pessoa de seu representante legal
(NOME) , cadastrado no CPF n° , RG n°

, declara que possui parceria celebrada com o Municipio de Barbacena, através da
Secretaria/Orgao , com prestagéo de contas regular, nos termos do atestado anexo.
(OBS: Juntamente a esta Declaragéo deve ser entregue Atestado de Regularidade da Prestagéo de Contas. O
atestado deve ser exarado pelo érgao municipal responsavel pela parceria, conforme modelo préprio).

Barbacena, de de20_
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Assinatura do representante legal da instituigao

ou

Atestado de regularidade da prestagao de contas

Caso a Organizagdo da Sociedade Civil NAO seja parceira em do io de

Barbacena com obrigagéo de prestagao de contas:

Declaragao de inexisténcia de parceria junto ao Municipio (Preferencialmente em Papel Timbrado da OSC) A
Organizagéo da Sociedade Civil (INSERIR RAZAO SOCIAL DA OSC) , cadastrada no
CNPJ n° na pessoa de representante legal
(NOME), cadastrado no CPF n° RG n°

, declara que ndo possui, nessa data, qualquer convénio, acordo de cooperagéo ou parceria
com dever de prestar contas firmado com a administragdo direta ou indireta do Municipio de Belo Horizonte.

seu

Barbacena, de de 20

Assinatura do representante legal da instituigéo

EDITAL DE CHAMAMENTO Pl:lBLICp N° 002/2023
CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

“Dispde sobre chamamento publico destinado a selecdo de propostas de Orga-
nizagBes da Sociedade Civil para a celebragdo de parcerias em regime de mutua
cooperagdo para execugdo do Servigo de Protegdo Social Especial para pessoas com
Deficiéncia, seus cuidadores e suas familias, com enfoque na habilitacdo e reabilita-
¢ao da pessoa com deficiéncia e a promogdo de sua integragdo a vida comunitaria
no campo da assisténcia social (Resolugdo CNAS n© 34/2011), através de utilizagdo
do Piso de Transicdo de Média Complexidade, conforme Art. 2° da Portaria MDS n®
440 de 23/08/2005".

CONSIDERANDO a Lei Federal n.° 13.019 de 31 de julho de 2014, que estabelece
o regime juridico das parcerias entre a Administragdo Publica e as Organizagdes da
Sociedade Civil, em regime de mutua cooperagdo, para a consecugdo de finalidades
de interesse publico e reciproco, mediante a execugdo de agGes previamente esta-
belecidas em planos de trabalho inseridas em termos de colaboragdo, em termos de
fomento ou em acordos de cooperagdo; define diretrizes para a politica de fomento,
de colaboragdo e de cooperagdo com organizagdes da sociedade civil; e altera as
Leis Federais n° 8.429, de 2 de junho de 1992, n.° 14.230, de 25 de outubro de
2021 e 9.790, de 23 de margo de 1999, em vigor para os Municipios desde 01 de
janeiro de 2017;

CONSIDERANDO o Decreto Federal n° 8.726, de 27 de abril de 2016, que regula-
menta a Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2014, para dispor sobre regras e proce-
dimentos do regime juridico das parcerias celebradas entre a Administragdo Publica
Federal e as OrganizagGes da Sociedade Civil;

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n°® 8.123 de 08 de fevereiro de 2017, que
regulamenta o Regime Juridico das parcerias voluntarias entre a Administragdo Pu-
blica Municipal e as Organizag0es da Sociedade Civil, instituido pela Lei Federal n®
13.019, de 31 de julho de 2014 e suas alteragOes, estabelece regras especificas no
ambito do Municipio de Barbacena e da outras providéncias;

CONSIDERANDO as Normativas Constitucionais, Leis Federais, Estaduais e Munici-
pais, além de Resolugdes e OrientagBes Técnicas que regem a Politica Nacional de
Assisténcia Social (PNAS) e o Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), dentre
as quais destacam-se a Constituicao Federal de 1988, a Lei Federal n° 8.742 de 07
de dezembro de 1993, alterada pela Lei Federal n® 12.435 de 06 de julho de 2011,
que dispOe sobre a Lei Organica de Assisténcia Social — LOAS, a NOB/RH-2006 e
Resolugdo CNAS n° 33/2012 que aprova a Norma Operacional Bésica da Assisténcia
Social — NOB/SUAS de 2012. CONSIDERANDO a Lei Federal n.° 12.868/2013, que
altera a Lei Federal n.°© 12.101/2009;

E CONSIDERANDO a Resolugao CNAS n° 14 de 15 de maio de 2014, que define os
parametros nacionais para a inscrigdo das entidades ou organizagdes de assisténcia
social, bem como dos servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais
nos Conselhos de Assisténcia Social; .,

RESOLVE tornar publico o presente EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO, destina-
do a selegdo de propostas e de planos de trabalho a serem apresentados pelas
entidades interessadas, para a consecugdo de finalidade de interesse publico e
reciproco envolvendo a transferéncia de recursos financeiros, conforme condigdes
estabelecidas neste Edital.

1 - DO OBJETO

1.1 O presente chamamento tem por objeto tornar publico o interesse da Munici-
palidade em implantar, em parceria com Organizagdo da Sociedade Civil, regular-
mente inscrita no Conselho Municipal de Assisténcia Social, o “Servigo de Protecdo
Social Especial para pessoas com Deficiéncia, seus cuidadores e suas familias, com
enfoque na habilitagdo e reabilitagdo da pessoa com deficiéncia e a promogao de
sua integragdo a vida comunitaria no campo da assisténcia social” (Resolugdo CNAS
n® 34/2011), através de utilizagdo do Piso de Transicdo de Média Complexidade,
conforme Art. 2° da Portaria MDS n° 440 de 23/08/2005.

1.2 — A execugdo do objeto serd formalizada através de Termo de Colaboragdo, a
ser celebrado entre o Municipio de Barbacena e as OrganizagGes da Sociedade Civil
vencedoras, com interveniéncia da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, nos
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termos e condigdes estabelecidos neste Edital.

1.3 — O presente Edital prevé a selegdo de no maximo 3 entidades.

1.4 - O atendimento total das parcerias através das 3 entidades selecionadas para a
execugdo do Servigo de Protegdo Social Especial para pessoas com Deficiéncia, seus
cuidadores e suas familias, sera limitado a 360 pessoas/més.

1.5 — A entidade selecionada receberd R$50,00 por pessoa/més acompanhada no
Servigo de Protegdo Social Especial para pessoas com Deficiéncia, seus cuidadores e
suas familias, recebendo no maximo R$ 6.000,00/més, R$72.000,00/ano, conforme
Tabela abaixo:

NUmero de atendimento/més
por Projeto

Valor per capta Valor Total por Projeto

120 pessoas R$50,00 R$6.000,00

2 — DA JUSTIFICATIVA

2.1 — A Secretaria de Assisténcia Social do Municipio de Barbacena torna publica,
para ciéncia dos interessados, a abertura de procedimento de selegdo para a exe-
cugao do servigo socioassistencial denominado “Servigo de Protegdo Social Especial
para pessoas com Deficiéncia, seus cuidadores e suas familias, com enfoque na
habilitagdo e reabilitagdo da pessoa com deficiéncia e a promogdo de sua integragdo
a vida comunitaria no campo da assisténcia social”, através de utilizagdo do Piso
de Transigdo de Média Complexidade, conforme Art. 2° da Portaria MDS n° 440 de
23/08/2005.

O procedimento de parceria reger-se-a pelas disposigoes contidas na Lei Federal n®
13.019, de 31 de julho de 2014, Resolugdo n° 109, de 11 de novembro de 2009, do
Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS €, no que couber, pela legislagdo
em vigor, bem como pelas condigdes estabelecidas neste Edital.

0 “Servigo de Protegdo Social Especial para pessoas com Deficiéncia, seus cuida-
dores e suas familias, com enfoque na habilitagdo e reabilitagdo da pessoa com
deficiéncia e a promogdo de sua integragdo a vida comunitaria no campo da assis-
téncia social” é definido pela Resolugdo CNAS n° 34 de 28 de novembro de 2011
e tipificado pela Resolugdo do Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS) de
n° 109/2009.

Para a execugdo dos servigos faz-se necesséria a apresentagdo de Plano de Tra-
balho previamente estabelecido e formalizado através de Termo de Colaboragdo,
apos selegdo via Chamamento Publico, com base na Lei Federal n® 13.019 de 31 de
julho de 2014, que estabelece o regime juridico das parcerias entre a Administragao
Publica e as Organizagdes da Sociedade Civil.

Visando contribuir com a Politica Nacional de Assisténcia Social, o “Servigo de Pro-
tecdo Social Especial para pessoas com Deficiéncia, seus cuidadores e suas familias,
com enfoque na habilitagdo e reabilitagdo da pessoa com deficiéncia e a promogdo
de sua integragdo a vida comunitaria no campo da assisténcia social”, conforme
a Resolugdo CNAS n° 34 de 28 de novembro de 2011, tem a fungdo de habilitar
e reabilitar a pessoa com deficiéncia e promover sua inclusdo a vida comunitaria,
fortalecendo vinculos familiares e comunitarios, autonomia, independéncia, segu-
ranga, acesso a direitos e participagdo plena e efetiva na sociedade.

Assim sendo, o “Servigo de Protegdo Social Especial para pessoas com Deficién-
cia, seus cuidadores e suas familias, com enfoque na habilitagdo e reabilitagdo
da pessoa com deficiéncia e a promogdo de sua integragdo a vida comunitaria no
campo da assisténcia social” estara vinculado a Protegdo Social Especial de Média
Complexidade, sendo afianga por meio da oferta de servigos, projetos ou programas
sociais.

Ressalta-se, ainda, que para contribuir com a habilitagdo e a reabilitagdo da pessoa
com deficiéncia e a promocdo de sua inclusdo a vida comunitaria, no campo da
assisténcia social, deve-se estabelecer, conforme versa o Art. 50 da Resolugdo CNAS
n° 34 de 28 de novembro de 2011:

1 — as tecnologias assistivas necessarias para execucdo dos servicos, programas
e projetos socioassistenciais devem ser identificadas e disponibilizadas pela rede
socioassistencial;

II - os servigos devem contar com capacitagdo permanente para seus profissio-
nais de modo a contribuir para o protagonismo, autonomia e fortalecimento da
pessoa com deficiéncia e sua familia, conforme NOB-RH/SUAS e Resolucdo CNAS
n® 17/2011;

III - as ofertas devem ser acessiveis para pessoas com deficiéncia ou mobilidade
reduzida, viabilizando condicdo de alcance para utilizagdo, com seguranca e auto-
nomia, dos espagos, mobiliarios, sistemas e meios de comunicagdo, tendo como
parametro o conceito de desenho universal e as normas da ABNT.

O objetivo principal deste Edital é selecionar entidades para realizagdo de ativida-
des no intuito de habilitar e reabilitar no ambito do Sistema Unico de Assisténcia
Social a pessoa com deficiéncia, contribuindo para a autonomia, independéncia,
socializagdo, estimulando as potencialidades, as habilidades e o convivio familiar
e comunitério.

Para tanto, durante a execugdo dos Servigos, a entidade devera:

- Realizar articulagdo com as diversas politicas publicas municipais e a rede de
Servigos;

- Realizar Estudo Social: conhecer e analisar detalhadamente a situagdo vivenciada
pelo usuario, realizando atendimentos, visitas domiciliares, juntada de documentos,
observagoes, entre outras que analisar pertinente;

- Realizar orientagdo sociofamiliar;

- Realizar atendimento psicossocial individual e em grupo, realizando o Plano de
Atendimento Individual, como forma de observagdo, entre outras coisas, das di-
ficuldades apresentadas que limitem a rotina e as dificuldades do convivio social,
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assim como, das dificuldade de realizagdo das agbes necessarias para a autonomia
da pessoa com deficiéncia, tais como: alimentagdo, vestuario, higiene pessoal, en-
tre outros.

Assim sendo, o Servigo deve proporcionar redugdo das violagdes de direitos, seus
agravamentos ou reincidéncia, orientagdo e protegdo social a familias e individuos,
acesso a servigos socioassistenciais e das politicas publicas setoriais, identificagdo
de situagdes de violagdo de direitos socioassistenciais, melhoria da qualidade de
vida das familias.

A execugdo do servigo devera, obrigatoriamente, estar de acordo com o estabele-
cido na Resolugao CNAS n° 109, de 11 de novembro de 2009 (Tipificagao Nacional
de Servigos Socioassistenciais), da Resolugdo CNAS n° 34 de 28 de novembro de
2011, bem como principios, diretrizes e orientagGes constantes nos documentos de
OrientagOes Técnicas publicados pelo Ministério da Cidadania.

O carater publico da gestdo dos servigos socioassistenciais compreende o comando
Unico das agdes de Assisténcia Social, a implantagdo, a gestdo operacional, 0 mo-
nitoramento, a avaliagdo e o acompanhamento da execugdo das agles, que serao
realizadas pela Administragdo Publica Municipal através da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social - SEMAS.

Este Edital considera, portanto, a demanda de 360 pessoas a serem atendidas pelo
Servigo de Protegdo Social Especial para pessoas com Deficiéncia, seus cuidadores
e suas familias, com enfoque na habilitagdo e reabilitagdo da pessoa com deficiéncia
e a promogdo de sua integragdo a vida comunitaria no campo da assisténcia social.
3-DA PARTICIPACAO NO CHAMAMENTO PUBLICO

3.1 — Poderao participar deste Edital organizagdes da sociedade civil, assim con-
sideradas aquelas definidas pelo art. 29, inciso I, alineas “a”, “b” ou “c”, da Lei n®
13.019, de 2014 (com redagdo dada pela Lei n® 13.204, de 14 de dezembro de
2015):

a) Entidade privada sem fins lucrativos (associagao ou fundagdo) que ndo distribua
entre os seus socios ou associados, conselheiros, diretores, empregados, doado-
res ou terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou
liquidos, dividendos, isengdes de qualquer natureza, participagdes ou parcelas do
seu patrimonio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e que os aplique
integralmente na consecugao do respectivo objeto social, de forma imediata ou por
meio da constituigdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva;

b) As sociedades cooperativas previstas na Lei Federal n® 9.867, de 10 de novembro
de 1999; as integradas por pessoas em situagao de risco ou vulnerabilidade pessoal
ou social; as alcangadas por programas e agdes de combate a pobreza e de geragdo
de trabalho e renda; as voltadas para fomento, educacdo e capacitagao de traba-
Ihadores rurais ou capacitagdo de agentes de assisténcia técnica e extensdo rural;
e as capacitadas para execugdo de atividades ou de projetos de interesse publico
e de cunho social; ou

c) As organizagdes religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos de in-
teresse publico e de cunho social distintas das destinadas a fins exclusivamente
religiosos.

3.2 — Para participar deste Edital, a OSC devera declarar que esta ciente e concorda
com as disposigdes previstas no Edital e seus anexos, bem como que se responsa-
biliza pela veracidade e legitimidade das informag0es e documentos apresentados
durante o processo de selegdo.

4 — DOS REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRACAO DO TERMO DE
COLABORACAO

4.1 — Para a celebragdo do Termo de Colaboragdo, a OSC devera atender aos se-
guintes requisitos:

a) Ter objetivos estatutarios ou regimentais voltados a promogdo de atividades e
finalidades de relevancia publica e social, bem como compativeis com o objeto do
instrumento a ser pactuado;

b) Ser regida por normas de organizagdo interna que prevejam expressamente que,
em caso de dissolugdo da entidade, o respectivo patriménio liquido sera transferido
a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei n°®
13.019, de 2014, e cujo objeto social seja, preferencialmente, o0 mesmo da enti-
dade extinta. Estdo dispensadas desta exigéncia as OrganizacGes Religiosas e as
Sociedades Cooperativas;

c) Ser regida por normas de organizagdo interna que prevejam, expressamente,
escrituragdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as
Normas Brasileiras de Contabilidade;

d) Possuir, no momento da apresentagdo da documentagdo de habilitagdo, no mi-
nimo, 1 (um) ano de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de
documentagdo emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ;

e) Possuir experiéncia prévia na realizagdo do objeto da parceria ou de natureza
semelhante, pelo prazo minimo de 01 (um) ano, a ser comprovada no momento da
apresentacdo da documentagdo de habilitagdo;

f) Possuir instalagdes e outras condigdes materiais para o desenvolvimento do ob-
jeto da parceria e o cumprimento das metas estabelecidas, ndo sendo necessaria a
demonstragdo de capacidade instalada prévia;

g) Apresentar certidGes de regularidade fiscal previdencidria, tributéria, de con-
tribuicGes, de divida ativa e trabalhista para com a Fazenda Federal, Estadual e
Municipal, no momento da apresentagdo da documentagdo de habilitagdo;

h) Apresentar certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil
ou cdpia do estatuto registrado e eventuais alteragdes ou, tratando-se de Socieda-
de Cooperativa, certidao simplificada emitida por junta comercial, no momento da
apresentacdo da documentagdo de habilitagdo;

i) Apresentar, no momento da apresentagdo da documentagéo de habilitagdo, copia
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da ata de eleigdo do quadro dirigente atual, bem como relagdo nominal atualizada
dos dirigentes da entidade, conforme estatuto, com enderego, telefone, enderego
de correio eletrénico, nimero e 6rgdo expedidor da carteira de identidade e nimero
de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF de cada um deles;

j) Comprovar, no momento da apresentagao da documentagdo de habilitagdo, que
funciona no endereco declarado pela entidade, por meio de copia de documento
habil, a exemplo de conta de consumo ou contrato de locagdo;

k) Apresentar comprovante de inscrigdo nos conselhos municipais das areas corres-
pondentes de atuagao;

1) Apresentar Certificado de Registro Cadastral — CRC, expedido pela Secretaria
Municipal de Planejamento e Gestao.

4.2 — Ficard impedida de celebrar o Termo de Colaboragdo a entidade que:

a) N&o esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a
funcionar no territdrio nacional;

b) Esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;
¢) Tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério Publico,
ou dirigente de érgdo ou entidade da Administragdo Publica Municipal Direta e Indi-
reta, estendendo-se a vedagdo aos respectivos conjuges, companheiros e parentes
em linha reta, colateral ou por afinidade até o segundo grau, exceto em relagdo
as entidades que, por sua propria natureza, sejam constituidas pelas autoridades
referidas;

c.1) Nao sao considerados membros de Poder os integrantes de conselhos de direi-
tos e de politicas publicas;

d) Tenha tido as contas rejeitadas pela Administragdo Publica nos Gltimos 5 (cinco)
anos, exceto se for sanada a irregularidade que motivou a rejeigao e quitados os
débitos eventualmente imputados, ou for reconsiderada ou revista a decisdo pela
rejeigdo, ou, ainda, a apreciagdo das contas estiver pendente de decisdo sobre
recurso com efeito suspensivo;

e) Tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspensdo de
participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a administragdo, com
declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica,
com a sangao prevista no inciso II do art. 73 da Lei n° 13.019, de 2014, ou com a
sangao prevista no inciso III do art. 73 da Lei n° 13.019, de 2014;

f) Tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos
tltimos 8 (oito) anos;

g) Tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham
sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qual-
quer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos ltimos 8 (oito) anos; que
tenha sido julgada responsével por falta grave e inabilitada para o exercicio de
cargo em comissdo ou fungdo de confianga, enquanto durar a inabilitagdo; ou que
tenha sido considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os
prazos estabelecidos nos incisos I, II e III do art. 12 da Lei n° 8.429, de 2 de junho
de 1992, com redagao alterada pela Lei n.° 14.230, de 25 de outubro de 2021;

5 — DA COMISSAO DE SELEGAO

5.1 — A Comissdo de Selegdo é o 6rgdo colegiado destinado a processar e julgar
o presente chamamento publico, constituida na forma de portaria, pelo Conselho
Municipal de Assisténcia Social.

5.2 — A Comissdo de Selecdo sera composta sempre por, no minimo, 03 (trés)
integrantes.

5.3 — Apds a andlise da documentacdo a Comissdo emitira seu parecer, sendo regis-
trado em ata e anexada aos autos do processo administrativo.

5.4 — Devera se declarar impedido membro da Comissdo de Selegdo quando verifi-
car que tenha participado, nos Ultimos 05 (cinco) anos, como associado, cooperado,
dirigente, conselheiro ou empregado de qualquer Organizagdo da Sociedade Civil
participante do chamamento publico.

5.5 — A Comissdo, uma vez designada, escolhera dentre seus membros o respon-
savel pela coordenagdo.

5.6 — Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo de Selegdo podera, a qualquer
tempo, solicitar assessoramento técnico de especialista integrante dos quadros da
Administragdo PUblica Municipal que ndo seja membro deste colegiado para verifi-
car a autenticidade das informages e documentos apresentados pelas entidades
concorrentes ou para esclarecer dividas e omissoes. Em qualquer situagdo, devem
ser observados os principios da isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.

6 — DA FASE DE SELECAO

6.1 — A fase de selegdo observara as seguintes etapas:

Tabela 1
Data Agdo Responsavel
24/08/2023 Publicagdo do Edital CMAS
23/10/2023 & | Recebimento dos Projetos na sala dos Conselhos SEMAS | Proponente
22/11/2023
23/11/2023 & | Analise dos Projetos apresentados Comissdo
12/12/2023
13/12/2023 Emissdo dos Pareceres de Deferimento e/ou dos Pare- | CMAS/Comissdo

ceres de Diligéncias

14/12/2023 a | Entrega do Projeto final com as adequagOes sugeridas | Proponente
02/01/2024 pela Comissdo de Andlise
23/01/2024 Parecer final da Comissdo de Analise CMAS/Comissdo
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29/01/2024 Reunido do CMAS para aprovacdo das deliberacdes da | CMAS (1) Descrigdo detalhada da | Minimo: 0 0 ponto: se a OSC ndo apresentar uma carga
Comissdo de Analise (forma de par?cer) em Plenaria e carga horéria de atendimento o horéria de atendimento e do nimero de
referendara os projetos em Resolugdo e do numero de encontros Méximo: 1 encontros dos grupos de individuos.

01/02/2024 Apresentacdo de recurso ao resultado Proponente dos grupos de individuos. L

1 ponto: se a OSC apresentar carga horaria de

02/02/2024 a | Andlise dos recursos Comissdo atendimento e niimero de encontros dos grupos

21/02/2024 de individuos.

23/02/2024 Reunido Extraordinaria do CMAS para aprovagdo das de- | CMAS
liberagdes da Comiss&o de Andlise (forma de parecer) (Ill) Descricdo detalhada de | Minimo: 0 0 ponto: se a OSC ndo apresentar nenhuma
em Plendria e referendara os projetos em Resoluggo (se todas as atividades, L clareza, coeréncia e eficiéncia no detalhamento
houver recurso) estratégias de mobilizagdo e Maximo:1 | 4o todas  as atividades, estratégias de

24/02/2024 & | Recebimento da documentacio referente ao item V do | SEMAS articulagdo em rede mobilizagdo e articulagdo  em  rede

04/03/2024 edital para tratativas quanto a elaboragdo do Termo de socioassistencial, rede socioassistencial, rede intersetorial e de outras
COlalbo';agado ((?Mtizcun;entagao inclui prOJelto aprovado, intersetorial e de outras redes redes de apoio, agdes técnicas e estratégias
resolugao do & documentaggo completa). de apoio, agdes técnicas e logisticas e metodoldgicas que serdo executadas

- . P estratégias logisticas e no trabalho no intuito de superar situagdes de
6.2 — Etapa 1: Publicagdo do Edital de Chamamento Publico. . dgl, ) e - dependénci tp Stuee
6.2.1 — O presente Edital sera divulgado em pégina do sitio eletrénico oficial da Pre- | ™€ °d°g'cas q”s Ihserao ependencia e promover autonomfa.
feitura Municipal de Barbacena, com prazo minimo de 60 (sessenta) dias corridos exec“tadas no trabalho no 1 pontos: se a OSC apresentar total clareza
= i 9 intuito de superar situagBes . ’
para a apresentage_lo das propostas contados da data~ de publlce'u{‘ao.~ - o coeréncia e eficidncia no detalhamento de todas
6.3 — Etapa 2: Envio das propostas e da documentacgdo de classificagdo pelas OSCs. € dependencia e promover . . I
e~ ~ ) . as atividades, estratégias de mobilizagdo e
6.3.1 — As propostas e os documentos de habilitagdo serdo entregues na Chefia dos autonomia. articulacio em rede socioassistencial. rede
Conselhos Socioassistenciais, nas datas e horarios estabelecidos neste Edital, por ‘ g led dos d o
meio de 02 (dois) envelopes lacrados e com identificag&o da instituicio proponente intersetorial e de outras redes de apoio, agbes
e meios de contato, contendo o seguinte: tecnlcas~e estratégias logisticas e metoAdoch)glcas
a) ENVELOPE 1 — “Proposta — Edital de Chamamento Publico n® 002/2023- Servigo que serdo executadas no trabalho no intuito de
de Protecdo Social Especial para pessoas com Deficiéncia, seus cuidadores e suas superar situa¢Ges de dependéncia e promover
familias, com enfoque na habilitagdo e reabilitagdo da pessoa com deficiéncia e a autonomia.
promogdo de sua integragdo a vida comunitaria no campo da assisténcia social”. — . _ -
b) ENVELOPE 2 — “Documentos de habiIitagéo _ Edital de Chamamento Publico n® (V) Detalhamento da | Minimo: 0 0 ponto: inadequagdo total da estruturafisica, da
002/2023 Servico de Protecdio Social Especial para pessoas com Deficiéncia, seus | estrutura fisica, da Méximo. 2 infraestrutura e da acessibilidade para a
cuidadores e suas familias, com enfoque na habilitacdo e reabilitacdo da pessoa infraestrutura e da ’ execugdo do Servigo de Protegdo Social Especial
com deficiéncia e a promogdo de sua integragdo a vida comunitaria no campo da para pessoas com Deficiéncia, seus cuidadores e
assisténcia social”. suas familias, com enfoque na habilitagio e
6.3.2 — A proposta (ANEXO I do Edital) em uma Unica via impressa, devera ter todas acessibilidade para a reabilitacio da pessoa com deficiéncia e a
as folhas rubrllcade:sde gggeradas sequencialmente e, ao final, ser assinada pelo execucio do servico. promogdo de sua integragdo a vida comunitaria
representante legal da proponente. no cam A
s . ~ , po da assisténcia social.
6.3.3 — Apods o prazo limite para apresentagdo das propostas, nenhuma outra sera
recebida, assim como ndo serdo aceitos adendos ou esclarecimentos que nao forem 1 ponto: estrutura fisica, infraestrutura e
explicita e formalmente solicitados pela Administragdo Publica. acessibilidade parcialmente adequadas para a
6.3.4 — Cada OSC podera apresentar apenas uma proposta. Caso venha a apre- execucio Servigo de Protecdo Social Especial
st:ntartmalzvcijeduma proposta dentro do prazo, sera considerada apenas a ultima para pessoas com Deficiéncia, seus cuidadores €
proposta enviada. ~ . - suas familias, com enfoque na habilitagdo e
6.3.5 — As propostas deverao ser preenchidas conforme ANEXO I — Formulario para bilitacgo d deficionci
Preenchimento de Propostas, e deverdo conter, no minimo, as seguintes informa- reabilitacdo da pessoa com deficiencia € a
cBes: promogdo de sua integragdo a vida comunitaria
a) a descrigdo da realidade do objeto da parceria e nexo com a atividade ou oferta no campo da assisténcia social.
proposta; 2 pontos: estrutura fisica, infraestrutura e
b) as agdes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que pontos: ’
aferirdo o cumprimento das metas; ace55|b~|lldade ‘totalmente aiiequac{as para .a
c) os prazos para a execugdo das agBes e para 0 cumprimento das metas. execugdo Servico de Protecdo Social Especial
6.3.6 — Somente serdo avaliadas as propostas tempestivamente cadastradas, con- para pessoas com Deficiéncia, seus cuidadores e
forme protocolo de recebimento certificado pela Administragdo Publica, conforme o suas familias, com enfoque na habilitagdo e
modo de apresentagdo das propostas. reabilitagio da pessoa com deficiéncia e a
6.3.7 — Todos os documentos necessarios a comprovacdo dos pontos que serdo atri- promogao de sua integragdo a vida comunitéria
buidos a proposta, segundo critérios estabelecidos no item 6.4, Tabela 2, deverdo no campo da assisténcia social.
ser anexados e colocados no ENVELOPE 1, para analise e julgamento por parte da
Comissdo de Selegdo. (V) Existéncia de prédio | Minimo:0 | O ponto: a OSC ndo possui prédio préprio para a
6.4 — Etapa 3: Etapa competitiva de avaliagdo das propostas pela Comissdo de proprio por parte daOSCpara | execugdo do Servigo de Protecdo Social Especial
Selegdo. i L o s N execucdo do Servico de Méximo: 1 para pessoas com Deficiéncia, seus cuidadores e
6.4.1 — Nesta etapa, de carater eliminatorio e classificatorio, a Comissdo de Selegdo Protecdo Social Especial para suas familias, com enfoque na habilitacio e
realizara a analise e o julgamento de cada proposta apresentada pelas OSCs con- pessoas com Deficiéncia, seus reabilitacio da pessoa com deficiéncia e a
correntes, tendo total independéncia técnica para exercer seu julgamento. . - ; s -
~ . ~ g cuidadores e suas familias, promogao de sua integragdo a vida comunitaria
6.4.2 — As propostas deverdo conter informagdes que atendem aos critérios de N a ) '
julgamento estabelecidos abaixo (Tabela 2). com enfoque na habilitagdo e no campo da assisténcia social., necessitando
6.4.3 — A avaliacdo individualizada e a pontuacdo serdo feitas com base nos crité- rea'b""fa‘?j” da pessoa com pagar aluguel.
rios de julgamento apresentados no quadro a seguir: deficiéncia e a promogdo de o
. ~ N . 1 pontos: a OSC possui prédio préprio para a
Tabela 2 sua integragdo a vida d 4 | |
. execugdo do Servigo de Protegdo Social Especia
Critérios de Julgamento Pontuagio | Descrigio dos Critérios de Pontuagio comunitaria no campo da ficienci idad
assisténcia social. para pessoas com De iciencia, seus cuidadores e

(I) Descricdo detalhada de | Minimo:0 | O ponto: se a OSC nio apresentar nenhuma suas familias, com enfoque na habilitagdo e

todas as atividades a serem . clareza, coeréncia e eficiéncia no detalhamento reabilitacdo da pessoa com deficiéncia e a

realizadas para habilitar e Maximo: 2| 4o todas as atividades a serem realizadas. promogdo de sua integragdo a vida comunitaria

reabilitar no ambito do SUAS no campo da assisténcia social, ndo necessitando

a pessoa com deficiéncia, 2 poAnto's: se‘aMOS'C apresentar total clareza, pagar aluguel.

contribuindo para autonomia, coeréncia e eficiéncia no detalhamento de todas _ _ _ _

independéncia, socializag3o as atividades a serem realizadas. (VI) Tempo de experiéncia | Minimo: 0 0 ponto: se a OSC apresenta experiéncia prévia

R ! ! prévia comprovada na comprovada de menos de 1 ano na execugdo do
estimulando a execugdo do Servico de Méximo: 2 Servigo.

potencialidades, habilidades " X ;

e o convivio familiar e Protegdo Social Especial para

comunitario pessoas com Deficiéncia, seus

' cuidadores e suas familias,
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com enfoque na habilitagdo e
reabilitagdo da pessoa com
deficiéncia e a promogdo de
sua integragdo a
comunitaria no campo da
assisténcia social.

1 ponto: se a OSC apresenta experiéncia prévia
comprovada de 1 a 5 anos na execugdo do
Servigo.

vida
2 pontos: se a OSC apresenta experiéncia prévia
comprovada de acima de 10 anos na execug¢do
de Servigo.

(V) CEBAS - Certificagdo de | Minimo: 0
Entidade

Assisténcia Social.

0 ponto: se a OSC ndo possui o CEBAS —
Entidade
Assisténcia Social, nos termos da Lei Federal
Complementar n? 187/2021.

Beneficente de Certificagdo de Beneficente de

Maximo: 1

1 ponto: se a OSC possui o CEBAS — Certificagdo
de Entidade Beneficente de Assisténcia Social,
nos termos da Lei Federal Complementar n2
187/2021.

TOTAL MAXIMO: 10 PONTOS

6.4.4 — A falsidade de informagOes nas propostas podera acarretar a respectiva
eliminagdo, podendo ensejar, ainda, a aplicagdo de sangdo administrativa contra a
instituicdo proponente e comunicagdo do fato as autoridades competentes, inclusi-
ve para apuragdo do cometimento de eventual crime.

6.4.5 — A OSC proponente devera descrever minuciosamente as experiéncias relati-
vas ao critério de julgamento, informando as agbes desenvolvidas, sua duragdo, lo-
cal ou abrangéncia, beneficidrios, resultados alcangados, dentre outras informagdes
que julgar relevantes. A comprovacdo documental de tais experiéncias dar-se-a
nas Etapas 1 a 3 da fase de celebragdo, sendo que qualquer falsidade ou fraude
na descricdo das experiéncias ensejard as providéncias indicadas no subitem ante-
rior. Todas as informagBes ou dados colocados, por cada OSC, em sua respectiva
proposta, para fins de obtengdo de pontuagdo serdo, necessariamente, exigidos na
celebragdo do Termo de Colaboragdo e durante toda execugdo da oferta.

6.4.6 — O resultado da pontuagdo final correspondera ao somatoério total dos pontos
obtidos em cada um dos critérios de julgamento.

6.4.6.1 — Sera imediatamente desclassificada a OSC que apresentar como pontua-
¢do total final a contagem de 0 (zero) pontos.

6.4.7 — A Organizacdo da Sociedade Civil devera apresentar 1 (uma) proposta de
execugdo para o Servigo de Protegdo Social Especial para pessoas com Deficiéncia,
seus cuidadores e suas familias, com enfoque na habilitagdo e reabilitagdo da pes-
soa com deficiéncia e a promogdo de sua integragdo a vida comunitéria no campo
da assisténcia social.

6.4.8 — A Organizagdo da Sociedade Civil poderd ser avaliada in loco, tendo seus
apontamentos da proposta de execugdo comprovados ou ndo.

6.4.9 - Para a classificacdo das propostas de execugdo, a Comissdo de Selegdo
obedecera a uma ordem decrescente, considerando aqueles melhores pontuados
no somatdrio dos itens.

6.4.10 — Em caso de eventual empate nas notas finais, o critério para desempate
serd a entidade de que recebeu maior pontuagdo no Item 1V, I, III, II, respectiva-
mente.

6.4.11 — Em caso de se persistir o0 empate, sera considerado a entidade com maior
tempo de inscrigdo no Conselho Municipal de Assisténcia para atendimento a pes-
soas com deficiéncia.

6.5 — A documentagdo exigida no item 6.7.2. deverd ser entregue, em envelope
lacrado (ENVELOPE 2), que deverd constar a seguinte inscrigdo:

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - COMISSAO DE CHAMA-
MENTO PUBLICO DOCUMENTO:

Servico de Protegdo Social Especial para pessoas com Deficiéncia, seus cuida-
dores e suas familias, com enfoque na habilitacdo e reabilitacdo da pessoa com
deficiéncia e a promogdo de sua integracdo a vida comunitaria no campo da
assisténcia social.
Denominagao da

0SC:
CNPJ:
ne: Enderego da OSC:

Telefo-

6.6 — Etapa 4: Da continuidade do julgamento pela Comissdo.

6.6.1 — Apds a analise, julgamento e classificagdo das propostas pela Comissdo de
Selegdo, sera aberto o ENVELOPE 2 — HABILITACAO — das entidades.

6.7 — Etapa 5: Da continuidade do julgamento e da divulgacdo do resultado.

6.7.1 — O julgamento da comissdo respeitara a ordem de classificagdo conforme
estabelecido no item 6.4.10 e 6.4.11.

6.7.2 — Para fins de comprovacdo do cumprimento dos requisitos previstos no item
4.1, e a ndo ocorréncia de hipdteses que incorram nas vedacGes de que trata o item
4.2, referentes a habilitacdo, serdo verificados os seguintes documentos:

a) Copia do estatuto registrado e suas alteragdes, em conformidade com as exi-
géncias previstas no art. 33 da Lei n® 13.019/2014, sob pena de ser declarada
desclassificada/inabilitada;

b) Comprovante de inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ, emi-
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tido no sitio eletronico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, para de-
monstrar que a OSC existe ha, no minimo, 01 (um) ano com cadastro ativo;

c) Comprovantes de experiéncia prévia na realizagdo do objeto da parceria ou de
objeto de natureza semelhante de, no minimo, 01 (um) ano de capacidade técnica
e operacional, podendo ser admitidos, sem prejuizo de outros:

1. instrumentos de parceria firmados com 6rgdos e entidades da administragdo
publica, organismos internacionais, empresas ou outras organizages da sociedade
civil;

1L. relatorios de atividades com comprovagdo das agoes desenvolvidas;

III. publicagdes, pesquisas e outras formas de produgdo de conhecimento realiza-
das pela OSC ou a respeito dela;

1IV. curriculos profissionais de integrantes da OSC, sejam dirigentes, conselheiros,
associados, cooperados, empregados, entre outros;

V. declaragGes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento
de atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza seme-
Ihante, emitidas por drgdos publicos, instituicdes de ensino, redes, organizagbes
da sociedade civil, movimentos sociais, empresas publicas ou privadas, conselhos,
comissGes ou comités de politicas publicas; ou

VI. prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior pela OSC;

d) Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa
da Unido;

e) Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo — CRF/
FGTS;

f) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

g) Apresentar copia da ata de eleigdo do quadro dirigente atual, bem como relagdo
nominal atualizada dos dirigentes da entidade, conforme estatuto, com enderego,
telefone, enderego de correio eletronico, nimero e 6rgdo expedidor da carteira
de identidade e nimero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF de cada
um deles, inciso III da Lei 13.019/2014 (art. 34, caput, incisos V e VI, da Lei n°
13.019/2014);

h) Copia de documento que comprove que a OSC funciona no enderego por ela
declarado, como conta de consumo ou contrato de locagao;

i) Certiddo de débitos de tributos municipais, ressalvados os casos previstos em
legislagdo especifica;

j) Certiddo de débitos estaduais ou declaragdo de que a OSC ndo possui inscrigdo
estadual;

k) Declaragdo, sob as penas da lei, de que a OSC ndo esta impedida de celebrar
qualquer modalidade de parceria com érgdos publicos e que, portanto, ndo se sub-
mete as vedagGes previstas no art. 39 da Lei Federal n® 13.019/2014 e alteragdes;
1) Declaragdo informando que nenhum dos dirigentes € membro de Poder ou do
Ministério PUblico, ou dirigente de 6rgdo ou entidade da Administragédo Publica Mu-
nicipal, estendendo-se a vedagdo aos respectivos conjuges ou companheiros, bem
como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, sendo
considerados:

1. membros do Poder Executivo: o Chefe do Poder Executivo (Prefeito), Vice-Prefei-
to e Secretarios Municipais;

II. membros do Poder Legislativo: Vereadores;

II1. membros do Ministério PUblico (Procuradores e Promotores);

m) Declaragdo atestando que os dirigentes da OSC ndo incorrerem nas situagoes de
vedagGes, previstas nas alienas “a”, “b” e “c” do inciso VII do art. 39 da Lei Federal
n° 13.019/2014 e alteragdes;

n) Declaragdo, sob as penas da lei, de que ndo havera contratagdo ou remuneragao
a qualquer titulo, pela OSC, com os recursos repassados, de servidor ou empregado
publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissdo ou fungéo de confianca de
orgdo ou entidade da Administragdo Publica Municipal, bem como seus respectivos
cbnjuges, companheiros ou parentes, até o segundo grau, em linha reta, colateral
ou por afinidade;

0) Declaragdo, sob as penas da lei, de que ndo emprega menor de dezoito anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos,
salvo na condigdo de aprendiz;

p) Comprovante de inscricdo nos conselhos municipais das areas correspondentes
de atuagao;

q) Documento que comprove a conclusdo do CNEAS (Cadastro Nacional de Entidade
de Assisténcia Social), se o caso;

r) Certificado de Registro Cadastral — CRC, expedido pela Secretaria Municipal de
Planejamento e Gestdo.

6.7.3 — Serdo consideradas regulares as certiddes positivas com efeito de negativas,
na forma da lei.

6.7.4 — A classificacdo sera devidamente publicada no Diério Oficial do Municipio,
apos apresentacdo em plenaria do CONAS, considerando a avaliagdo pela Comissdo
de Avaliagdo.

6.8 — Etapa 6: Interposicdo de recursos e analise dos recursos pela Comissdo de
Selegdo.

6.8.1 — Haverd fase recursal apds a divulgagdo do resultado do processo de selegdo.
6.8.2 — As OrganizagGes da Sociedade Civil poderdo apresentar recurso contra o re-
sultado do processo de selegdo a Comissdo encarregada do referido procedimento,
no prazo maximo de 02 (dois) dias Uteis, contados da data de sua publicacdo no
Diario Oficial Eletrénico do Municipio;

6.8.3 — Os recursos serdo apresentados através de peticdo simples, subscrita pela
(o) responsavel legal da OSC recorrente ou por procurador devidamente consti-
tuido, enderecada a Comissdo de Selecdo e protocolada na sede da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social.
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6.8.4 — Havendo recursos, a Comissdo de Selegdo os analisara.

6.8.5 — E assegurado a todos os participantes obter copia dos elementos dos autos
indispensaveis a defesa de seus interesses, devendo peticiona-los na Chefia de
Conselhos Socioassistenciais, na Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

6.8.6 — A Comissdo de Selegdo terd o prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, pror-
rogaveis por igual periodo, contados do encerramento do prazo para oferta de
recursos, para apresentar a sua andlise e decisdo acerca do recurso apresentado.
6.8.7 — Ndo cabera novo recurso da decisdo proferida nos termos do item 6.8.6.
6.9 — Etapa 7: Homologagao e publicacdo do resultado definitivo da fase de selegdo,
com divulgagdo das decisdes recursais proferidas (se houver).

6.9.1 — Encerrada a fase de julgamento dos recursos ou transcorrido o prazo para a
sua interposigdo, o CMAS devera homologar e divulgar, no Diario Oficial do Munici-
pio, as decisOes recursais proferidas e o resultado definitivo do processo de selegao.
6.9.2 — A homologagdo do resultado ndo gera direito para a Organizagdo da Socie-
dade Civil a celebragdo da parceria.

6.9.3 — Apds o recebimento e julgamento das propostas, desde que atendidas as
exigéncias deste Edital, a Administragdo Publica podera dar prosseguimento ao
processo de selegdo e convocar as OSC's para iniciar o processo de celebragdo de
parceria.

7 — DA FASE DE CELEBRACAO

7.1 — A fase de celebragdo observara as seguintes etapas até a assinatura do ins-
trumento de parceria:

Tabela 3

ETAPA DESCRI(;AO DA ETAPA

1. Andlise do Plano de Trabalho pela Secretaria Municipal de Planejamento e Gestdo.

2. Declaragdo de recursos orgamentarios e financeiros, pela Secretaria Municipal de
Fazenda.

3. Autorizagdo do Exmo. Sr. Prefeito Municipal para formalizagdo de convénio

4. Andlise da documentagdo pela Consultoria Geral do Municipio e formalizagdo do
instrumento de parceria (Termo de Colaboragdo).

5. Assinatura do Termo de Colaboragdo e publicagdo de seu extrato no Diario Oficial
do Municipio.

7.2 — Etapa 1: Analise do plano de trabalho

7.2.1 — A Administragdo PUblica Municipal examinara o Plano de Trabalho apresen-
tado pelas OSC's selecionadas.

7.2.2. — Somente serd aprovado o plano de trabalho que estiver de acordo com
as informagOes ja apresentadas na proposta formulada pela OSC, observados os
termos e as condigBes constantes neste Edital e em seus anexos. Para tanto, a
Administragdo Publica Municipal podera solicitar a realizagdo de ajustes no Plano
de Trabalho.

7.2.3 — Deverdo constar, obrigatoriamente, do Plano de Trabalho, todas as infor-
magdes, dados e condigdes estipulados pelas OSC's em suas respectivas propostas,
especialmente aquelas destinadas a percepgdo de pontuagdo, vez que deverdo ser
mantidos na integralidade durante toda a execugdo da parceria.

7.3 Etapa 2: Parecer de 6rgdo técnico e assinatura do Termo de Colaboragdo

7.3.1 — A celebragdo do instrumento de parceria dependera da adogdo das provi-
déncias impostas pela legislacdo regente, incluindo a aprovagdo do plano de tra-
balho, a emissdo do parecer técnico pelo 6rgdo ou entidade pUblica municipal, as
designagbes do gestor da parceria e da comissdo de monitoramento e avaliagdo, e
de prévia dotacdo orgamentaria para execugdo da parceria.

7.3.2 — A aprovagao do Plano de Trabalho ndo gerara direito a celebragéo da par-
ceria.

7.3.3 — No periodo entre a apresentagdo da documentagdo prevista na Etapa 1 da
fase de celebragdo e a assinatura do instrumento de parceria, a OSC fica obrigada a
informar qualquer evento superveniente que possa prejudicar a regular celebragdo
da parceria, sobretudo quanto ao cumprimento dos requisitos e exigéncias previs-
tos para celebragdo.

7.3.4. — A OSC deverd comunicar alteragdes em seus atos societarios e no quadro
de dirigentes, quando houver.

7.4 - Etapa 3: Publicagdo do extrato do Termo de Colaboragdo no Didrio Oficial do
Municipio

7.4.1 — O Termo de Colaboragdo somente produzira efeitos juridicos apds a publi-
cagdo do respectivo extrato no meio oficial de publicidade da Administragdo Publica
Municipal.

8 — PROGRAMAGAO ORCAMENTARIA E VALOR PREVISTO PARA A REALIZAGCAO
DO OBJETO

8.1 — Para fazer frente as despesas envolvidas na execugdo dos servigos descritos
no item 1 deste Edital, serdo utilizados recursos referentes as seguintes dotagdes
orgamentdrias:

Projeto Atividade: 2.309 — Manutengdo de AgGes da Assisténcia Social

Ficha: 617

Elemento de Despesa: 3.3.90.39 - Outros servigos de 3° Pessoa Juridica

Fonte: 2.660 — Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social

Projeto Atividade: 2.688 — Manutengdo do Convénio de Habilitagdo e Reabilitagdo
da Pessoa Com Deficiéncia - PTMC

Ficha: 778

Elemento de Despesa: 3.3.90.39 - Outros servigos de 3° Pessoa Juridica

Fonte: 2.660 — Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social
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8.2 — Serao disponibilizados para a execugdo dos servigos, R$ 216.000,00 (duzentos
e dezesseis mil reais).

8.3 — Nas parcerias com vigéncia plurianual ou firmadas em exercicio financeiro
seguinte ao da selegdo, a Administragdo Publica indicara a previsdo dos créditos
necessarios para garantir a execugdo das parcerias nos orgamentos dos exercicios
seguintes.

8.4 — Nas contratagdes e na realizacdo de despesas e pagamentos em geral efetu-
ados com recursos da parceria, a OSC devera observar o instrumento de parceria
e a legislagdo regente, em especial o disposto nos incisos XIX e XX do art. 42, nos
arts. 45 e 46 da Lei n° 13.019, de 2014, e nos arts. 34 a 42 do Decreto n° 8.726,
de 2016.

8.4.1 - Fica expressamente admitida, em carater excepcional, a realizagdo de pa-
gamentos em espécie, nos termos e limites previstos no art. 38, do Decreto n°®
8.726, de 2016.

8.5 — As despesas relacionadas a execugdo do objeto serdo realizadas em estrita
observancia ao Plano de Trabalho aprovado e as cldusulas pactuadas, podendo
ser pagos, entre outras despesas necessarias, com recursos vinculados a parceria:
a) Remuneragao da equipe de trabalho, podendo contemplar as despesas com
pagamentos de impostos, contribuigdes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de
Servigo - FGTS, férias, décimo terceiro salario, saldrios proporcionais, verbas res-
cisorias e demais encargos sociais e trabalhistas, relativas ao periodo de vigéncia
da parceria;

b) Custos indiretos, tais como: despesas com internet, aluguel, telefone, consumo
de agua e luz e remuneragdo de servigos contabeis e de assessoria juridica.

8.6 — E vedado remunerar, a qualquer titulo, com recursos vinculados a parceria,
servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em comissdo ou
fungdo de confianga, de érgdo ou entidade da Administragdo Publica Municipal, ou
seu cOnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até
o segundo grau, ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica ou na Lei de
Diretrizes Orgamentarias.

8.7 — Por ocasido da conclusdo, dentincia, rescisdo ou extingdo da parceria, os sal-
dos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das
aplicagGes financeiras realizadas, serdo devolvidos a administragdo publica no prazo
improrrogavel de trinta dias corridos, sob pena de imediata instauragdo de tomada
de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente da
Administragdo Publica.

8.8 — O instrumento de parceria sera celebrado de acordo com a disponibilidade or-
gamentaria e financeira, respeitado o interesse publico e desde que caracterizadas
a oportunidade e conveniéncia administrativas.

8.9 — A selegdo de propostas ndo obriga a Administragdo Publica a firmar o ins-
trumento de parceria com quaisquer dos proponentes, os quais ndo tém direito
subjetivo ao repasse financeiro.

9 — CONTRAPARTIDA

9.1 — Ndo sera exigida qualquer contrapartida da OSC selecionada.

10 — DA PRESTACAO DE CONTAS
10.1 — A prestagdo de contas, sem prejuizo das agGes de monitoramento e avalia-
¢do, é um procedimento em que se analisa e se avalia a execugdo da parceria, pelo
qual seja possivel verificar o cumprimento do objeto e o alcance das metas e dos
resultados previstos.

10.2 - A prestagd@o de contas apresentada pela OSC devera conter elementos que
permitam ao gestor da parceria avaliar o0 andamento ou concluir que o seu objeto
foi executado conforme pactuado, com a descrigdo pormenorizada das atividades
realizadas e a comprovagdo do alcance das metas e dos resultados esperados, até
o periodo de que trata a prestagdo de contas
10.3 — A partir da data do recebimento da prestagdao de contas, a Administragdo
Publica sobre ela se pronunciara nos prazos previstos na legislagdo de regéncia,
avaliando como:

10.3.1 — Regular, quando expressar, de forma clara e objetiva, o cumprimento do
objeto e das metas da parceria.

10.3.2 — Regular com ressalva quando, apesar de cumpridos o objeto e as metas da
parceria, for constatada impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal
que ndo resulte em dano ao erario.

10.3.3 - Irregular, quando comprovada qualquer das seguintes ocorréncias:

a) omissdo no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado do objeto e das metas estabelecidos no plano de
trabalho;

¢) dano ao erario decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antieconémico;

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

11 — DAS SANCOES

11.1 - Quando a execugao da parceria estiver em desacordo com o plano de traba-
Iho, com as disposigOes da Lei Federal n°® 13.019, de 31 de julho de 2014, com suas
alteragGes posteriores, de legislages especificas, a Administracdo Publica podera
aplicar a organizagdo da sociedade civil as seguintes sangoes:

1 - adverténcia;

1I — suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento
de celebragdo de parceria ou contrato com 6rgdos e entidades da Administragdo
Publica Municipal, por prazo ndo superior a dois anos;

111 — declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou cele-
brar parceria ou contrato com 6rgdos e entidades de todas as esferas de governo.
11.2 - E facultada a defesa do interessado antes da aplicagao da sangao.

11.3 — A sangdo de adverténcia é de competéncia do gestor da parceria, tem cara-
ter educativo e preventivo e sera aplicada quando verificadas irregularidades que
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nao justifiquem a aplicagao de penalidade mais severa.

11.4 — A sangdo de suspensdo temporaria devera ser aplicada nos casos em que
for verificada fraude na celebragdo, na execugdo ou na prestagao de contas da
parceria, quando ndo se justificar a imposicao de penalidade mais severa, conside-
rando a natureza e a gravidade da infragdo, as peculiaridades do caso concreto, as
circunstancias agravantes ou atenuantes e os danos.

11.5 - As sangGes de suspensdo temporaria e de declaragdo de inidoneidade sdo de
competéncia exclusiva do Secretario Municipal da area finalistica ou ao seu equiva-
lente da Administragdo Indireta.

11.6 — A aplicagdo das penalidades poderd ser cumulativa a outras medidas civis,
penais e administrativas cabiveis.

12 — DISPOSICOES FINAIS

12.1 — O presente Edital sera divulgado em pagina do sitio eletronico oficial da
Prefeitura Municipal de Barbacena com prazo minimo de 60 (sessenta) dias corridos
para a apresentagdo das propostas, contado da data de publicagdo do Edital.

12.2 — Os pedidos de esclarecimentos, decorrentes de duvidas na interpretagdo
deste Edital e de seus anexos, deverdo ser encaminhados em até 5 (cinco) dias
corridos da data da publicagdo deste Edital, exclusivamente protocolados na Chefia
dos Conselhos Socioassistenciais.

12.2.1 — Os esclarecimentos serdo prestados pela Comissdo de Selegdo.

12.3 — Qualquer pessoa podera impugnar o presente Edital, por peticdo dirigida
ou protocolada na Chefia dos Conselhos Socioassistenciais, em até 10 (dez) dias
corridos da data da publicagdo deste.

12.3.1 — A resposta as impugnagoes cabera a Comissdo de Selegdo do Chamamento
Publico.

12.4 — As impugnagdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos
previstos no Edital. As respostas as impugnagdes e os esclarecimentos prestados
serdo juntados nos autos do processo de Chamamento PUblico e estardo disponiveis
para consulta por qualquer interessado.

12.5 - Eventual modificagdo no Edital, decorrente das impugnagdes ou dos pedidos
de esclarecimentos, ensejara divulgagdo pela mesma forma que se deu o texto
original, alterando-se o prazo inicialmente estabelecido somente quando a alteragdo
afetar a formulacdo das propostas ou o principio da isonomia.

12.6 — A Secretaria Municipal de Assisténcia Social resolvera os casos omissos e as
situagBes ndo previstas no presente Edital, observadas as disposicdes legais e os
principios que regem a administragdo publica.

12.7 — A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado por interesse pu-
blico ou anulado, no todo ou em parte, por vicio insanavel, sem que isso implique
direito a indenizagdo ou reclamacdo de qualquer natureza.

12.8 — O proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagdes
prestadas e dos documentos apresentados em qualquer fase do Chamamento PU-
blico. A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das infor-
macbes nele contidas podera acarretar a eliminacdo da proposta apresentada, a
aplicacdo das sangGes administrativas cabiveis e a comunicagdo do fato as auto-
ridades competentes, inclusive para apuragdo do cometimento de eventual crime.
Além disso, caso a descoberta da falsidade ou inverdade ocorra apds a celebragdo
da parceria, o fato podera dar ensejo a rescisdo do instrumento, rejeigdo das contas
e/ou aplicagdo das sangdes de que trata o art. 73 da Lei n.© 13.019/14.

12.9 — Ficam vedadas nas parcerias a inclusdo, tolerancia ou admissdo, sob pena
de nulidade do ato e responsabilidade do administrador publico, de clausulas que
permitam:

I — aditamento com alteragdo do objeto, exceto no caso de ampliagdo de metas,
desde que seja previamente aprovada a adequagdo do respectivo Plano de Trabalho
pela Administragdo Publica.

1I — atribuicdo de vigéncia ou de efeitos financeiros retroativos.

12.10 — A Administragdo Publica e as OrganizagGes da Sociedade Civil deverdo dar
publicidade e promover a transparéncia das informag0es referentes a selegdo e a
execugdo das parcerias.

12.11 — O presente Edital terd vigéncia de 12 meses a contar da data da homolo-
gagdo do resultado definitivo.

12.12 - Constituem anexos do presente Edital, dele fazendo parte integrante: ANE-
XO I - REQUERIMENTO DE PARTICIPAGAO E MODELO DE PROPOSTA, ANEXO II -
MODELO DO PLANO DE TRABALHO, Anexo III - Declaragéo — Art. 39 da Lei Federal

13.019/2014 e Anexo IV - Atestado de regularidade da prestagdo de contas.
Barbacena, 24 de agosto de 2023
Daniel Martins de Mello Neto
Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social

ANEXO |

REQUERIMENTO DE PARTICIPAGAO E MODELO DE PROPOSTA

REQUERIMENTO DE PARTICIPAGAO - EDITAL 002/2023 - CMAS

Barbacena, ___de de

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Atendendo ao Edital 002/2023 - CMAS, er para
analise e selegao, objetivando captar recursos para execugao do Servigo de Protegao Social Especial para pessoas com
Deficiéncia, seus cuidadores e suas familias, com enfoque na habilitagdo e reabilitagdo da pessoa com deficiéncia e a
promogao de sua integragéo a vida comunitaria no campo da assisténcia social.

Esclarecimentos poderao ser prestados pelo

o Projeto

(enderego eletrénico e/ou contato

telefonico)
Na certeza da atengao dispensada, solicitamos o deferimento.

Atenciosamente.
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1. PROPONENTE DO PROJETO (ENTIDADE)

Nome: CNPJ n°

Registro no CMAS ou outro (identifique) n°: Validade do Registro:

Enderego: Ne: | Comp.:
Bairro: I Cidade: Estado: I CEP:
Telefone: Fax: E-mail:
Site:
Responsavel legal da entidade:
Telefones: | Fax: | E-mail:
Nome do responsavel técnico do projeto:
Telefone: I Fax: | E-mail:
2. CERTIFICAGOES/REGISTROS DA ENTIDADE NAO GOVERNAMENTAL
Utilidade Publica: () Municipal ( ) Estadual ( ) Federal
Registros: () Conselho do Idoso ( ) CMAS ( ) CNEAS ( ) CEGEC MG

Outras, quais?.

3. RESUMO DAS INFORMAGOES:
O que sera oferecido:

Publico alvo do projeto / quantidade:

[Turnos e dias da semana em que o projeto acontece: Manha:
[Tarde: Noite

Valor Total solicitado a SEMAS para execugéo do Projeto R$

Duragéo do projeto (n° de meses):

Data: Assinatura do Responsavel :

ANEXO Il

MODELO DO PLANO DE TRABALHO

NOME DA ENTIDADE

PLANO DE TRABALHO

1) IDENTIICACAO DA ENTIDADE:

Nome:
Enderego:
CEP:

CNPJ:

Bairro: - Barbacena- MG
Telefone:

IDENTIFICACAO DO REPRESENTANTE LEGAL

Presidente:
RG:
Endereco:

Org. Emissor: CPF:

11) HISTORICO / AREA DE ATUACAO:
Apresentar o histérico da entidade

1) OBJETO DA PARCERIA:
Conjungao de esforgos para *******

1V) PUBLICO ALVO:

Preencher quantas pessoas serao beneficiadas direta e indiretamente
V) REALIDADE E METAS A SEREM ATINGIDAS:

Comentar qual a realidade do objeto em questéo e quais as metas pretende atingir

VI) PRAZO DE EXECUCAO DO OBJETO DA PARCERIA:

Prazo para execugé@o compreende ao periodo de a

VIl) VALOR GLOBAL PARA A EXECUCAO DO OBJETO:

O valor do projeto é estimado em R$ (colocar o valor total do projeto)

VIIl) DESCRICAO DO OBJETIVO GERAL E ESPECIFICO DA PARCERIA:

a) Objetivo Geral:
b) Objetivo Especifico:

1X) RESULTADOS QUE SE PRETENDE ALCANCAR COM A PARCERIA:
Descrever quais os resultados pretendidos.

X) METAS QUANTITAVAS A SEREM ATINGIDAS:

Numero de pessoas que serdo beneficiadas

XI) DEFINICAO DOS INDICADORES, VERIFICAGAO E AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS:

Descrever quais sergo os indicadores e como seréo analisados no cumprimento das metas
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XII) ACOES A SEREM EXECUTADAS PARA O ALCANCE DAS METASDOS OBJETIVOS E E RESULTADOS DA
PARCERIA:

Descrever sobre as agdes que serdo executadas
XIll) O PRAZO PARA EXECUCAO
O prazo para a execugao das agdes e o cumprimento das metas serade  a

XIV) A FORMA DE EXECUCAO DAS ACOES E IDENTIFICACAO DA METODOLOGIA A SER APLICADA:

- Transitar os recursos em conta bancaria exclusiva para cumprimento do Termo de Colaboragéo;
- Aplicar os recursos exclusi ite nas finali i no plano de trabalho e no Termo de Colaboragéo

- Prestar contas dos recursos recebidos, em até 90 (noventa dias) do término da vigéncia da parceria, na forma

estabelecida na Lei 13.019/2014 e Decreto Municipal n® 8123/2017; 6.1.4 - Fornecer dados complementares ao

MUNICIPIO, sempre que solicitado;

- Contabilizar os recursos financeiros repassados pelo Termo de Colaboragéo;

- Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais

relacionados a execugdo do objeto previsto no Termo de Colaborag&o, ndo implicando responsabilidade solidaria ou
idiaria da inis o publica a inadimpléncia da COLABORADOR em relag&o ao referido pagamento, os énus

incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de restrido & sua execugéo.

- Dar ampla publicidade divulgando em seu sitio eletronico ou mural as parcerias celebradas, contendo o objeto, data

da assinatura do termo, nome do 6rgéo responsavel pela parceria, valores recebidos e a prestagéo de contas;

XV) O METODO DE MONITORAMENTO E CONTROLE DAS AGOES A SEREM EXECUTADAS.:

XVI) A ESTIMATIVA DAS DESPESAS E CUSTOS INDIRETOS NECESSARIOS A EXECUGAO DO OBJETO:
A estimativa de despesas necessarias a execugéo do objeto conforme constante no item VII é de R$

XVII) IDENTIFICAGCAO E JUSTIFICATIVA PARA PAGAMENTO DE DESPESAS EM ESPECIE NA FORMA DO § 2°
DO ART. 63 DO DECRETO MUNICIPAL 8.123:

Nao se aplica ao objeto da parceria.

XVIll) CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO EM CONSONANCIA COM AS METAS E ACOES A SEREM
EXECUTADAS:

Apresentamos o presente plano de trabalho para andlise e julgamento da Comiss&o de Selegao, conforme solicitado
no Chamamento Publico.

Nome do Presidente da Entidade
Renresentanta | anal da ****

Anexo Il

Declaragao — Art. 39 da Lei Federal 13.019/2014

A Organizagdo da Sociedade Civil (INSERIR RAZAO SOCIAL DA OSC) .
cadastrada no  CNPJ  n° ., na pessoa de seu representante legal

(NOME). s no CPF n° ,RG
n® . declara que:

- areferida OSC, bem como seus dirigentes, ndo se enquadram nos motivos de impedimento dispostos no art. 39 da Lei Federal
n°13.019/2014;

- a referida OSC dispde de i Oes e outras icoes materiais para a ugao da parceria ou procedera a contratagao
e aquisigao destas com os recursos da parceria;

- a referida OSC nao emprega menores de dezesseis anos, salvo na condigao de aprendizes, e que ndo detém empregados
menores de dezoito anos em condigdes de trabalho noturno, perigoso ou insalubre, consoante previsto no art. 7°, XXXIII, da
Constituigdo da Republica Federativa do Brasil.

Assinatura do representante legal da instituicao

Art. 39 (Lei Federal 13.019/2014): Ficaré impedida de celebrar qualquer modalidade de parceria prevista nesta Lei a organizagéo da sociedade
civil que: | - ndo esteja ida ou, se ira, néo esteja autorizada a funcionar no territorio nacional; Il - esteja omissa
no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada; lll - tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou
dirigente de 6rgao ou entidade da administragéo publica da mesma esfera governamental na qual seré celebrado o termo de colaboragéo ou

de fomento, avedagao aos ou iros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o segundo grau; IV - tenha tido as contas rejeitadas pela administragdo publica nos ultimos cinco anos, exceto se: a) for sanada a
iregularidade que motivou a rejeigdo e quitados os débitos b) for ou revista a decisdo pela rejeigdo;
©) a apreciagéo das contas estiver pendente de decisao sobre recurso com efeito suspensivo; V - tenha sido punida com uma das seguintes
sangdes, pelo periodo que durar a penali G0 de participagdo em licitagéo e i de contratar com a administragao; b)
declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a do publica; c) ] 4ria da d0 em

publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato com 6rgéos e entidades da esfera de governo da administragéo publica sancionadora,
por prazo néo superior a dois anos; d) declaragéo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com
6rgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a
reabilitagéo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizagéo da sociedade civil ressarcir
a administragao publica pelos prejuizos resultantes e apos decorrido o prazo da sangéo aplicada com base no inciso Il. VI - tenha tido contas
de parceria julgadas iregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagao, em deciséo irrecorrivel,
nos dltimos 8 (oito) anos; VIl - tenha entre seus dirigentes pessoa: a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou
rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em deciséo irecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; b) julgada
responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comisséo ou fungéo de confianca, enquanto durar a inabilitagéo; c)

por ato de enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos |, Il e lll do art. 12 da Lei no 8.429,
de 2 de junho de 1992. § 10 Nas hipdteses deste artigo, é igualmente vedada a transferéncia de novos recursos no ambito de parcerias em
execugio, excetuando-se os casos de servios essenciais que nao podem ser adiados sob pena de prejuizo o erério ou  populagéo, desde
que precedida de expressa e fundamentada autorizagéo do dirigente maximo do 6rgéo ou entidade da administraggo publica, sob pena de
responsabilidade solidaria. § 20 Em qualquer das hipteses previstas no caput, persiste o impedimento para celebrar parceria enquanto néo
houver o ressarcimento do dano ao erério, pelo qual seja responsavel a organizagéo da sociedade civil ou seu dirigente. § 30 (Revogado). §
4o Para os fins do disposto na alinea a do inciso IV e no § 20, no serdo considerados débitos que decorram de atrasos na liberagdo de
repasses pela administragdo publica ou que tenham sido objeto de parcelamento, se a organizagéo da sociedade civil estiver em situagdo
regular no parcelamento. § 50 A vedagao prevista no inciso lll néo se aplica & celebragéo de parcerias com entidades que, pela sua propria
natureza, sejam constituidas pelas autoridades referidas naquele inciso, sendo vedado que a mesma pessoa figure no termo de colaboragao,
1o termo de fomento ou no acordo de cooperagdo simultaneamente como dirigente e administrador publico. § 60 Néo séo considerados
membros de Poder os integrantes de conselhos de direitos e de politicas publicas. Art. 28 — Além dos documentos relacionados no art. 27, a
0SC, por meio de seu representante legal, deveré apresentar, no prazo de que trata o caput do art. 26, declaragdo de que: | - ndo ha, em seu
quadro de dirigentes: a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgao ou entidade da administragéo publica municipal; b)
conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, das pessoas mencionadas na alinea “a’; Il -
revogado; Il - ndo serdo remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados: a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou
dirigente de 6rgéo ou entidade da administragéo piblica municipal; b) servidor ou empregado publico, qualquer que seja o vinculo, de drgao
ou entidade da administragéo publica municipal celebrante, ressalvadas as hipéteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes
orgamentarias c) pessoas naturais condenadas pela prética de crimes contra a administragao plblica ou contra o patriménio piblico, de crimes
eleitorais para os quais a lei comine pena privativa de liberdade, e de crimes de lavagem ou ocultagéo de bens, direitos e valores.

Anexo IV

Atestado de regularidade da prestagéo de contas

Caso a O izagdo da i Civil seja p: ira em prog do icipio de Barbacena
com obrigagao de prestagdo de contas:

A Organizagéo da Sociedade Civil INSERIR RAZAO SOCIAL DA OSC) , cadastrada
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no CNPJ n° \ na pessoa de seu representante legal
(NOME), N > no CPF n° , RG n°

, declara que possui parceria celebrada com o Municipio de Barbacena, através da
Secretaria/Orgao , com prestagao de contas regular, nos termos do atestado anexo.

(OBS: Juntamente a esta Declaragao deve ser entregue Atestado de Regularidade da Prestagéo de Contas. O
atestado deve ser exarado pelo 6rgdo municipal responsavel pela parceria, conforme modelo préprio).

Barbacena, de de 20

Assinatura do representante legal da instituigao

ou

Atestado de regularidade da prestagao de contas

Caso a Organizagdo da Sociedade Civil NAO seja parceira em qualquer programa do Municipio de
Barbacena com obrigagao de prestagao de contas:

Declaragdo de inexisténcia de parceria junto ao Municipio (Preferencialmente em Papel Timbrado da OSC) A

Organizagao da Sociedade Civil (INSERIR RAZAO SOCIAL DA OSC) , cadastrada no
CNPJ n° . na pessoa de seu representante legal
(NOME), jo no CPF n° ., RG n°

, declara que nao possui, nessa data, qualquer convénio, acordo de cooperag&o ou parceria
com dever de prestar contas firmado com a administragéo direta ou indireta do Municipio de Belo Horizonte.

Barbacena, de de 20

Assinatura do representante legal da instituigao

000 000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000

CONSELHO MUNICIPAL DE TURISMO - COMTUR
Presidente: Giovanni Tarcisio de Souza
ATAS

ATA DA 12 REUNIAO — EXTRAORDINARIA - DO CONSELHO MUNICIPAL DE TURIS-
MO - COMTUR REALIZADA NO ANO DE 2023.Aos 12 de junho, as 16 horas, na
Sede da Diretoria de Cultura, Desporto e Turismo, na Estacdo Ferroviaria de Barba-
cena, localizada na Praga Adriano de Oliveira s/n, aconteceu a primeira reunidao
extaraordindria do ano de 2023. Estavam presentes na reunido os seguintes conse-
Iheiros: Gabriel Winter Antunes, Cristiane Cleres Campos, Vania Maria de Castro,
Valdir José da Silva, Giovanni Tarcisio de Souza e Rafael Coimbra. A conselheira
Cristiane iniciou a reunido informando que o Presidente Giovanni trouxe a proposi-
¢do de troca de membros deste conselho, saindo a Sra. Lorena Reis e entrando o
Sr. Rafael Coimbra. Apds a comunicagdo, o presidente perguntou aos conselheiros
presentes se estes aprovavam a troca, e por unanimidade a troca foi aceita. Em
seguida o presidente agradeceu a presenga de todos e, dando inicio, a pauta do dia,
falou sobre como seriam recebidas as propostas para a Lei Orgamentaria Anual
2023 para o setor do turismo. Gabriel Winter se prontificou a solicitar a divulgagdo
no site da prefeitura. Todos os presentes se disponibilizaram a divulgar em seus
meios de comunicagdo esta chamada para recepgdo das propostas. Logo ap6s o
presidente novamente apresentou as deliberagdes e resolugdes da reunido anterior
para melhoria do texto. Foram lidas uma a uma as dez resolugdes e as quatro deli-
beragBes para futura publicagdo no diario oficial do municipio, ficando assim suas
respectivas redagdes: DELIBERACAO - Solicitar ao prefeito municipal que possa
regulamentar os incisos 1V, V e IX do supracitado art. 25 da Lei 5.149/2022. — DE-
LIBERAGCAO - Solicitar ao prefeito municipal que possa criar e nomear a Comissdo
de Integragdo entre os Fundos Municipais, conforme prevé o art. 10 da Lei
5.149/2022, nos termos de seu paragrafo Unico. — DELIBERACAO - Solicitar apoio a
todo o Trade Turistico de Barbacena para que os representantes de seus diversos
segmentos, bem como de todos os demais atores do turismo componentes previs-
tos nos incisos de I a XI do art. 23 da Lei 5.149/2022, possam contribuir com infor-
magdes para a elaboragdo do diagndstico e inventério turistico para que ao final da
elaboragdo do Plano Municipal do Turismo, este seja repassado a todos os atores da
cadeia do turismo para manter atualizados todos os dados a fim de serem repassa-
dos aos turistas que visitarem a cidade, pelos diversos prestadores de servigos tu-
risticos. — DELIBERAGAO - Solicitar a participagdo de todo o Trade Turistico de
Barbacena para que seus componentes e de seus diversos segmentos possam con-
tribuir com informag0es para a elaboragdo do diagndstico e inventdrio turistico e de
todo o processo de elaboragdo do Plano Municipal do Turismo (2024-2028), este,
terminado e publicado, seja repassado a todos os atores da cadeia do turismo para
manter atualizados todos os dados a fim de serem repassados aos turistas que vi-
sitarem a cidade, pelos diversos prestadores de servigos turisticos e pelos canais de
comunicagdo do COMTUR, da Prefeitura Municipal e de instituicbes de fomento e de
divulgagdo do turismo. — RESOLUCAO - Decidiu 0 COMTUR que, por meio de cam-
panha e de ampla divulgagdo, junto a todos os segmentos do turismo, através de
seus componentes, trazer propostas para o COMTUR visando a construgdo de pro-
posigGes elaboradas por este conselho para serem encaminhadas ao Executivo Mu-
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nicipal, até dia 31 de julho, visando constar na Lei Orgamentéria Anual (LOA) 2023
para o exercicio de 2024, conforme previsto no inciso V do art. 26 da Lei 5.149/2022,
sendo que estas propostas observem o previsto nos arts. 19, 29, 39, 40, 50, 60, 70,
80 e 99, 32, 33, 34 e 35. Conforme também o previsto no art. 42, inciso I, da Lei
5.228 de 11 de julho de 2023, LDO 2023, que assim expressa: “Art. 42. Sera asse-
gurada ao cidaddo a participagdo para: I — Elaboragdo da proposta orgamentaria de
2024 mediante processo de consulta.” — RESOLUCAO - Decidiu que seja solicitado
ao Executivo Municipal o devido apoio para a elaboragdo do diagndstico e do inven-
tario turistico da cidade com a participagdo do érgdo municipal responsavel pelo
turismo, do COMTUR e da sociedade, para a elaboragdo do Plano Municipal do Tu-
rismo (2024-2028), conforme preveem respectivamente o art. 99; art.10, art. 11,
art. 27, paragrafo segundo do art. 89; art. 6°. O diagndstico, o inventario turistico
e suas respectivas analises multidisciplinares e intersetoriais terdo a finalidade de
fomentar o turismo de forma planejada, progressiva, continuada e permanente,
observando o turismo como um todo, comegando pelas prioridades, tendo em vista
que o turismo do municipio precisa de reconstrugdo, para recuperar sua identidade,
suas tradigGes e sua importancia no turismo brasileiro. Para tal, fica criada a comis-
sdo para desenvolvimento e execugdo do diagndstico e inventario turistico, visando
a elaboragdo do Plano Municipal do Turismo (2024-2028). Sera realizado um cha-
mamento publico de todos os segmentos do turismo para que o COMTUR possa
selecionar e compor a supracitada comissao, de acordo com as diretrizes do COM-
TUR. — RESOLUCAO - Fica criada a comiss&o para elaboracdo do Plano de Acdo e
de Aplicagdo dos recursos do FUMTUR, a qual sera eleita e empossada em data a
ser definida pelo COMTUR, conforme prevé os paragrafos primeiro e segundo do
art. 27 da Lei 5.149/2022. — RESOLUCAO - Fica criada a comiss&o para reformula-
¢do do regimento interno do conselho, tendo em vista a vigéncia da nova lei do
turismo, a qual sera eleita e empossada em data a ser definida pelo COMTUR, de
acordo com as diretrizes deste conselho. RESOLUCAO - Solicitagdio de abertura
urgente do CNPJ do fundo e da abertura da conta bancaria, pelo Executivo Munici-
pal, conforme estabelece o paragrafo segundo do art. 24 e art. 25 e de seu para-
grafo segundo da Lei 5.149/2022 para captagado de recursos voltados exclusivamen-
te ao turismo, para serem aplicados conforme previsto nos arts. 28 e incisos, 29, 30
e 31. — RESOLUGAO - Fica aprovado que na proxima assembleia extraordinaria se-
rdo definidos os critérios, data e demais informagGes necessarias, com ampla divul-
gagdo um chamamento publico, para que as entidades possam entregar a progra-
macdo e calendario especifico por modalidade e/ou segmento do turismo, para a
elaboragdo do Calendario Municipal Anual detalhado para ampla divulgacdo em ni-
vel municipal, estadual, nacional e internacional, em conjunto com o setor turistico
municipal, devendo estar expresso no portal oficial da Prefeitura Municipal, confor-
me prevé o art. 35 da Lei 5.149/2022. — RESOLUGAO - Foi aprovada a solicitagdio
ao setor de comunicagdo da prefeitura municipal para criagao de um canal de co-
municagdo proprio para que os 6rgaos competentes publiquem o calendario turisti-
co anual municipal, bem como seja publicado no portal oficial da prefeitura munici-
pal, atendido o previsto no art. 35 da Lei 5.149/2022. - RESOLUCAO - Fica criada a
comissdo de analise de projetos e programas ou agles turisticas, a qual sera eleita
e empossada em data a ser definida pelo COMTUR, de acordo com as diretrizes do
COMTUR, as quais poderdo ser contempladas pelos recursos do FUMTUR, através
de chamamento publico para inscrigdo, atendidos os critérios de selegdo previstos
no art. 31 e em seus incisos, da Lei Municipal 5.149/2022 e do respectivo edital de
convocagdo. — RESOLUGAO - Fica criada a comiss&o de avaliagdo e resultados, para
cumprir o art. 7°. Da Lei 5.149/2022, para atender os incisos I, II e III deste artigo,
a qual serd eleita e empossada em data a ser definida pelo COMTUR, de acordo com
as diretrizes deste conselho. — RESOLUGAO - As resolugdes aprovadas propostas
nesta reunido, conforme competéncia prevista no inciso IV do art. 11 da Lei
5.149/2022, deverdo ser publicadas junto com o inteiro teor da ata da reunido ex-
traordindria de 12 de julho de 2023, devendo ser publicados no diario oficial do
municipio. Realizada a leitura uma a uma foram aprovadas por unanimidade dos
presentes. A plenaria em comum acordo decidiu que a proxima reunido seria em 26
de julho de 2023 as 16:00H na Diretoria de Cultura, Desporto e Turismo. O presi-
dente agradeceu a presencga de todos e nada mais havendo a declarar, eu Cristiane
Cleres Campos lavrei a presente ata da primeira reunido extraordinaria do conselho
que sera lida e assinada por mim e pelos conselheiros e convidados presentes:
Cristiane Cleres Campos; Gabriel Winter Antunes; Giovanni Tarcisio de Souza; Rafa-
el Coimbra; Valdir José da Silva; Vania Maria de Castro.

ATA DA 22 REUNIAO — EXTRAORDINARIA - DO CONSELHO MUNICIPAL DE TURIS-
MO - COMTUR REALIZADA NO ANO DE 2023.Aos 26 de julho, as 16 horas, na Sede
da Diretoria de Cultura, Desporto e Turismo, na Estagdo Ferroviaria de Barbacena,
localizada na Praga Adriano de Oliveira s/n, aconteceu a segunda reunido extraor-
dinaria do ano de 2023. Estavam presentes na reunido os seguintes conselheiros:
Gabriel Winter Antunes, Cristiane Cleres Campos, Valdir José da Silva, Giovanni
Tarcisio de Souza, Rafael Coimbra, Leonardo de Souza Ramos e Alexandre Braga
Soares. Presidente Giovanni iniciou os trabalhando falando sobre as propostas para
a possivel inclusdo na Lei Orgamentéria Anual, informou que o site o Prefeitura Mu-
nicipal de Barbacena divulgou uma nota convidando os cidaddos a encaminharem
suas propostas para o e-mail do COMTUR. Giovanni solicitou ao conselheiro Gabriel
que é representante do setor de Comunicagdo da Prefeitura Municipal, que fosse
criado um canal de comunicagdo proprio para o COMTUR e que o site da Prefeitura
Municipal de Barbacena publicasse mais matérias sobre este conselho. O conse-
Iheiro Rafael sugeriu filtrar as propostas recebidas para apresentarmos as mais
importantes e todos os presentes concordaram. Leonardo sugeriu pegar as ideias
que ndo cabem ao conselho e encaminha-las para o terceiro setor. Giovane disse
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que seria importante que os conselheiros também apresentassem suas propostas e
alguns presentes ja deram as suas opinides. Leonardo sugeriu organizar por onde
comegar e executar as prioridades. Valdir sugeriu articular as propostas recebidas
com outros conselhos e areas e verificarmos o que é possivel colocar em pratica
disse ainda que precisamos trabalhar com diagndstico e pesquisas lembrando que
0 governo nao consegue fazer planejamento para longo prazo, mas o conselho
sim. Valdir mencionou também a importancia de termos uma pesquisa de oferta e
demanda salientando que isso é uma prioridade e que devemos trabalhar bem o
que esta em nossas maos. Passando para o proximo assunto da pauta o conselheiro
Rafael sugeriu entrar com projetos turisticos no Governo Federal e discursou sobre
Barbacena ser cidade das rosas e ndo ter as referidas flores nas entradas e pragas
da cidade, Leonardo argumentou que ja existe um projeto para a revitalizagdo
das pragas da cidade e lembrou também que alguns produtores da cidade estdo
defasados e que Barbacena tem grande potencial no setor do plantio de frutas.
Passando para o ultimo assunto da pauta da segunda reunido extraordindria do
ano de 2023, Alexandre sugeriu ao conselho agregar algo novo aos eventos ja exis-
tentes, implementar atividades ao calendario ja estruturado. Nada mais havendo a
declarar, o presidente agradeceu a presenga de todos e eu Cristiane Cleres Campos
lavrei a presente ata da segunda reunido extraordinaria do conselho que serd lida
e assinada por mim e pelos conselheiros e convidados presentes: Alexandre Braga
Soares; Cristiane Cleres Campos; Gabriel Winter Antunes; Giovanni Tarcisio de Sou-
za; Leonardo de Souza ramos; Rafael Coimbra; Valdir José da Silva.

ATA DA 22 REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE TURISMO - COM-
TUR REALIZADA NO ANO DE 2023.Aos 15 de agosto, as 16 horas, na Sede da
Diretoria de Cultura, Desporto e Turismo, na Estagdo Ferrovidria de Barbacena,
localizada na Praga Adriano de Oliveira s/n, aconteceu a segunda reunido ordinaria
do ano de 2023. Estavam presentes na reunido os seguintes conselheiros: Gabriel
Winter Antunes, Cristiane Cleres Campos, Valdir José da Silva, Giovanni Tarcisio de
Souza e Amanda Celeste Gomes Leporati. O Presidente iniciou os trabalhos infor-
mando que ndo havia tempo habil para a realizagdo da reunido e nem disponibilida-
de dos conselheiros para participarem desta e que o prazo de entrega das propostas
da LOA se encerrava as 17h do dia 31 de julho, foi aprovado por unanimidade, a
votacdo através do grupo de whatsapp do COMTUR o envio das propostas de forma
integral via oficio as Secretarias de Fazenda, Planejamento e para o Gabinete do
Prefeito. Ficando estabelecido, nesta votagdao, que na primeira assembleia seria
feita a selegdo das prioridades para apresentagdo ao Prefeito e a Camara Municipal
igualmente aprovado por unanimidade. Sendo ainda decidido por unanimidades
que as decisdes promovidas no grupo whatsapp em carater de urgéncia seriam
referendadas nesta assembleia. Foram colocadas em votacdo as decisGes supraci-
tadas e foram referendadas por unanimidade pelo plenario. O presidente informou
que as propostas foram entregues em tempo habil cumprindo a Lei do Turismo.
Em seguida, o presidente solicitou que a conselheira Cristiane fizesse a leitura de
todas as propostas enviadas ao email e das outras langadas no grupo de whatsapp
do COMTUR as propostas para a possivel inclusdo na Lei Orcamentéria Anual, e
que dessa forma, os conselheiros presentes pudessem pontuar cada proposta lida
e assim selecionar as mais importantes para a envio ao prefeito como prioritarias.
Ficou definido pelos conselheiros que seria avaliado de 0 a 5 de forma crescente
cada proposta e, ao final, as mais bem votadas seriam consideradas as prioritarias.
Assim a cada item lido os conselheiros deram as notas chegando a um total de 17
propostas fundamentais para serem inseridas da Lei orgamentaria anual. Ficou a
cargo da conselheira Cristiane reescrever as propostas selecionas, visto que, al-
gumas delas poderdo ser agregadas umas as outras, ja que se complementam.
Logo em seguida o assunto da reunido foi sobre o diagndstico e inventario turistico
previsto na Lei municipal do turismo. Valdir argumentou que este é um trabalho
que demanda muito tempo e dedicagéo e a conselheira Cristiane sugeriu e ficou de
verificar a possibilidade da contratagdo de uma empresa especializada ou de uma
instituicdo do terceiro setor para elaborar este tipo de trabalho com a aprovagdo de
todos os presentes a conselheira ficando de trazer a resposta na proxima reunido,
para decisdo do conselho decidir sobre qual a melhor forma de executar o diagnos-
tico e inventario. Ficou decidido que o conselheiro Gabriel iria dirigir a comissdo de
elaboragdo do calendario Turistico de 2024. Foi informado pelo presidente quanto
ao andamento da regularizagdo do Fundo Municipal de Turismo o qual necessita
de um enderego fixo e este apontado como o endereco da Prefeitura, qual seja,
Rua Silva Jardim, nimero 340, Bairro Boa Morte, CEP 36.201.004. O presidente
do COMTUR disse que havia uma resolugdo solicitando ao Executivo a elaboragdo
de um instrumento legal publicado em diario oficial estabelecendo este enderego.
O presidente trouxe a informagdo a assembleia do pedido de saida do Sr. Rafael
Coimbra como conselheiro do COMTUR, no caso suplente, pedido este feito por ele
proprio de forma escrita no grupo whatsapp do COMTUR. Colocada em votagdo a
homologagdo de sua saida como conselheiro suplente do COMTUR, foi aprovada por
unanimidade, ficando entdo vaga a cadeira de conselheiro suplente do segmento
da sociedade civil. O presidente solicitou que a lista das prioridades ja consolidadas
conforme aprovado nesta assembleia fosse divulgada na assembleia posterior para
publicagdo. Nada mais havendo a declarar, o presidente agradeceu a presenga de
todos e encerrou a sessao. Eu Cristiane Cleres Campos lavrei a presente ata da se-
gunda reunido ordinaria do conselho que sera lida e assinada por mim e pelos con-
selheiros e convidados presentes: Amanda Celeste Gomes Leporati; Cristiane Cleres
Campos; Gabriel Winter Antunes; Giovanni Tarcisio de Souza; Valdir José da Silva.
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
CRIANCA E DO ADOLESCENTE - CMDCA

Presidente: Raquel Inés Siqueira
EXTRATO DE RESOLUCAQO

RESOLUCAO N.° 195 DE 24 DE AGOSTO DE 2023

“DispGe sobre os Pareceres Finais da Comissdo de Andlise de Projetos FIA Edital
002/2023." - O Conselho Municipal da Crianga e do Adolescente — CMDCA, no uso
de suas atribuigdes conferidas pelos artigos 90 e 91 da Lei Federal n°® 8.069/90
— Estatuto da Crianga e do Adolescente - ECA, da Lei Municipal n® 3.740/03, da
resolugdo 139 do Conselho Nacional dos direitos da crianga e do adolescente —
CONANDA, RESOLVE:

Art. 10 — Tornar publico os Pareceres Finais da Comissdo de Andlise dos Projetos
FIA Edital 002/2023, conforme anexo I; Art. 2° — Esta Resolugdo entra em vigor na
data de sua publicagdo. Barbacena, 24 de agosto de 2023. Raquel Inés Siqueira -
Presidente do CMDCA.

ANEXO I
1. | NOME DA ORGANIZAGAO DEFERIDO /
INDEFERIDO
2. | ASSOCIAGAO CRECHE - ESCOLA IRMAOS DO CAMINHO DEFERIDO
3. | ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE | DEFERIDO
BARBACENA/MG
4. | ASSOCIAGAO FAMILIA DE MARIA - INSTITUTO PADRE | DEFERIDO
CUNHA
ASSOCIAGAO SAO MIGUEL ARCANJO DEFERIDO
6. | ESCOLA NOSSA SENHORA AUXILIADORA — INSTITUTO | DEFERIDO
MARIA IMACULADA
7. | GRUPO ESCOTEIRO DO AR GUARDIAO DA MANTIQUEIRA | DEFERIDO
- 160/MG
8. | OBRAS PASSIONISTAS “SAO PAULO DA CRUZ" DEFERIDO
9. | OBRAS SOCIAIS SANTO ANTONIO DEFERIDO
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
MULHER - COMDIM

Presidente: Ana Claudia da Silva

EXTRATO DE DELIBERACOES

DELIBERACAO N.° 04 DE 23 DE AGOSTO DE 2023
“Dispbe sobre a nova Composicdo da Sociedade Civil.” - O CONSELHO MUNICIPAL
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DOS DIREITOS DA MULHER — COMDIM, no uso de suas atribuigdes conferidas pela
Lei n.° 3.693 de 06 de dezembro de 2.000, onde seu funcionamento é regulamen-
tado e disciplinado pela Lei n.° 3.923 de 31 de janeiro de 2.006 e de acordo com
a reunido que ocorreu no dia 23 de agosto de 2023 e consta em ata de n.° 014,
RESOLVE:

Art. 10 - Aprovar nova composicdo da Sociedade Civil, que serd composta pelos
seguintes membros: I. Representante da OAB: TITULAR: Ana Paula da Silva; SU-
PLENTE: Cassia Alves de Souza. II. Representante das Associagdes Comunitarias:
TITULAR: Giovanni Tarcisio de Souza; SUPLENTE: Lidiane Cristina de Lima Santiago.
II1. Representante de Associagdes Ligadas a Causa da Mulher: TITULAR: Leila Ma-
ria Pereira. IV. Representante dos Clubes de Servigos: TITULAR: Cleide Valéria da
Silva. V. Representante da Associagdo Médica: TITULAR: Leticia Luiza Mattos. Art.
20 - Esta Deliberagdo entra em vigor na data da sua publicagdo. Barbacena,23 de
agosto de 2023.Ana Claudia da Silva - Presidente do COMDIM.

DELIBERAGAO N.° 05 DE 23 DE AGOSTO DE 2023

“DispGe sobre nova Composigdo da Mesa Plenaria.” - O CONSELHO MUNICIPAL DOS
DIREITOS DA MULHER — COMDIM, no uso de suas atribuigdes conferidas pela Lei
n.0 3.693 de 06 de dezembro de 2.000, onde seu funcionamento é regulamentado e
disciplinado pela Lei n.° 3.923 de 31 de janeiro de 2.006 e de acordo com a reuniao
que ocorreu no dia 23 de agosto de 2023 e consta em ata de n.° 014, RESOLVE:
Art. 10 - Aprovar nova composicdo da Mesa Plenaria, que serd composta pelos
seguintes membros: I. Presidente: Ana Claudia da Silva; II. Vice-Presidente: Vivian
Aparecida de Oliveira Rodrigues; III. Secretaria: Cleide Valéria da Silva. Art. 20 -
Esta Deliberagdo entra em vigor na data da sua publicagdo. Barbacena,23 de agosto
de 2023.Ana Claudia da Silva - Presidente do COMDIM.
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TERCEIROS

CONSORCIO DE DESENVOLVIMENTO DA AREA
DOS MUNICIPIOS DA MICRORREGIAO DA
MANTIQUEIRA - CODAMMA

Presidente: Carlos Augusto Soares do Nascimento
EXTRATO DE JULGAMENTO

O Consoércio de Desenvolvimento da Area dos Municipios da Microrregido da Man-
tiqueira — CODAMMA, no uso de suas atribuigdes legais, FAZ SABER: Publicacdo
da decisdo final de instauragdo do Processo Administrativo Disciplinar — PAD n®
001/2023, Portaria n°® 004/2023, nos seguintes termos: Acato a decisdo da Comis-
sdo processante, acolho o Relatério Final, e adoto seus fundamentos para deter-
minar: Pena de DEMISSAO do funcionario WANDERSON VINICIUS RODRIGUES,
nos termos do que dispBe o art. 482, letras "b” e “e”, da Consolidagdo das Leis
Trabalhistas. SINARA RAFAELA CAMPOS — SECRETARIA EXECUTIVA.
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